UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO

. EPE

Modelo de Governo

2017/2019 - Conselho de Administracéo

Cargo Orgéos Sociais Eleicéo Mandato
Presidente Dr. Anténio Franklim Ribeiro Ramos
Vogal executiva Dr.2 Maria Manuela Mota Duarte Resolugdo N2 77/2017,
Vogal executivo Dr. Rui Pedro Teixeira Ferreira da Silva do Conselho de
Ministros - Diario da
Diretor Clinico* Dr. Anténio Manuel Monteiro Fradao a) Republica, 12 Série — N¢
Diretor Clinico** Professora Doutora Maria Cristina Pinto Bras Roque 109 - 6 de junho de 2017
Enf. Diretora Enf.2 Maria do Rosario dos Reis Vieira Rodrigues 2017-2019
Resolugdo N2 68/2018,
do Conselho de
Ministros -Diario da
. P a Eati i .
Diretor Clinico Dr.2 Fatima Cristina Mira da Fonseca Repiiblica, 12 Série — N
100 - 24 de maio de
2018
Conselho Fiscal
Presidente Dr. Carlos Alberto da Silva e Cunha Despacho conjunto de
Vogal Dr. André Miguel Andrade e Silva Junqueira Mendonca  S43s Exceléncias os
Secretarios de Estadoda  2018-2020
Vogal Dr.2 Ana Filipa dos Santos Gongalves satide e do Tesouro
Vogal Suplente Dr.2 Ana Luisa Louro da Graga Peixito Soares (20/03/2018)
Revisor Oficial de Contas
Efetivo Ribeiro, Pires & Sousa, SROC n.2 90
Representado por Dr. Rui Alberto
18-11-2014 2014-2016

Machado de Sousa ROC n.2 668
Suplente Dr. Manuel Calvao Pires, ROC n.2 672

Conselho Consultivo

Término do mandato a novembro de 2017. Aguarda-se nomeagao

Presidente .
do novo Conselho Consultivo

* Diretora Clinica para a area dos cuidados de saude primarios
** Diretora Clinica para a area dos cuidados hospitalares
a) renuncia ao cargo



]
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2014/2016 - Conselho de Administragido

Orgaos Sociais Eleigdo Mandato

Presidente Dr. Antoénio Franklim Ribeiro Ramos
Vogal (1) Dr.2 Maria Manuela Mota Duarte Resolugdo n.
Diretor Clinico Dr. Antdnio Manuel Monteiro Fradao 23/2014, Conselho 2014-2016
Enf. Diretora Enf.2 Maria do Céu Faia Galvao Pinto de Ministros
Vogal (2) Dr. Pedro Miguel da Silva Morais
Fiscal Unico
Efetivo Ribeiro, Pires & Sousa, SROC n.2 90

Representado por Dr. Rui Alberto
Machado de Sousa ROC n.2 668
Suplente Dr. Manuel Calvao Pires, ROC n.2 672 18/11/2014 2014-2016

Conselho Consultivo
Desp MS n.2 13477

Presidente Dr. Luis Manuel Gongalves Marques Mendes /2014 de 20 de 2014-2016

Outubro

Estatuto remuneratoério fixado

1. Conselho Administracao

Mandato 2017/2019

De acordo com o Estatuto do Gestor Publico (EGP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2007, de
27 de marco, alterado pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, pelo Decreto-Lei n.° 8/2012
de 18 de janeiro e pelo Decreto-Lei n.° 39/2016, de 28 de julho, e tendo em conta a Resolugéo
do Conselho de Ministros n.° 16/2012, de 14 de fevereiro, com as adaptacdes da Resolugéo do
Conselho de Ministros n.° 18/2012, de 21 de fevereiro, e a Resolugédo do Conselho de Ministros
n.° 36/2012, de 26 de marco, alterada pela Resolu¢cdo do Conselho de Ministros n.° 97/2012,
de 21 de novembro, que atribui ao Unidade Local de Saide do Alto Minho, EPE a classificagdo
(B) e tendo em conta a percentagem efetiva do valor padrdo aplicavel, a remuneracao sera
determinada em funcdo daquele enquadramento legal, da complexidade, exigéncia e
responsabilidade inerentes as funcdes e das orientacdes decorrentes da aplicacdo dos artigos

24.° e 39.° do Decreto-Lei n.° 133/2013, de 3 de outubro, na sua atual redacao.
Presidente:

— Remuneracéo de 4.770,08 euros, 14 vezes por ano;

— Despesas de representacéo de 1.397,89 euros, 12 vezes por ano;

- Remuneracéo total iliquida 6.167,97 euros.

Restantes Vogais:
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— Remuneracgédo de 3.433,20 euros, 14 vezes por ano;
— Despesas de representacéo de 1.373,28 euros, 12 vezes por ano;

- Remuneracéo total iliquida de 4.807,11 euros.

Sobre os valores apresentados dos Vogais, foi aplicada a reducdo de 5%, nos termos do Artigo
12° da Lei n° 12-A/2010, de 30 de junho (reducdo de 5% nos vencimentos dos gestores
publicos), o que perfaz a remuneracédo base iliquida de 3.261,54€ e 1.304,54€ respetivamente;
- Sobre estes valores € aplicado o Artigo 2.° da Lei n.° 159-A/2015, de 30 de dezembro;

Todavia, durante a vigéncia do Programa de Assisténcia Econdémica e Financeira (PAEF), da
aplicacdo das regras de fixacdo de remuneracdo estabelecidas pelo EGP nédo pode resultar,
em cada empresa, um aumento da remuneracdo efetivamente paga aos respetivos gestores
pelo que se mantém a remuneracdo do Presidente fixada em 01.03.2012 abaixo discriminada

sobre a qual incidira as redu¢cées mencionadas.

Refira-se ainda que, optaram pela remuneracgéo do lugar de origem:

- a) O Dr. Franklim Ramos, Presidente do Conselho de Administracédo, sendo o seu valor apos
a aplicagdo da Lei n° 12-A/2010, de 4.770,80€ e apos a aplicacdo da Lei n°. 159-A/2015 de 30
de dezembro, para 4.484,55€. As Despesas de Representacdo passaram para 1.397,89€,
depois da aplicacdo da Lei n°. 159-A/2015 para 1.314,02€.

- b) O Dr. Anténio Manuel Monteiro Fradao, Diretor Clinico dos Cuidados Primarios também
optou nos termos da lei pelo vencimento da categoria de origem, sendo apés a aplicacéo da
Lei n°. 12-A/2010, de 5.054,04€. O montante auferido a titulo de Despesas de Representagdo é

de valor igual aos restantes vogais.

-c) A Professora Doutora Maria Cristina Pinto Bras Roque, Diretora Clinica Hospitalar também,
optou nos termos da lei pelo vencimento da categoria de origem, sendo o seu valor mensal de
3.647,83€. O montante auferido a titulo de Despesas de Representacdo é de valor igual aos

restantes vogais.

Mandato 2014/2016

A remuneracao dos membros do Conselho de Administracéo, a partir de abril/2012 é regulada
pelo Estatuto do Gestor Publico publicado pelo Decreto-Lei n® 8/2012, de 18 de janeiro (que da
nova redacdo ao Decreto-Lei n.° 71/2007, de 28 de marco) conjugado com as RCM 18/2012,
de 21 de fevereiro e RCM n.° 36/2012, de 26 de Marco, tendo sido atribuida a Unidade Local
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de Saude a classificagcdo correspondente ao nivel B (75%) que corresponde aos valores

seguintes:

Presidente:

— Remuneracgédo de 4.770,08 euros, 14 vezes por ano;

— Despesas de representacéo de 1.397,89 euros, 12 vezes por ano;
- Remuneracéo total iliquida 6.167,97 euros.

Restantes Vogais:

— Remuneragédo de 3.433,20 euros, 14 vezes por ano;

— Despesas de representacéo de 1.373,28 euros, 12 vezes por ano;

- Remuneragéo total iliquida de 4.807,11 euros.

Sobre os valores apresentados dos Vogais, foi aplicada a reducdo de 5%, nos termos do Artigo
12° da Lei n° 12-A/2010, de 30 de junho (reducdo de 5% nos vencimentos dos gestores
publicos), o que perfaz a remuneracgéo base iliquida de 3.261,54€ e 1.304,54€ respetivamente;

- Sobre estes valores € aplicado o Artigo 2.° da Lei n.° 159-A/2015, de 30 de dezembro;

Todavia, durante a vigéncia do Programa de Assisténcia Econémica e Financeira (PAEF), da
aplicacdo das regras de fixacdo de remuneracdo estabelecidas pelo EGP nédo pode resultar,
em cada empresa, um aumento da remuneracdo efetivamente paga aos respetivos gestores
pelo que se mantém a remuneracdo do Presidente fixada em 01.03.2012 abaixo discriminada

sobre a qual incidird as redug6es mencionadas.

Refira-se ainda que, optaram pela remuneracédo do lugar de origem:

- a) O Dr. Franklim Ramos, Presidente do Conselho de Administracdo, sendo o seu valor ap6s
a aplicacdo da Lei n° 12-A/2010, de 4.770,80€ e ap0s a aplicacdo da Lei n°. 159-A/2015 de 30
de dezembro, para 4.484,55€. As Despesas de Representacdo passaram para 1.397,89€,
depois da aplicacdo da Lei n°. 159-A/2015 para 1.314,02€.

- b) O Dr. Antonio Manuel Monteiro Fradao, Diretor Clinico dos Cuidados Primarios também
optou nos termos da lei pelo vencimento da categoria de origem, sendo apés a aplicacéo da
Lei n°. 12-A/2010, de 5.054,04€ e ap0s a aplicacao da Lei n°. 159-A/2015 de 30 de dezembro,
do montante de 4.750,80€. O montante auferido a titulo de Despesas de Representacdo é de

valor igual aos restantes vogais.



2. Fiscal Unico

Mandato 2014/2016

Pelo despacho de 18 de novembro de 2014 da Secretaria de Estado do Tesouro sdo
designados para a Unidade Local de Saude do Alto Minho, E.P.E., para o triénio 2014-2016, o
Fiscal Unico Efetivo Ribeiro, Pires, Sousa & Associados, SROC, Lda. inscrito na Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas sob 0 n.° 90 e na CMVM com o n.° 20161417, representada pelo
Dr. Rui Alberto Machado de Sousa (n.° 668). O Fiscal Unico Suplente o Dr. Manuel Calv&o
Pires, inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob 0 n.° 672.

A remuneracdo anual iliquida do Fiscal Unico efetivo da Unidade Local de Saude do Alto
Minho, E. P. E., serd a constante do contrato de prestacdo de servicos a celebrar entre o
Conselho de Administracdo desta Instituicdo e o respetivo Fiscal Unico, em harmonia com o
estabelecido nos artigos 59° e 60° dos Estatutos da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas,
com o limite maximo equivalente a 22,5% da quantidade correspondente a 12 meses da
remuneracdo global mensal iliquida atribuida, nos termos legais, ao Presidente do Conselho de
Administracéo da Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E.

Ao valor mensal determinado sdo aplicadas as redug¢des remuneratérias vigentes, bem como
outras que vierem a ser legalmente determinadas.

Ao valor da prestacdo de servigos, pagos doze vezes ao ano, acresce o IVA, a taxa legal em

vigor.

Mandato 2011/2013

Pelo Despacho de 22 de margo de 2012 do Ministério das Finangas € renovado o mandato do
Orgéo de fiscalizacdo da Unidade Local de Saude do Alto Minho, E.P.E., para o triénio 2011-
2013.

A remuneracédo anual iliquida do fiscal Unico efetivo da Unidade Local de Saude do Alto Minho,
E. P. E., sera a constante do contrato de prestacao de servicos a celebrar entre o Conselho de
Administragdo desta Instituicdo e o respetivo Fiscal Unico, em harmonia com o estabelecido
nos artigos 59° e 60° dos Estatutos da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, com o limite
maximo equivalente a 22,5% da quantidade correspondente a 12 meses do vencimento de
base iliquido atribuido, nos termos legais, ao Presidente do Conselho de Administracdo da
Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E., sem prejuizo do previsto no n.° 1 do artigo
12.° da lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, no artigo 19.° da lei n.° 55-A/2010, de 31 de

Dezembro, e das reducdes futuras que vierem a ser legalmente definidas.



3. Conselho Fiscal
Mandato 2018/2020

Despacho conjunto de Suas Exceléncias os Secretarios de Estado da Saude e do

Tesouro (20/03/2018):

“Considerando que:
O Hospital da Senhora da Oliveira Guimaraes, E. P. E. (HSOG, E.P.E.) foi criado pelo
Decreto-Lei n.° 50-A/2007, de 28 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 177/2015, de
25 de agosto, e a Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E., (ULS do Alto Minho,
E.P.E.) através do Decreto-Lei n.° 183/2008, de 4 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 12/2009, de 12 de janeiro;
O HSOG, E.P.E e a ULS do Alto Minho, E.P.E. regem-se pelos Estatutos aprovados e
publicados, respetivamente, nos Anexos Il e Ill ao Decreto-Lei n.° 18/2017, de 10 de
fevereiro, que estabelece, entre outros, os principios e regras aplicaveis as unidades de
salide que integram o Servico Nacional de Saude (SNS), com a natureza de entidade
publica empresarial;
Nos termos do n.° 1 do artigo 15.° dos referidos Estatutos, a fiscalizacdo e controlo da
legalidade da gestao financeira e patrimonial das entidades publicas empresariais e das
unidades de locais de saude, E.P.E., abrangidas pelo regime constante da Lei n.°
148/2015, de 9 de setembro, que aprova o Regime Juridico da Supervisdo de Auditoria
(RJSA), é exercida por um conselho fiscal e por um revisor oficial de contas ou por uma
sociedade de revisores oficiais de contas que ndo seja membro daquele 6rgéo,
obrigatoriamente de entre os auditores registados na Comissdo do Mercado de Valores
Mobiliarios;
O HSOG, E.P.E. e a ULS do Alto Minho, E.P.E., qualificadas como entidades de interesse
publico, nos termos da alinea I) do artigo 3.° do RJSA, publicado em anexo a Lei n.°
148/2015, devem dispor de um conselho fiscal, constituido por trés membros efetivos e
por um suplente, sendo um deles o presidente do 6rgdo, nomeados por despacho dos
membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da salde, por um periodo
de trés anos, renovavel por uma Unica vez;
A remuneracdo dos membros do conselho fiscal é fixada no despacho de nomeacao dos
respetivos membros, atendendo ao grau de complexidade e de exigéncia inerente ao
exercicio do respetivo cargo e tendo em conta os critérios de classificagdo dos hospitais
E.P.E., fixados na resolucédo do Conselho de Ministros a que se refere o0 n.° 4 do artigo
28.° do Estatuto do Gestor Publico;
O HSOG, E.P.E. e a ULS do Alto Minho, E.P.E. tém, ambas, a classificacdo de B (75%),

de acordo com a Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 36/2012, de 26 de marco,



alterada pelas Resolu¢Bes do Conselho de Ministros n.° 97/2012, de 21 de novembro, n.°
45/2013, de 19 de julho, n.° 48/2013, de 29 de julho, e n.° 11/2015, de 6 de marco;

O enquadramento remuneratorio dos membros dos conselhos fiscais das empresas
publicas integradas no servico nacional de saldde e qualificadas como entidades de
interesse publico consta do Anexo a Informacao n.° 36/2017, de 6 de novembro, do
Gabinete do Secretario de Estado do Tesouro, a qual foi objeto de concordancia pelo
Despacho n.° 941/17-SET, da mesma data, daquele membro do Governo, e de Despacho

do, entdo, Secretario de Estado da Saude, datado de 15 de novembro;

Deve ser observado o regime da representacdo equilibrada entre mulheres e homens nos
orgdos de administragdo e de fiscalizagdo das entidades do setor publico empresarial e

das empresas cotadas em bolsa, aprovado pela Lei n.° 62/2017, de 1 de agosto.

Assim, nos termos do artigo 15.° dos Estatutos do HSOG, E.P.E. e da ULS do Alto Minho,

E.P.E., aprovados e publicados, respetivamente, nos Anexos Il e Il ao Decreto-Lei n.°

18/2017, de 10 de fevereiro, determina-se:

1) Designar, para 0 mandato 2018-2020, os seguintes membros comuns do Conselho Fiscal

2)

3)

4)

do HSOG, E.P.E. e do Conselho Fiscal da ULS do Alto Minho, E.P.E.:
Presidente: Dr. Carlos Alberto da Silva e Cunha

Vogal: Dr. André Miguel Andrade e Silva Junqueira Mendonga Vogal: Dr.2 Ana Filipa dos

Santos Gongalves

Vogal Suplente: Dr.2 Ana Luisa Louro da Graga Peixito Soares

Fixar as remuneracdes mensais iliquidas dos membros de cada Conselho Fiscal, a

suportar pelas respetivas entidades publicas empresariais, nos seguintes termos:
a) HSOG, E.P.E.

Presidente: 901,34 euros, a pagar catorze vezes ao ano; e

Vogal: 676,00 euros, a pagar catorze vezes ao ano.
b) ULS do Alto Minho, E.P.E.

Presidente: 901,34 euros, a pagar catorze vezes ao ano; e

Vogal: 676,00 euros, a pagar catorze vezes ao ano.

Aos valores mensais determinados sao aplicadas as disposicdes legalmente vigentes

que os tomem por objeto em cada momento.

Para o efeito previsto no n.° 4 do artigo 15.° dos respetivos Estatutos, o Conselho Fiscal
do HSOG, E.P.E. e o Conselho Fiscal da ULS do Alto Minho, E.P.E. dever&do apresentar



UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO . EPE
aos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da salde, uma
proposta fundamentada para a nomeacdo do revisor oficial de contas, no prazo de 30

dias a contar da data da presente designacao.”

Remuneracdes e outras regalias (valores anuais)

1. Conselho Administragao
Remuneragdes 2017

Mandato Designacao OPRLO (2) NO de
Cargo Nome ; i i )
(Inicio - Fim) Forma (1) Data S'[n/ Entld.ade Entidade Mandatos
Nao [[de origem || Pagadora (O/D)
2017/2019 || Presidente |0 Antonio Frankim sim || ULSAM ULSAM 3
Ribeiro Ramos
a i Resolugéo N°
201772009 || Vo9&l [IDr®Maria Manuela Mota ue Nio || ULSAM ULSAM 3
Executivo [[Duarte 77/2017, do
- — Conselho de
2017/2019 || V093 |IDr. RuiPedro Teixeira Ministros - Nio | uLsAMm ULSAM 2
Executivo [[Ferreira da Silva Diario da RepL'Jinca
Diretor 12 Série — \° 109 — || 0405-2017
2017/2019 Clinico* Dr. Ant6nio Manuel Fraddo 6 de Sim ULSAM ULSAM 3
junho de 2017
2017/2019 || Dretora - jiProfessora Doutora Maria sim || ULSAM ULSAM 1
Clinica**  [|Cristina Pinto Bras Roque
. & Mt .
2017/2019 || Efermeira jiEnf 2 Maria do Rosario Nao || ULSAM ULSAM 1
Diretora [|dos Reis Vieira Rodrigues

* Diretor Clinico para a area dos cuidados de saude
primarios

** Diretora Clinica para a area dos cuidados
hospitalares

(1) Indicar resolugdo

(2) Opgido pela remuneragdo do Lugar de Origem - previsto no n.2 6 do EGP; indicar entidade pagadora (O-Origem/D-Destino)

Membro do CA Acumulac6es de fungdes
Nome Entidade Funcéo Regime (Publico/Privado)
Dr. Anténio Franklim Ribeiro Ramos n.a n.a n.a
Dr.2 Maria Manuela Mota Duarte n.a n.a n.a
Dr. Rui Pedro Teixeira Ferreira da Silva n.a n.a n.a
Dr. Anténio Manuel Fradao n.a n.a n.a
Professora Doutora Maria Cristina Pinto Bras Roque n.a n.a n.a
Enf.2 Maria do Rosério dos Reis Vieira Rodrigues n.a n.a n.a
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Estatuto de Gestor Publico
Membro do CA ] N
Fixado || Classificagdo Remuneracdo mensal bruta (€)
. Despesas
Nome [SIN] [A/B/C] Vencimento Representagio
Dr. Anténio Franklim Ribeiro Ramos S B 4.770,80 € 1.397,89 €
Dr.2 Maria Manuela Mota Duarte S B 3.261,54 € 1.304,54 €
Dr. Rui Pedro Teixeira Ferreira da Silva S B 3.261,54 € 1.304,54 €
Dr. Antonio Manuel Fradao S B 5.054,04 € 1.304,54 €
Prgfessora Doutora Maria Cristina Pinto s B 3.647,83 € 1.304.54 €
Bras Roque
a . L. s
Enf. 'Marla do Rosério dos Reis Vieira s B 3.261,54 € 1.304.54 €
Rodrigues
19.609,46 € 6.616,05 €
Membro do CA Remuneragdo Anual (€)
. Redugdo . _
Nome Fixa (1) Varidvel Bruta (3) = (1)+(2) remuneratdria Valor final () =
(2) (3)-(4)
(4)
Dr. Antdénio Franklim Ribeiro Ramos 83.566 € n.a 83.566 € 0€ 83.566 €
Dr.2 Maria Manuela Mota Duarte 61.316 € n.a 61.316 € 0€ 61.316 €
Dr. Rui Pedro Teixeira Ferreira da Silva 61.316 € n.a 61.316 € 0€ 61.316 €
Dr. Anténio Manuel Fraddo 86.411 € n.a 86.411 € 0€ 86.411 €
Professora Doutora Maria Cristina Pinto Bras 66.724 € na 66.724 € 0€ 66.724 €
Roque
a - - s

Enf. 'Marla do Rosdrio dos Reis Vieira 61316 € na 61.316 € o€ 61.316 €
Rodrigues

420.649 € - € 420.649 €

(1) Vencimento e despesas de representagdo (sem redugdo remuneratdria)

(4) e (5) - redugdes e reversées remuneratdrias previstas no artigo 12.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, na lei 75/2014, de 12
setembro e na lei n.2 159-A/2015, de 30 de dezembro
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Beneficios Sociais (€)
Membro do CA Valor do subsidio de | Regime de Protecio
Refeics Sodial Encargo Encargo Outros
eeicdo oda Anual Anual
Montant E Seguro de Seguro
Nome Valor/dia o:a:: € Identificar 2;3:;0 satide de Vida Identificar || Valor

Dr. Antonio Franklim 477€| 1070€| coa 15.863 € 0€ 0€ ; 0€
Ribeiro Ramos
Dr.2 Maria M la Mot

r=Vanaanuela Mota il 477¢| 1070€| ss 10.845 € 0€ 0€ - 0€
Duarte
Dr. Rui Pedro Teixeira 477€ 691€| sS 7.746 € 0€ 0€ - 0€
Ferreira da Silva
Dr. Antéonio Manuel Fradao 4,77 € 1.070€ CGA 16.805 € 0€ 0€ - 0€
Professora Doutora Maria || -, /¢ 691€| CGA 8.664 € 0€ 0€ - 0€
Cristina Pinto Bras Roque

. ) -
Enf.2 Maria do Rosario 477€ 691€| CGA 7.746 € 0€ 0€ - 0€
dos Reis Vieira Rodrigues
5.283 € 59.005 € 0€ 0€ 0€

a) Valores estimados ao ano

Remunerag¢des 2016

Mandato Designacao OPRLO (2) ‘
Entidade
Cargo i
(Inicio - Fim) g Forma (1) Data Sim/N3o ::2:2:; Pagadora
(0/D)
. Dr. Franklim .
2014/2016 | Presidente Sim ULSAM ULSAM
Ramos
201472016 | _ Vos3l | Dr.Pedro Miguel N3o ULSAM ULSAM
Executivo | Silva Morais Resoluc
2 esolucdo
2014/2016 Ex\é‘c’f:'\m g:ar':ia””e'a ne. |29-08 | Nio ULSAM ULSAM
- T 23/2014 | 2014
2014/2016 retor ) 9r. Antonio. de 28/08 Sim ULSAM ULSAM
Clinico Manuel Fraddo
Enfermeira Enf.2 Maria do
2014/2016 . Céu Faia Galvao Nao ULSAM ULSAM
Diretora Pinto

(1) Indicar resolugdo

(2) Opgdo pela remuneragio do Lugar de origem - previsto no n.2 6 do EGP; indicar entidade pagadora (O-Origem/D-Destino)

10




Membro do CA

\\[o]34 [}
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Acumulagdes de fungdes

Entidade

Fungao Regime
¢ (Publico/Privado)

Dr. Franklim Ramos

Dr. Pedro Miguel Silva Morais

CESPU e Univers.
Catdlica

Docente

Publico

Dr.2 Manuela Duarte

Dr. Anténio Manuel Fradao

Enf.2 Maria do Céu Faia Galvao
Pinto

Estatuto de Gestor Publico

Membro do CA . e .
Fixado Classificagao Remunerag¢dao mensal bruta (€)
. Despesas
N N A/B/C \'/ t
ome [S/N] [A/B/C] encimento Representacio
Dr. Franklim Ramos S B 4.770,80 € 1.397,89 €
Dr. Pedro Morais S B 3.261,54 € 1.304,54 €
Dr.2 Manuela Duarte S B 3.261,54 € 1.304,54 €
Dr. Anténio Manuel Fradao S B 5.054,04 € 1.304,54 €
a - p - =
EI"If. Maria do Céu Faia Galvao S B 3.261,54 € 130454 €
Pinto
19.609,46 € 6.616,05 €

11




Membr

Remuneragdo Anual (€)

UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO . EPE

odo CA
. Variavel Bruta (3) = Redu;ao’ . Reversao’ . | Valor final (6) =
Nome Fixa (1) 2) (1)+(2) remuneratdri | Remuneratori (3)-(8)+(5)
a(4) a(s)
Dr.
Eranklim 83.869,72 - 83.869,72 2.563,82 € € 81.305,90
€ € € €
Ramos
Dr.
Pedro 61.316,04 - 61.316,04 183416 € € 59.481,88
. € € € €
Morais
Dr.2 61.316,04 - 61.316,04 59.481,88
Manuel T T 1.834,16 € - € Y
€ € € €
a Duarte
Dr.
Anténio 86.411,04 - 86.411,04 83.768,20
Manuel € € € 264284 € - € €
Frad3do
Enf.2
Maria
do Céu 61.316,04 - 61.316,04 57.071,07
Faia € € € 4.244,97 € - £ €
Galvao
Pinto
351:228,88 13.119,95 € € 341€.108,93

(1) Vencimento e despesas de representagdo (sem redugdo remuneratoria)

(4) e (5) - redugbes e reversdes remuneratérias previstas no artigo 12.2 da Lei n.2 12-A/2010, de 30 de junho, na lei 75/2014, de
12 setembro e na lei n.2 159-A/2015, de 30 de dezembro
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO . EPE

Beneficios Sociais (€)

Valor do subsidio de Regime de Protegdo

. o . Encargo Encargo Outros
Refei¢do Social Anual Anual
E
Valor/dia Encargo anual | Identifica a:jz[iz Segu_ro de Segu'ro de |jentifica
da entidade r i Vida Saude r
entidade
Dr.
Frankli 4,27 1.024,80 15.445,69 - -
m € € CGA € € €
Ramos
Dr.
Pedro 4,27 986,37 ss 10.520,54 - -
. € € € € €
Morais
Dr.2
Manuel 4,27 1.054,69 ss 10.520,54 - -
€ € € € €
a Duarte
Dr.
Antdnio 4,27 986,37 CGA 16.288,54 - -
Manuel € € € € €
Fraddo
Enf.2
Maria
do Céu 4,27 € 858,27€| CGA | 10.451,34¢€ - € -
Faia €
Galvao
Pinto
4,910,50 € 63.226,65 € € €

Encargos com viaturas - 2016

y Valor Gasto
Celebragao Valor de Modalidade da anual

Membrodo CA  Viatura vt
de referéncia Ano  Ano | Renda com

atribuida (1)

contrato  da viatura Inicio termo | prensal Rendas
[S/N] [S/N] [€] [Identificar] [€] [€]

Dr.Franklim N N 39.999,99 | Aquisicio | 2004 | - -
Ramos
Dr2M |
r.= Manuela N N 39.999,47 | Aquisicio | 2004 | - -
Duarte
Dr. Anténio

- N S 15.306,00 | Outra (AOV) | 2012 | 2016 | 216,04 | 2.592,48
Manuel Fradao
Dr. Pedro Morais N S 19.366,14 | Outra (AOV) | 2015 | 2016 | 429,63 | 5.155,56
Enf.2 Maria do
Céu Faia Galvao N N 36.491,85 | Aquisicio | 2004 - -
Pinto

(1) Aquisigdo; ALD; Leasing
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO

Gastos anuais associados a Deslocagées em Servigo 2016 (€)

Outras (CE (o)
Membro do CA
Deslocagbes  Custo com Ajudas de izl
(Nome) X X . com
em Servico  Alojamento custo Identificar Valor .
viagens
(2)
Dr.Franklim Ramos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Dr. Pedro Morais 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Dr.2 Manuela Duarte 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Dr. Antdnio Manuel 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| 0,00€
Fradao
2 - -
Enf.2 Maria do Ceu 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| 000€
Faia Galvdo Pinto

Gastos com Comunicagoes

Membro do CA
emboro do Plafond Mensal

Nome 0
( ) Definido Valor anual Observagdes
Dr. Franklim Ramos 78 358 €
Dr. Pedro Morais 38 386 €
Dr.2 Manuela Duarte 38 428 €
Dr. ANntonlo Manuel 38 362 €
Fradao
Enf.2 Maria do Céu
Faia Galvado Pinto 38 341€
1.875 €

Gastos anuais associados a Viaturas (€)

Plafond Mensal

Definido Combustivel Portagens Outrai Seguro
Reparagoes

Dr. Franklim Ramos - 1.252,80 € 1.141,55 € - 170,36 €
Dr.2 Manuela Duarte - 624,34 € 57,56 € - 161,74 €
Dr. Pedro Morais - 3.135,00 € 1.875,00 € - 444,36 €
Dr. Antonio Manuel ; 962,00 € 36,11 € ; 180,00 €
Fraddo

a . .
Enf.2 Maria do Ceu ; 1.179,20 € 44,36 € - 159,36 €
Faia Galvdo Pinto
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO . EPE

Remunerag¢des 2015

Mandato ‘ Designacao Remuneragdo Anual (€)
(Inicio - Cargo Nome Doc Dat Outr  Redugao Bruta apds
Fim) a a (Lei OE) Redugées
Dr.
2014/2016 President | Frankli 83.869,72 0 6.709,58 77.160,14
e m € € €
Ramos
Dr.
Vogal | Fedro 61.316,04 4.818,59 |  56.497,45
2014/2016 . Miguel ! 0 ! !
Executivo | _. € € €
Silva
Morais
Dr.2 Resolucd | 29
2014/2016 EXZZEZIVO 2/|anue| one. 08- 61.216,04 0 4.8€18,59 56::197,45
Duarte 23/2014 | 201
de 28/08 | 4
Dr.
Diretor | Antdnio 86.411,04 7.439,25 78.971,79
2014/2016 Clinico | Manuel € 0 € €
Fradao
Enf.2
Maria
2014/2016 Enf'ermeir do.Céu 61.316,04 0 4.818,59 56.497,45
a Diretora | Faia € € €
Galvao
Pinto
354.228,88 28.604,60 325.624,28
€ “Ele €

EGP OPRLO
. P . Despesas Identificar
F Classif Vv t
ixado assificacdao encimento e Entidade
[S/N] [A/B/C] Valor (mensal) [Ide:ta:f;ca /
Dr. Franklim Ramos S B 4.770,80 € 1.397,89 € (0]
Dr. Pedro Morais S B 3.261,54 € 1.304,54 € D
Dr.2 Manuela Duarte S B 3.261,54 € 1.304,54 € D
Dr. Anténio Manuel Fraddo S B 5.054,04 € 1.304,54 € 0]
a - , -
Ent.2 Maria do Céu Faia s B 3.261,54€|  1.304,54 € D
Galvdo Pinto
19.609,46 € 6.616,05 €
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO . EPE

Remuneragdo Anual (€)

Redugdo (Lei Bruta apds
OE) Redugdes

Variavel Outra

Dr. Franklim Ramos 0 83.869,72 € 0 6.709,58 € 77.160,14 €
Dr. Pedro Morais 0 61.316,04 € 0 4.818,59 € 56.497,45 €
Dr.2 Manuela Duarte 0 61.316,04 € 0 4.818,59 € 56.497,45 €
Dr. Anténio Manuel Fraddo 0 86.411,04 € 0 7.439,25 € 78.971,79 €
Zr;vaa';ﬂs::t:o Céu Faia 0 61.316,04 € 0 4.81859€|  56.497,45€

354.228,88 € - € 28.604,60 € 325.624,28 €

Nota: Redugdo de anos anteriores: refere a remuneragdes regularizadas no ano em referéncia pertencentes a anos anteriores
* Indicar os motivos subjacentes a este procedimento
** Incluir a remuneragdo + despesas de representacdo

Beneficios Sociais (€)
Sub. Regime de Protecao

|
Seguro de Outros
|

Refeigao (€) Social . Seguro de Vida
Identificar Valor ‘ Identificar

Dr. Franklim 1.037,61€| CGA 8.487,65 € - € - € - €
Ramos
Dr. Pedro 1.003,45€| SS 6.214,63 € - € - € - €
Morais
Dr.2Manuela | 5)180€| s 6.214,63 € - € - € - €
Duarte
Dr. Antodnio
Manuel 721,63€| CGA 8.686,88 € - € - € - €
Fraddo
Enf.2 Maria do
Céu Faia 956,48€| CGA 6.214,71 € - € - € - €
Galvao Pinto

4.743,97 € 35.818,50 € - € - € - €

Gastos com Comunicagdes Moveis (€)

Plafond Mensal

Definido Valor Anual Observagoes
Dr. Franklim Ramos 70,00 € 354,64 €
Dr. Pedro Morais 30,00 € 184,00 €
Dr.2 Manuela Duarte 30,00 € 340,00 €
Dr. Anténio Manuel Fradao 30,00 € 39,45 €
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO . EPE

Encargos com Viaturas

Viatura Celebragdo VanAr de. Modalidade = Ano Ano LIS
o referéncia .. Renda
atribuida | de contrato . (1) Inicio termo
da viatura Mensal
[S/N] [S/N] | €] [Identificar] €]
Dr. Franklim Ramos N N 39.999,99 | Aquisicdo | 2004 -
Dr.2 Manuela Duarte N N 39.999,47 | Aquisicao | 2004 -
Dr. Anténio Manuel N s 15.306,00 | Outra (AOV) | 2012 | 2016 | 216,04
Fraddo
Dr. Pedro Morais N S 19.366,14 | Outra (AOV) | 2015 | 2016 429,63
Enf.2 Maria do Céu R
Faia Galv3o Pinto N N 36.491,85 | Aquisicao | 2004 -

Plafond
Mensal
Definido

Gastos anuais associados a Viaturas (€)

Outras

Combustivel ~
Reparagoes

Portagens Seguro

Dr. Franklim Ramos N/A 1.393,50 € 1.150,00 €
Dr.2 Manuela Duarte N/A 364,25 € -

Dr. Pedro Morais N/A 3.057,00 € 1.695,00 €
Dr. Anténio Manuel Frad3o N/A 583,00 € 7,65 €
g:‘;:a';/':r'i:" Ceu Faia N/A 1.697,00 € 0,55 €

Gastos anuais associados a Deslocagées em Servigo 2015 (€)

Outras Gasto
total
com

viagens

(2)

Membro do CA

(Nome) Custo com

Alojamento

Ajudas de
custo

Deslocagées
em Servigo

Identificar Valor

Dr. Franklim Ramos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| 0,00€
Dr. Pedro Morais 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 000€| 0,00€
Dr.2 Manuela Duarte 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 000€| 0,00€
Dr. Anténio Manuel 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| 0,00€
Fradao

o -
Enf.2 Maria do Céu 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| 0,00€
Faia Galvao Pinto
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2. Fiscal Unico

UNIDADE LOCA

L DE SAUDE DO

2014 - 2016
Para o triénio 2018-2020 ainda n3do foi nomeados o ROC.
Mandato Identificagdo SROC/ROC Designagao Ne de Anos de [IN° de anos de
funcdes funcdes
Cargo . .
NO de NGmero de exercidas no || exercidas na
(Inicio - Fim) Nome inscricdgo na| registo na Forma Data Data de grupo sociedade
OROC CMVM contrato
ibeiro, Pi SROC N\°. 90 SROCHP.
Ribeiro, Pires & Sousa, . 20161417 Despacho da
SROCn.° 90 -
) Secretaria de
2014/2016 ROC [|Representado por Dr. Rui Estado do 18-11-2014 |f 01-12-2014 5 4
Alberto Machado de
Tesouro
Sousa ROC Ne. 668 [[ROC N°. 20160310
Despacho da
2014/2016 || Supl Dr. Manuel Calvéo Pi ROC N\°. 672 ROCNP. Secretériade | 1o 11 5014 || 01-12-2014 5 4
uplente | Dr. Manuel Calvao Pires : 20160313 Estado do e e
Tesouro
2017 (€) Valor Anual de Servigos Adicionais - 2017 (€)
ROC Valor Redugdes || Valor Final |Identificacdo valor (1) Redugdes| Valor Final (3) =
(1) (2) (3) =(1)-(2) || do Servigo (2) (1)-(2)
Ribeiro, Pires, Sousa SROC
[
n.290, Representado por Dr. |\ 415 g0 el 000 €| 15412,80€ . . - ;
Rui Alberto Machado de
Sousa
2016 Valor Anual de Servigos Adicionais - 2016 (€)
Nome ROC/FU Valor Final Identificacdo do Redugbes || Valor Final
Valor (1) Redugdes (2) ) Valor (1)
() =(1)-(2 Servico (2) (3) =(1)-2
Ribeiro, Pires &
Sousa, SROCn.°
90 Representado | g 1 gy ¢ 15.412,80 € . .
por Dr. Rui Alberto
Machado de
Sousa
ROC/FU
Mandato Identificagdo SROC/ROC Designagdo
Cargo Contratada (+iva)
(Inicio - Fim) Nome Nimero Doc (1) Data
Ribeiro, Pires, Sousa &
Associados, SROC, Lda Despacho da
2014/2016 ROC (SROC 90) Representado 0 Secretariade 18-11-2014
por Dr. Rui Alberto Estado do Tesouro
15.412,80€
Machado de Sousa
Despacho da
2014/2016 Suplente Dr. Manuel Calvdo Pires 672 Secretaria de 18-11-2014
Estado do Tesouro
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO . EPE

Funcoes e Responsabilidades

1. Conselho de Administracéo (2017 — 2019)

O Conselho de Administracdo deliberou, em 16 de maio de 2017, proceder a seguinte

distribuicdo de pelouros:

Presidente do Conselho de Administragdo - Dr. Antdnio Franklim Ribeiro Ramos:

Como Presidente do Conselho de Administracdo sem prejuizo das suas competéncias

especificas constantes no artigo oitavo dos estatutos:

Auditor Interno;

Gabinete de Planeamento e Informacgado para a Gestao;
Gabinete de Comunicagao;

Servigo de Gestdo de Recursos Humanos;

Servico de Gestdo de Sistemas de informa¢do e Comunicagoes.

Vogal - Dr.2 Maria Manuela Mota Duarte:

Gabinete Juridico;

Servico de Esterilizacao;

Servico de Aprovisionamento;

Servico de Instalages e Equipamentos;

Servico de Gestdao das Relagdes com Utente e Entidades Externas Prestadoras de

Servigos.

Vogal - Dr. Rui Pedro Teixeira Ferreira da Silva:

Secretariado do Conselho de Administracdo;

Servigo Farmacéutico;

Servigo Hoteleiro e de Apoio Geral;

Servigo de Gestdo Financeira;

Gabinete de relagdo com o poder local (a criar);

Supervisdo do Departamento de Agrupamento de Centros de Saude do Alto Minho

(DACES).
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ulS

Diretor Clinico para a area dos cuidados de saude primdrios - Dr. Anténio Manuel Monteiro
Fraddo / Dr.2 Fatima Cristina Mira da Fonseca com efeitos a partir de 18/05/2018 (sem
prejuizo das competéncias prdprias previstas no artigo 92 dos estatutos):

- Supervisdo da prestagao de cuidados médicos;

- 0 acompanhamento, monitorizacdo e controlo da atividade no ambito dos cuidados

primarios, bem como do fornecimento dos MCDT e medicamentos;
- Gabinete da Qualidade e do Utente, no ambito do Utente;
- Gabinete de Planeamento para a Saude;

- Responsavel de acesso a informacdo (RAI).

Diretora Clinica para a area dos cuidados hospitalares - Professora Doutora Maria Cristina
Pinto Bras Roque (sem prejuizo das competéncias proprias previstas no artigo 92 dos
estatutos):

- Supervisdo da prestacdo de cuidados médicos;

- 0O acompanhamento, monitorizagdo e controlo da atividade médica, no ambito da

referenciacdo, fornecimento dos MCDT e medicamentos;

- Gabinete de Gestdo de Risco Clinico;

- Servico de Codificacdo e Gestdo de Informacgao Clinica Hospitalar;

- Servigco de Nutricdo e Alimentagao;

- Servico de Satude Ocupacional/Saude do Trabalho.

Enfermeira Diretora - Enf.2 Maria do Rosario dos Reis Vieira Rodrigues (sem prejuizo das
competéncias préprias previstas no artigo décimo dos mesmos estatutos):

- Gabinete da Qualidade e do Utente, no ambito do Qualidade;

- Servico Social;

- Servico de Assisténcia Espiritual e Religiosa.
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO . EPE

Sintese Curricular

1. Membros do Conselho de Administragao

Mandato 2017 - 2019

1.1. Administradores Executivos

1.1.1. Presidente CA — Dr. Antdnio Franklim Ribeiro Ramos

(Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 77/2017 de 04 de maio)

Data de Nascimento: 10 de Dezembro de 1955

Licenciado em Medicina, pela Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, em 1981.
Obteve o grau de Assistente Hospitalar de Anatomia Patoldgica em 1991, apds frequéncia do
Internato Complementar no Hospital Geral de Santo Antdnio e, no mesmo ano, obteve
também o titulo de Especialista de Anatomia Patoldgica pela Ordem dos Médicos.

Provido no lugar de Assistente Hospitalar de Anatomia Patoldgica no Hospital de Santa Luzia
em 1991 e, no mesmo ano nomeado Diretor do Servigo.

Nomeado Diretor do Departamento de Meios Complementares de Diagndstico e Terapéutica,
em 1998, cargo que exerceu até 2008.

Obteve o grau de Consultor da Carreira Médica Hospitalar em 1999.

Em 2001 conclui MBA — Internacional, Master em Dire¢do-Geral de Empresas (EUDEME).
Exerceu fungdes de dire¢cdo do Servico de Imuno-hemoterapia em 2004 e 2005.

Em 2004 foi-lhe conferida pela Ordem dos Médicos competéncia em Gestdo de Servigos de
Saude.

Provido no lugar de Chefe de Servico de Anatomia Patoldgica do Hospital de Santa Luzia, em
2004.

Nomeado Diretor Clinico da Unidade Local de Saude do Alto Minho, EPE, de 2008 a 2010.

Em 2012 realizou o Programa de Alta Direcdo de Instituicbes de Saude da AESE Business
School.

Nomeado Presidente do Conselho de Administracdo e Diretor Clinico — area hospitalar da
Unidade Local de Saude do Alto Minho, EPE, pelo Despacho dos Gabinetes do Ministro de
Estado e das Financas e da Ministra da Saude n.2 15965/2011, de 24 de novembro, para o
triénio 2011 -2013.

Nomeado desde 2014 Presidente do Conselho de Administracdao da Unidade Local de Saude do

Alto Minho, EPE, pela Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 23/2014, de 3 de setembro.
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1.1.2. Diretor Clinico para a drea dos cuidados de satde primarios — Dr. Antdnio Manuel
Monteiro Fraddo

(Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 77/2017 de 04 de maio)

Data de Nascimento: 23 de Maio de 1955

Habilitagbes Académicas: Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra em 23/07/1979.

Internato de Policlinica; Hospitais da Universidade de Coimbra de 1/1/2980 a 31/12/1981.
Formacao — 30 setembro 2013 a 16 de dezembro 2013, Programa de Alta Direcao de
Instituicdes de Saude — PADIS.

Atividade Profissional:

01/02/1982 — 31/12/1982 — Presta Servico Medico a Periferia no Centro de Saude de
Manteigas;

01/12/1983 — Ingressa na Carreira Médica de Clinica Geral no Centro de Saude de Ponte da
Barca;

08/03/1990 — Nomeado Diretor do Centro de Saude de Ponte da Barca;

31/03/1992 — Transita para a categoria de assistente de Clinica Geral;

13/01/1995 — Nomeado Adjunto do Delegado de Saude de Ponte da Barca por despacho do
Diretor-geral da Saude;

06/07/1995 — Progressdo para a categoria de Assistente Graduado de Clinica Geral na
sequéncia de concurso de habilitagcdes ao grau de Consultor;

07/09/1995 — 31/05/1996 — Coordenador da Sub-Regido de Saude de Viana do Castelo apds
despacho do Ministro da Saude;

01/06/1996 — 15/05/2009 — Diretor do Centro de Saude de Ponte da Barca;

30/05/2001 — Colocado como Chefe de Servico da Carreira Médica de Clinica Geral, no Centro
de Saude de Ponte da Barca, apds concurso com provas publicas;

12/05/2009 a 13/12/2010- Presidente do Conselho Clinico do Agrupamento de Centros de
Saude do Alto Minho.

12/05/2010 a 31/08/2012 — Diretor do Departamento do agrupamento de Centros de Salde
do Alto Minho.

De 01 de setembro de 2012 a 28 de agosto de 2014, Vogal do Conselho de Administracdo da
Unidade Local de Saude do Alto Minho, EPE - Diretor Clinico para os Cuidados de Saude

Primarios.
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A partir de 29 de agosto de 2014 - Vogal Executivo do Conselho de Administra¢cdo da Unidade
Local de Saude do Alto Minho, EPE — Diretor Clinico.

1.1.3. Diretora Clinica para a area dos cuidados hospitalares — Professora Doutora Maria
Cristina Pinto Brds Roque

(Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 77/2017 de 04 de maio)

Data de Nascimento: 06 de fevereiro de 1960

Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, em 1984
Em 1991, concluiu o Internato Complementar de Medicina Interna nos Hospitais da
Universidade de Coimbra.

Em 1992, submeteu -se ao Exame de Especialidade de Medicina Interna pela Ordem dos
Médicos, tendo sido aprovada por Unanimidade e Distingdo.

Em 1994, apds concurso de provimento, passou a desempenhar fung¢Ges de Assistente
Hospitalar de Medicina Interna no Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo.

Entre 1995 e 1999 frequentou o Mestrado de Nutrigao Clinica da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra, tendo-lhe sido atribuida a informagdo final de Muito Bom com
Distin¢do, com 18 (dezoito) valores.

De 1995 a 2015, foi responsdvel pela organizacdao e funcionamento da Consulta de Diabetes
Mellitus no Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo, integrando -se, a partir de 1998, no
Programa de Gestdo Integrada em Cuidados de Saude para a Diabetes Mellitus — ARS Norte.
No ano de 1999, apds provas publicas, obteve o Grau de Consultor de Medicina Interna.

Em 2006 -2007, exerceu o cargo de Diretora do Servico de Medicina 2 do Hospital Conde de
Bertiandos em Ponte de Lima, na altura, parte integrante do Centro Hospitalar do Alto Minho,
E.P.E.

Entre 2007 e 2013, frequentou o Curso de Doutoramento em Ciéncias da Saude (Pré -
Bolonha), ramo de Medicina, especialidade de Medicina Interna (Medicina Interna), da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, tendo sido aprovada com Distin¢do e
Louvor, por unanimidade.

Entre 2013 e 2015, integrou a Unidade Coordenadora Funcional da Diabetes (UCFD) da
ULSAM, E. P. E., por delegagdo de fungdes da Diregdo Clinica da ULSAM, E. P. E.

Em 2009, foi nomeada para a Dire¢ao do Servigo de Consulta Externa do Hospital de Santa
Luzia de Viana do Castelo e, desde 2016, Diretora do Departamento da Consulta Externa e

Adjunta da Direcdo Clinica para a area hospitalar da ULSAM, E. P. E.
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E ainda responsavel local pelo cumprimento do Regulamento da Consulta a Tempo e Horas
(CTH) e pela coordenagdo do Centro de Perfusdo Subcutdanea Continua de Insulina.

Coordena o Centro de Ensaios Clinicos e Centro de Investigacdo Académica da ULSAM, E. P. E.
e participa como investigadora principal em vdrios estudos e ensaios clinicos multicéntricos

nacionais e internacionais, nomeadamente na area da Diabetes Mellitus.

1.1.4. Vogal do CA - Dr.2 Maria Manuela Mota Duarte

(Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 77/2017 de 04 de maio)

Data de Nascimento: 9 de Novembro de 1969

Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra em 1996.

Pds -graduagcdo em Direito da Medicina, pelo Centro de Direito Biomédico da Faculdade de
Direito da Universidade de Coimbra, em 1999.

Curso de especializagao em Administragdo Hospitalar, ministrado na Escola Nacional de Saude
Publica, Universidade Nova de Lisboa, em 2000.

Realizou o HOPE — programa europeu de intercambio para profissionais de salde em maio
2001/junho 2001, no Hopital Franco -Britannique, em Paris.

Concluiu o XV PADIS — Programa de Alta Diregao de Instituicdes de Saude, na AESE, em
dezembro de 2013.

Da sua experiéncia profissional salienta o Estagio seguido de exercicio de advocacia, no
periodo de 1996/2000.

Em 2000/2001, exerceu funcbes como assessora da Administradora Delegada no Centro
Hospitalar e Universitario de Coimbra.

Em 2001/2003 foi nomeada Administradora Delegada do Hospital Psiquiatrico do Lorvdo.

De 2004 a 2005 exerceu fungdes de Assessora do Presidente do Conselho de Administracdo do
Centro Hospitalar do Alto Minho, S. A.

De 2006 a 2010 desempenhou a sua atividade enquanto Gestora do Departamento de Cirurgia,
daquele Centro Hospitalar.

Desde 1 de janeiro de 2011, é Vogal do Conselho de Administragao da ULSAM, E. P. E.
Atualmente com areas de responsabilidade atribuidas do Gabinete Juridico, Servigo Hoteleiro e
de Apoio Geral, Servico de Gestdo das Relagbes com utentes e entidades prestadoras de
servicos e Servico de Codificagdo e Gestdo da Informagdo Clinica Hospitalar (no ambito da

Gestdo da Informagéao Clinica Hospitalar).
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Desde outubro de 2013, responsavel pelo Servico de Instala¢cdes e Equipamentos e Servico de
Higiene e Seguranca no Trabalho. Membro do Conselho Coordenador da Avaliacdo desde

2008.

1.1.5. Vogal do CA — Rui Pedro Teixeira Ferreira da Silva

(Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 77/2017 de 04 de maio)

Data de Nascimento: 4 de Setembro de 1973

Experiéncia Profissional:

Desde novembro de 2013 que exerce fungbes de Vereador na Camara Municipal de Caminha.
2010 -2013 — Vice-presidente, Vogal Executivo do Conselho de Administracdao da Unidade
Local de Saude do Alto Minho, E. P. E., e Diretor Executivo do ACES do Alto Minho (desde
2012).

2009 -2010 — Auditor Interno na Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E.

2007 -2009 — Assessor Parlamentar na Assembleia da Republica da Comissdo de Orcamento e
Finangas e Comissdo de Economia.

2003 -2007 — Técnico superior de Contabilidade na Sub -Regido de Salde de Viana do Castelo.
1996 -2003 — Técnico Oficial de Contas na Siltor - Contabilidade, Comércio e Servigos, Lda.
Educacgao e formacgao:

Licenciatura em Gestao de Empresas pelo Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

Formacgao Complementar:

2011 — PADIS AESE — Programa de Alta Direcdo de InstituicGes de Saude.

2010 — Master Executive em Auditoria e Controlo de Gestdao — UCP.

2009 — Doutorando em Contabilidade e Finangas na Universidade de Vigo.

2007 — Ano Curricular do Doutoramento em Contabilidade e Financas na Universidade de
Vigo.

1999 — Curso Inglés (nivel 3 Cambridge) — Instituto Paul M. Wickes.

Aptiddes e Competéncias pessoais:

Lingua materna: portugués.

Inglés: (F/E/L) nivel 3 (PET) de Cambridge.

Espanhol: Fluéncia a nivel oral e de leitura e conhecimentos suficientes a nivel escrito.
Conhecimentos de informatica:

Conhecimento de MS Windows, MS Office e SAGE Infologia.
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1.1.6. Enfermeira Diretora — Enf.¢ Maria do Rosdrio dos Reis Vieira Rodrigues

Enfermeira Especialista em Enfermagem Comunitaria.

Formacgao académica:

2010 — Curso de Especializacdo em Epidemiologia, Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

1997 -1999 — Licenciatura em Enfermagem na Comunidade, Faculdade de Ciéncias Humanas
da Universidade Catdlica Portuguesa.

1990 -1993 — Curso Superior de Enfermagem, Escola Superior de Enfermagem de Viana do
Castelo.

Experiéncia profissional:

Unidade Local de Saude do Alto Minho, E. P. E.:

2014 -2017 — Adjunta da Enfermeira Diretora para a Area dos Cuidados de Satde Primarios,
Integra a Comissdo Executiva Permanente da Direcdao de Enfermagem, Conselho Coordenador
de Avaliagao.

2014 -2017 — Vogal do Conselho Clinico e de Saude do ACeS do Alto Minho, Integra a Equipa
de Prevencdo da Violéncia em Adultos, Unidade Coordenadora Funcional de Saude da Mulher,
Materna e Neonatal, Comissdo de Normalizagao de Consumos, Presidente de Juri de Concurso.
2016 -2017 — Coordenadora da Unidade de Formacgao.

2011 -2014 — Planeamento e Controlo de Gestdo, Area Técnica.

2008 -2011 — Unidade de Saude Publica do Alto Minho, Enfermeira Especialista em
Enfermagem Comunitaria, integra o Grupo Coordenador Institucional de Abordagem da
Violéncia contra os Profissionais de Saude no Local de Trabalho, Equipa técnica do Servico de
Formacao, Equipa Local de Acompanhamento da Gripe A, Coautora do Projeto Sistemas de
Informacdo em Enfermagem da ULSAM, E. P. E., Examinadora distrital para o Programa WHO
European Childhood Obesity Surveillance Initiative, Supervisdo Clinica em Enfermagem.

Sub -Regido de Saude de Viana do Castelo:

2002 -2008 — Centro de Saude de Ponte de Lima, Enfermeira Especialista em Enfermagem
Comunitaria, Formadora e Dinamizadora Distrital para a promogao dos Padrdes de Qualidade
dos Cuidados de Enfermagem e Sistemas de Informagdo em Enfermagem, Supervisdo Clinica
em Enfermagem.

Sub -Regido de Saude do Porto:
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2000 -2002 — Centro de Saude da Pdvoa de Varzim, Enfermeira Especialista em Enfermagem
Comunitaria, Gestdo da Equipa de Enfermagem e dos Cuidados de Enfermagem do Centro de
Estudos e Apoio a Paramiloidose.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo:

1994 -2000 — Servigco de Ortopedia Mulheres, Enfermeira e Enfermeira Graduada.

1.1.7. Diretora Clinica para a area dos cuidados de satide primarios — Dr.2 Fatima Cristina
Mira Fonseca

Licenciatura em Medicina pelo ICBAS da Universidade do Porto em 1990/1996.

Especialista em Medicina Geral e Familiar desde 2002.

Assistente Graduada com grau de consultor da especialidade médica de Medicina Geral e
Familiar desde 2016.

Presidente do Conselho Clinico e de Saude do ACES do Alto Minho desde 02 de maio de 2018.
Coordenadora da Unidade de Saude Familiar Tiago de Almeida, Centro de Saude de Viana do
Castelo, ULSAM, de outubro de 2015 a mar¢o de 2018. Coordenou a candidatura da USF a
modelo B, com parecer técnico «Aprovado» com 96,8 % de concretizagao.

Elemento médico do Conselho Técnico da Unidade de Saude Familiar Tiago de Almeida, Centro
de Saude de Viana do Castelo, ULSAM, de dezembro de 2013 a setembro de 2015.
Coordenadora da Unidade Coordenadora Funcional da Diabetes do Alto Minho em 2013/2015.
Vogal efetiva indicada pela Ordem do Médicos do Juri de avaliagdo final do internato da area
de especializacdo em Medicina Geral e Familiar, do internato médico MGF da Zona Norte,
época de janeiro/fevereiro 2013.

Formadora da Unidade de Investigacao e Ensino do Centro Regional de Alcoologia do Norte em
2007.

Interlocutora distrital do Programa de Intervencdo em Alcoologia de ambito sub -regional da
sub -regido de Saude de Viana do Castelo em 2003/2005.

Participagdao em formag¢Oes no ambito da formagao de executivos, realizadas pela Catélica -
Lisbon School of Business & Economics da Universidade Catdlica Portuguesa.

Em 2017, ciclo de seminarios «Etica em Saude e Negociagdo». Em 2015, workshop «Liderar e

Construir um Projeto de Mudanga».

2. Fiscal Unico

Mandato 2014 - 2016
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Identificagao
Ribeiro, Pires & Sousa, Sociedade de Revisores Oficial de Contas, Pessoa Coletiva n.2 502 481
641, inscrita na OROC — Ordem dos Revisores Oficiais de Contas sob n.2 90 e registada na

CMVM — Comissdo de Mercados de Valores Mobiliarios sob o n.2 20161417.

Sede: Rua Damido de Gais, n.2 389-A Fracdo BA, 40-227
Telefone: 225072500; Fax: 222003734

E-mail: rpssroc@rpssroc.pt

Web: www.rpssroc.pt

Organizagao

A sociedade foi constituida em 1990, sob a forma de sociedade civil, em obediéncia ao
estatuido para os Revisores Oficiais de Contas (DL n.2 487/99, de 16 de Novembro),
inicialmente com trés sdcios, todos Revisores Oficiais de Contas, tem atualmente dois sécios

Revisores Oficiais de Contas, e ambos administradores da sociedade:

e Rui Alberto Machado de Sousa, Licenciado em Auditoria, Revisor Oficial de Contas desde
1989, foi inspetor de finangas do quadro da Inspecdo de Empresas da Inspecdo Geral de
Finangas de 1975 a 1990, foi vogal do Conselho Diretivo da OROC — Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas (1995 a 1997), tendo presidido a Comissao de Controlo de Qualidade e
representado a OROC na FEE nos Grupos de Trabalho sobre: “The Role, Position and and
Liability of the Statutory Auditor in EU”, e “Platform SME”. Membro do Conselho Superior
da OROC (2009 a 2011), eleito vogal do Conselho Disciplinar da OROC (2012 a 2014).
Monitor em ag¢des da formagdo para a OTOC — Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas, nas
areas de Auditoria, Contabilidade e Fiscalidade e docente do Ensino Superior.

e Manuel Calvdo Pires, Licenciado em Economia pela Faculdade de Economia da
Universidade do Porto, em 1982, Revisor Oficial de Contas desde 1989, foi inspetor de
finangas da Inspe¢do Geral de Finangas de 1975 a 1990. Pés-graduagao em Gestdo
Financeira Internacional, pela Faculdade de Economia do Porto e Curso de Especializagdo

em Processo Tributario pelo Instituto Superior de Gestao.

3. Conselho Consultivo
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Mandato 2014 - 2016

Presidente: Luis Manuel Gongalves Marques Mendes

Desp MS n.2 13477/2014 de 20 de Outubro

Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra. Advogado em

Fafe.

Cargos Exercidos: Profissionais

Presidente da Direc¢do da Ensino, Investigacdo e Administracao SA, entidade titular da
Universidade Atlantica, de Julho de 1999 a Mar¢o de 2002.

Consultor da EFACEC, SA e Presidente da Assembleia Geral do Centro Hellen Keller
Presidente da Comissao Politica Concelhia do PSD de Fafe (de 1977 a 1981)
Vice-Presidente da Comissdo Politica Distrital de Braga (de 1984 a 1993)

Membro do Conselho de Jurisdigdo Nacional (XI Congresso Nacional do PSD —1984)

Vogal da Comissdo Politica Nacional do PSD (de 1985 a 1995)

Vice-Presidente da Comissdo Politica Nacional do PSD (de 1995 a 1996)

Presidente da Comissdo Politica Nacional, eleito no XXVII Congresso do PSD — Pombal,

Abril 2005 (de Abril de 2005 a Setembro de 2007)

Oficiais

Secretério do Governador Civil de Braga (de Outubro/75 a Novembro/76) ¢ Adjunto do
Governador Civil de Braga (de Fevereiro/80 a Dezembro/82)

Vereador a tempo inteiro e Vice-Presidente da Camara Municipal de Fafe (de Janeiro/77 a
Novembro/85)

Secretario de Estado Adjunto do Ministro Adjunto para os Assuntos Parlamentares no X
Governo Constitucional

Secretdrio de Estado da Presidéncia do Conselho de Ministros no XI Governo
Constitucional

Ministro Adjunto no Xll Governo Constitucional

Deputado a Assembleia da Republica, pelo Circulo Eleitoral de Viana do Castelo, em 1991
Deputado a Assembleia da Republica, pelo Circulo Eleitoral de Braga, em 1987 e 1995
Deputado a Assembleia da Republica, pelo Circulo Eleitoral de Aveiro, em 1999

Presidente do Grupo Parlamentar do PSD / VII Legislatura (de 1995 a 1999)
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e Presidente da Comissdo Parlamentar de Negdcios Estrangeiros, Comunidades Portuguesas
e Cooperacdo (VIII Legislatura 1999/2002)

e Deputado a Assembleia da Republica, pelo Circulo Eleitoral de Aveiro, em 2002

e Presidente da Assembleia Municipal de Oeiras (concelho onde reside), de 1997 a 2005

e Ministro dos Assuntos Parlamentares no XV Governo Constitucional. ¢ Deputado a

Assembleia da Republica, pelo Circulo Eleitoral de Aveiro, em 2005

DistincdOes

e Agraciado pelo Presidente da Republica com a Gra-Cruz da Ordem do Infante D. Henrique

(2008)

4. Conselho Fiscal

Mandato 2018 - 2020

Presidente:

Carlos Alberto da Silva e Cunha detém um Diploma de Estudos Avangados (Programa
curricular de Doutoramento em Ciéncias Empresariais) da Universidade de Vigo, Espanha. E
Mestre em Contabilidade e Administracdo pela Universidade do Minho e tem curso de Pds-
Graduacdo “O Impacto do Euro nas Empresas” pelo Instituto de Estudos Superiores
Financeiros e Fiscais. E licenciado em Auditoria e Diplomado com o curso de Estudos
Superiores Especializados em Auditoria pelo Instituto Superior de Contabilidade e
Administracdo do Porto, é ainda diplomado com o curso de Contabilidade pelo Instituto
Comercial do Porto. E Revisor Oficial de Contas, inscrito na Lista Oficial desde marco de 1990.
Exerce ainda fung¢des de Professor convidado a lecionar na Escola de Economia e Gestdo
(Universidade do Minho), tendo também lecionado na Universidade Lusiada (Porto), a cadeira
de Auditoria. Em 2008 e 2009 foi convidado a lecionar no Curso de Pds graduagdo “Gestdo de
Fraude”, promovido pela Faculdade de Economia da Universidade do Porto. E Presidente do
Conselho Superior da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, no mandato 2018/2020. Foi
Presidente da Mesa da Assembleia Geral da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, no
mandato 2015/2017. E Vice-Presidente da Comissdo de Estagio da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas, ai tendo também exercido fun¢des de Controlador - Relator da Comissdo de
Controlo da Qualidade. Foi membro do Conselho Fiscal de empresa cotada na Bolsa de Lisboa,
durante trés mandatos, desde 2008 até 2017. E Membro do Conselho Geral da APECA. E autor

de alguns livros e artigos publicados no pais e no estrangeiro.
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Vogal:

André Miguel Andrade e Silva Junqueira Mendonga, 40 anos, é licenciado em Economia pela
Universidade Portucalense, tendo sido corresponsavel pela preparacdo e apresentacdo da
disciplina “Auditoria II” no ambito do curso de pds-graduacdo em Auditdria e fiscalidade da
Universidade Catdlica Portuguesa. Foi ainda formador interno na KPMG & Associados, SROC,
S.A.. Em setembro de 2000 iniciou a sua experiencia profissional na KPMG & Associados, SROC,
S.A. onde trabalhou até maio de 2009, data em que aceitou o convite feito pela Santos
Carvalho & Associados, SROC, S.A. (NEXIA Portugal). E Membro efetivo da Ordem dos
Economistas e da Ordem dos Contabilistas Certificados. E revisor oficial de contas desde 2011,
sendo também membro efetivo da respetiva Ordem. Atualmente, para além das fun¢des de
revisor oficial de contas, é administrador Unico da Santos Carvalho & Associados, SROC, S.A.
(NEXIA Portugal). E atualmente sécio responsavel da Sociedade em diferentes trabalhos junto
de Instituicdes Financeiras, Entidades do Ministério da Saude e empresas, nacionais e

internacionais, de uma grande variedade de areas de negdcio.

Vogal:

Ana Filipa dos Santos Gongalves

1. Habilitacoes Literarias

Licenciatura em Organizacdo e Gestdo de Empresas pelo Instituto Superior de Economia e
Gestdo (ISEG) da Universidade de Lisboa, concluida em 1991.

2. Atividade profissional

Inspetora na Inspec¢do-Geral de Financas (IGF), desde 1992.

3. Experiéncia profissional:

Entre 1992 e 1999, integrou varias equipas na Inspecdo-Geral de Financas, na area da inspecdo
de empresas, tendo realizado diversos exames e auditorias de natureza juridica e financeira
em entidades publicas e privadas, nomeadamente quando sujeitas a relages financeiras com

o Estado por atribuicdo de fundos comunitarios.

Desde 2000, realizou diversas auditorias e controlos também de natureza juridica e financeira,
nos dominios orcamental, econémico e financeiro, designadamente em entidades que
integram o Setor Empresarial do Estado, de acordo com os principios da legalidade,

regularidade e da boa gestdo financeira, bem como a¢des de avaliacdo da fiabilidade dos
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UNIDADE LOCAL DE SAUDE DO . EPE
sistemas de controlo interno de diversas entidades publicas empresariais e de apoio técnico

especializado ao Ministério das Financas.

Vogal Suplente:

Ana Luisa Louro da Graga Peixito Soares

Licenciada em Gestdo na area Econdmica - Financeira pelo Instituto Superior de Gestdo em

Lisboa, em 1991;

Pds-graduada em Estudos Europeus pelo Instituto Superior de Economia e Gestdo, em 1996.

Atividade profissional:

- Chefe de Divisao na Direcdo de Servigos de Gestdo Financeira e Orgamental da Direcdo- Geral

do Tesouro e Finangas (desde 1 de outubro de 2013);

- Adjunta do Secretario de Estado do Orgamento do XIX Governo Constitucional (de Fevereiro

2012 a Julho 2013);

- Chefe de Divisdao na Direcdo de Servigcos de Administragao Financeira no Departamento Geral
de Administracdo da Secretaria - Geral do Ministério dos Negdcios Estrangeiros (de setembro

de 2009 a fevereiro de 2012);

- Técnica Superior na Direcao de Servicos do Orcamento da Direcao-Geral do Orcamento e no
secretariado técnico do Conselho de Acompanhamento das Politicas Financeiras (de setembro

de 2007 a setembro de 2009).

- Técnica Superior na Direcdao-Geral do Tesouro, onde exerceu funcbes essencialmente na

Direc¢do de Servicos de Tesouraria (de 1993 a setembro de 2007)

Outras fungGes desempenhadas:

- Secretdria da Mesa da Assembleia Geral da EDIA-Empresa de Desenvolvimento e

Infraestruturas do Alqueva, SA (triénio 2018-2021)
- Presidente do Conselho Fiscal da Administracdo do Porto de Aveiro, SA (triénio 2014-2017)

- Presidente do Conselho Fiscal da SOFID-Sociedade para o Financiamento do

Desenvolvimento, SA (triénio 2013-2016)
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