Estatutos do Teatro Nacional D. Maria, Il, E.P.E.

ANEXO Ill ao Decreto-Lei n.° 208/2012, de 7 de setembro
ESTATUTOS DO TEATRO NACIONAL D. MARIAII, E. P. E.
CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Natureza, denominacéo, duracéo e sede

1 - O Teatro Nacional D. Maria Il, E. P. E., abreviadamente designado por TNDM II, E. P.
E., € uma entidade publica empresarial dotada de autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

2-O TNDM I, E. P. E., é constituido por tempo indeterminado.
3-OTNDM I, E. P. E., tem sede na Praga de D. Pedro 1V, Lisboa.
Artigo 2.°
Objeto

1-O TNDM I, E. P. E., prossegue fins de interesse publico e tem por objeto a prestacao
de servico publico na area da cultura teatral.

2 - O servicgo publico prestado pelo TNDM I, E. P. E., compreende, nomeadamente:

a) A criagcdo de espetaculos inéditos de teatro, dos varios géneros, segundo padrdes de
exceléncia artistica e técnica, nomeadamente assentes na producdo de textos
draméticos que identificam e qualificam as salas de espetaculos da sua &rea de atuacgéo;

b) A defesa da lingua portuguesa e da dramaturgia em lingua portuguesa, de escrita
original ou em traducéo, na sua norma e na sua polimorfia, incluindo as suas variantes
dialetais, considerando o teatro como arte por exceléncia da corporizagéo e transmissao
da palavra, cujo conhecimento e estudo na sua realizacao viva € um imperativo nacional;

c) A abertura do teatro a comunidade, captando e formando novos publicos, elevando os
seus padrdes de exigéncia critica e promovendo o dialogo intercultural;

d) A promocao do contacto regular dos publicos com as obras referenciais classicas do
repertério dramatico nacional e universal, visando preservar e vivificar o patriménio
teatral, através do estudo e leitura critica dos textos, da sua encenagédo e difusdo, num
espirito de renovacéao e de contemporaneidade;

e) A promocdo da criagdo e da producdo de dramaturgias contemporaneas,
nomeadamente de autores nacionais, contribuindo, através da divulgacéo e valorizagao
dos criadores e suas expressdes artisticas, para a continuidade e vitalidade da producao
teatral nacional e para o enriquecimento do patriménio cultural portugués;



f) O acolhimento de espetaculos que se integrem nos objetivos do seu projeto e
permitam, nomeadamente, o desenvolvimento de novos valores e de novas estéticas
teatrais;

g) O desenvolvimento de projetos teatrais em coproducdo ou através de outro tipo de
parcerias com organismos de producdo artistica congéneres, incluindo producdes
itinerantes que circulem na rede nacional de cineteatros e contribuam para a
descentralizacdo cultural e a corre¢do de assimetrias regionais;

h) A internacionalizacdo das atividades teatrais, nomeadamente através de coproducdes,
de projetos que envolvam colaboragdo estrangeira e de outras iniciativas ou atividades,
incluindo o intercambio de producdes com entidades teatrais de outros paises e a
organizacgédo ou participacéo em festivais internacionais;

i) A contribuicdo ativa para o aperfeicoamento e desenvolvimento do sistema de
formacao profissional técnica e artistica na area teatral;

j) A colaboragdo com escolas do ensino superior artistico, acolhendo jovens estudantes
de teatro para estagios e primeiras experiéncias profissionais, bem como cedendo
espacos para atividades pedagogicas, de acordo com uma programacao previamente
estabelecida;

k) A promocao e organizacado de acdes de formacédo nos diferentes dominios da sua
atividade, designadamente em articulagdo com outras entidades publicas e privadas;

[) O estimulo a pesquisa, tratamento e difusédo de informagédo documental especializada
na area das artes do espetaculo, no quadro das novas tecnologias de informacédo e
comunicacao;

m) A valorizacao de uma dimensao pedagoégica, indutora de um dialogo continuo entre
espacos, criadores, artes cénicas e publicos, no ambito da prossecucdo dos seus
objetivos artisticos e da coeréncia do seu projeto cultural;

n) O desenvolvimento de um programa educativo, sobretudo dirigido ao publico
infantojuvenil, que suscite o0 interesse e 0 gosto pelo teatro, promovendo o
desenvolvimento de novas atitudes e de competéncias de rececao e de sentido critico;

0) A programacéo de atividades que deem especial atencédo aos textos abordados pelos
programas do ensino oficial nos seus varios niveis;

p) A preservacao e divulgacao sistematicas do patrimonio cultural ligado a histéria e
memoria do Teatro Nacional D. Maria Il.

3 - O TNDM II, E. P. E., pode exercer acessoriamente outras atividades relacionadas
com 0 seu objeto principal que ndo prejudiquem a prossecucdo do mesmo.

4 - O TNDM lI, E. P. E., possui, no ambito das atividades programadas, capacidade
editorial prépria para reproducdo e transmissdo dos bens moveis conexos com a
atividade formativa e de divulgacéo, podendo, designadamente, manter um centro de
documentacdo, uma livraria e loja especializadas na sua area de atividade, bem como
proceder a venda ou por qualquer modo dispor do respetivo produto, assegurando 0s
direitos editoriais correspondentes.



5- 0 TNDM II, E. P. E., desenvolve as atividades compreendidas no seu objeto social
com base em programas plurianuais, nos termos e condi¢gdes constantes do contrato-
programa a celebrar com o Estado, no qual séo igualmente estabelecidos o célculo e os
termos de pagamento da indemnizacéo compensatoria pelo servigo prestado.

Artigo 3.°
Autonomia artistica

A autonomia do TNDM II, E. P. E., abrange a programacéo artistica e a escolha dos
criadores, artistas e técnicos que a asseguram, bem como a definicdo das estratégias de
promocé&o e comunicacao a ela inerentes.

Artigo 4.°
Capital estatutario

1 - O capital estatutario do TNDM II, E. P. E., é inicialmente de (euro) 200 000, detido
pelo Estado e realizado em numerario.

2 - O capital estatutario pode ser aumentado ou reduzido por despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas e da cultura.

CAPITULO Il
Orgéos sociais e estrutura organica
Artigo 5.°
Orgéos sociais e estrutura organica
1 - S&o 6rgdos do TNDM I, E. P. E.:
a) O administrador Unico;
b) O fiscal Unico.
2 - A estrutura organica do TNDM I, E. P. E., integra um diretor artistico.
SECCAO |
Administrador Gnico
Artigo 6.°
Administrador unico

1 - A administracdo é assegurada por um administrador Unico ao qual é aplicavel o
Estatuto do Gestor Publico.

2 - O administrador Unico apenas pode assumir as funcfes de diretor artistico no caso
previsto no n.° 8 do artigo 11.°

Artigo 7.°
Competéncias do administrador Gnico

1 - Ao administrador Unico compete o exercicio de todos os poderes de gestdo que nao
sejam reservados a outros 6rgaos, designadamente:



a) Elaborar e submeter a aprovacéo dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das financas e da cultura os planos de atividades anuais e plurianuais, bem como os
demais instrumentos de gestdo previsional previstos na lei, e assegurar a respetiva
execucao;

b) Submeter a aprovacdo dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da cultura os documentos de prestacéo de contas, nos termos definidos na lei;

c) Decidir sobre a realizacdo de empréstimos ou outras operagfes financeiras, nos
termos definidos no regime juridico do setor empresarial do Estado;

d) Definir a estrutura e organizacao interna da empresa e o seu funcionamento;

e) Aprovar os regulamentos internos e fazer cumprir as disposicées legais e
regulamentares aplicaveis;

f) Decidir sobre a admisséo e gestdo dos recursos humanos, devendo ser ouvido o
diretor artistico sempre que estiver em causa a area da programacao artistica;

g) Autorizar a aplicacé@o de todas as modalidades de trabalho legalmente admissiveis;
h) Exercer a competéncia em matéria disciplinar prevista na lei;

i) Proceder a todas as contratagGes e adjudicacdes de bens e servicos necessarios ao
desenvolvimento da programacao artistica e da execucdo das estratégias de promocao,
comunicacao e imagem;

j) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade desenvolvida pela empresa;

k) Acompanhar a execucédo do orcamento, aplicando as medidas destinadas a corrigir 0s
desvios em relagdo as previsdes realizadas;

[) Aceitar doagdes, herancas ou legados;

N

m) Tomar as providéncias necessarias a conservagdo do patriménio afeto ao
desenvolvimento da sua atividade e autorizar as despesas inerentes, previstas no plano
de investimentos;

n) Submeter a aprovagdo ou autorizacdo dos membros do Governo competentes todos
0s atos que delas carecam;

0) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atribuidas por lei.

2 - O administrador Unico representa o TNDM I, E. P. E., em juizo e fora dele, e em
convencao arbitral, podendo constituir mandatarios para o efeito.

Artigo 8.°
Vinculacéo

O TNDM II, E. P. E., obriga-se pela assinatura, com indicacdo da qualidade, do
administrador Gnico, ou de mandatario nos termos do respetivo mandato.

SECCAO Il

Fiscal Unico



Artigo 9.°
Fiscal Unico

1 - O fiscal Ginico é o 6rgao responsavel pelo controlo da legalidade, da regularidade e da
boa gestéo financeira e patrimonial do TNDM I, E. P. E.

2 - O fiscal Unico é designado por despacho do membro do Governo responsavel pela
area das financas, escolhido obrigatoriamente de entre revisores oficiais de contas ou
sociedades de revisores oficiais de contas, por um periodo de trés anos, renovavel uma
vez.

3 - Aremuneracao do fiscal tnico é fixada no despacho referido no nimero anterior.

4 - O fiscal tnico tem sempre um suplente, que € igualmente revisor oficial de contas ou
sociedade de revisores oficiais de contas.

5 - Cessando o mandato, o fiscal Unico mantém-se em exercicio de funcdes até efetiva
substituicao.

Artigo 10.°
Competéncias

1 - O fiscal Unico tem as competéncias, os poderes e os deveres estabelecidos na lei e
nos presentes Estatutos.

2 - Ao fiscal Unico compete, especialmente:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhe
servem de suporte;

b) Dar parecer sobre o relatério de gestao do exercicio e certificar as contas de geréncia;

c) Acompanhar com regularidade a gestdo através de balancetes e mapas
demonstrativos da execucao orcamental;

d) Manter o administrador Unico informado sobre os resultados das verificacbes e dos
exames a que proceda;

e) Propor a realizacdo de auditorias externas quando tal se mostre necessario ou
conveniente;

f) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em matéria de gestdo econdémica e
financeira que seja submetido a sua consideracdo pelo administrador Unico;

g) Dar parecer sobre a aquisicao, arrendamento, alienacdo e oneracao de bens iméveis;
h) Dar parecer sobre a realizagéo de investimentos e a contracdo de empréstimos;
i) Elaborar relatérios da sua acéo fiscalizadora, incluindo um relatério anual global;

j) Pronunciar-se sobre assuntos que Ihe sejam submetidos pelo administrador Gnico, pelo
Tribunal de Contas, pelo agrupamento complementar de empresas e pelas entidades que
integram o controlo estratégico do sistema de controlo interno da administracao
financeira do Estado.



3 - O fiscal Unico deve cumprir 0 seu mandato com independéncia, isencdo e
imparcialidade e os seus membros, agentes ou representantes, quando existam, devem
observar o dever de estrito sigilo sobre os factos de que tenham conhecimento no
exercicio das suas funcdes ou por causa delas.

SECCAO I
Diretor artistico
Artigo 11.°
Diretor artistico

1 - O diretor artistico é responsavel pela elaboracdo da programacdo do TNDM II, E. P.
E., bem como pela sua execugdo, apos a aprovacédo do administrador unico.

2 - O diretor artistico é designado por despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das financas e da cultura, devendo recair numa personalidade de
reconhecido mérito cultural, com perfil, formacdo e experiéncia nos dominios da
programacéo e diregdo artisticas na area da cultura teatral.

3 - O diretor artistico exerce a sua atividade em regime de exclusividade.

4 - Excecionalmente, e mediante autorizagcdo do membro do Governo responsavel pela
area da cultura, o diretor artistico pode acumular transitéria e pontualmente outros
projetos artisticos fora do TNDM I, E. P. E.

5 - O mandato do diretor artistico tem a duragéo de trés anos, sendo renovavel por iguais
periodos.

6 - A remuneragao do diretor artistico é fixada no despacho referido no n.° 2.

7 - N&o podem ser programadas anualmente mais de duas producdes pelas quais sejam
devidos pagamentos suplementares, quer a titulo de direitos de autor ou a qualquer
outro, ao diretor artistico.

8 - Cessando o mandato do diretor artistico, o administrador Unico pode, a titulo

excecional e transitério, assumir essas funcfes até a designacdo do diretor artistico
substituto, sem acréscimo de remuneracao.

Artigo 12.°
Competéncias do diretor artistico
1 - Compete ao diretor artistico:

a) Colaborar, em articulacdo com o administrador Unico, no plano artistico, na estratégia
global que incorpore de forma integrada e coordenada a missédo e os objetivos do TNDM
I, E. P. E.;

b) Conceber e gerir o projeto artistico e a programacao para o triénio correspondente ao
mandato e garantir a sua execucgao, nos termos e limites da dotacao orgcamental atribuida
pelo administrador Unico para esse efeito;

¢) Propor ao administrador Unico, dentro do orgamento aprovado, as adjudicacdes de
bens e servigos necessarios a execucgdo da programacao;



d) Definir e propor ao administrador (nico os critérios e métodos de selecdo para
contratacdo dos trabalhadores e colaboradores das unidades artisticas e técnico-
artisticas;

e) Superintender o funcionamento das unidades artisticas e técnico-artisticas;
f) Coordenar a producdo, montagem e exibicdo das atividades programada;

g) Elaborar e propor ao administrador Gnico os planos editorial e de agfes educativas e
de funcionamento das unidades artisticas e técnico-artisticas;

h) Colaborar nas estratégias de promocao e de comunicacao.

2 - O projeto artistico referido na alinea b) do numero anterior deve delinear a
programacdo anual e plurianual, abarcando quer as atividades de produgéo artistica no
dominio do teatro quer as iniciativas e atividades complementares aquelas.

CAPITULO IlI
Avaliacdo, controlo e prestacdo de contas
Artigo 13.°
Instrumentos de gestdo previsional

A gestao financeira e patrimonial do TNDM II, E. P. E., rege-se, designadamente, pelos
seguintes instrumentos de gestéo previsional:

a) Planos plurianuais e anuais de atividades, de investimento e financeiros, com um
horizonte de trés anos;

b) Orcamento anual de investimento;

c) Orcamento anual de exploracdo, desdobrado em orcamento de proveitos e orgamento
de custos;

d) Orcamento anual de tesouraria;
e) Balanco previsional.
Artigo 14.°
Deveres de informacéo

1 - Sem prejuizo do disposto na lei quanto a prestacdo de informacdes, o administrador
Unico envia aos membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da
cultura os seguintes documentos destinados a aprovacao:

a) O relatdrio de gestao e as contas do exercicio;
b) A certificacdo legal de contas e o relatério do revisor oficial de contas;

c¢) Outros elementos que o administrador Unico julgue adequados a compreensao integral
da situacdo econdmica e financeira da empresa, das perspetivas da sua evolucdo e da
eficiéncia da gestéo.

2 - O administrador Gnico da empresa, ou quem este designar, envia trimestralmente aos
membros do Governo responsaveis pelas areas das financas e da cultura um relatério



sucinto contendo a descri¢éo da evolucdo da atividade face ao programado, os eventuais
desvios e os controlos efetuados para sua correcao ou diminuigao.

3 - O fiscal Unico envia trimestralmente aos membros do Governo responsaveis pelas
areas das finangas e da cultura um relatério sucinto sobre a atividade desenvolvida e a
situacdo econdmica e financeira da empresa, incluindo os resultados de bilheteira face
ao valor estimado.

4 - O administrador Unico é responsavel nos termos previstos para os membros do
conselho de administracéo das sociedades comerciais.

Artigo 15.°
Receitas
1 - Constituem receitas do TNDM Il, E. P. E.:

a) Os proveitos resultantes do exercicio da sua atividade, incluindo os resultantes da
venda de bilhetes;

b) As comparticipacdes, dotacdes, subsidios e compensacdes financeiras do Estado ou
de outras entidades publicas;

¢) Os apoios recebidos no &mbito do mecenato;

d) As contrapartidas financeiras obtidas no ambito de protocolos ou contratos com
instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

e) O produto da venda de programas, edicGes, publicacBes e outros materiais,
designadamente todo o tipo de material de merchandising quer de sua producdo quer de
terceiros, cuja venda esteja autorizada;

f) O produto de direitos de autor e de direitos conexos;

g) O produto da alienagdo, oneracdo ou cedéncia temporaria de bens ou direitos do seu
patriménio;

h) As doacdes, herancas e legados;
i) As receitas provenientes de aplicacdes financeiras;
j) O produto de subscri¢gGes, quotizacdes ou comparticipagdes publicas;

k) Quaisquer outros rendimentos ou valores que provenham da sua atividade ou que, por
lei ou contrato, devam pertencer-lhe.

2 - A tabela de precos de bilheteira é aprovada anualmente pelo administrador Unico e
submetida a homologacdo dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da cultura.

Artigo 16.°
Contabilidade

A organizacg&o da contabilidade do TNDM II, E. P. E., aplicam-se as normas do Sistema
de Normalizacéo Contabilistica.



Artigo 17.°
Documentos de prestacao de contas

Os instrumentos de prestacdo de contas do TNDM II, E. P. E., a elaborar anualmente
com referéncia a 31 de dezembro de cada ano, sdo, designadamente, 0s seguintes:

a) Relatério do administrador Unico e proposta de aplicacao dos resultados;
b) Relatério sobre a execucao anual do plano plurianual de investimentos;
c¢) Balanco e demonstracdo de resultados;

d) Anexo ao balanco e demonstracao de resultados;

e) Demonstracao de fluxos de caixa;

f) Relacao dos empréstimos contraidos a médio e longo prazos;

g) Certificacdo legal de contas;

h) Relatério e parecer do fiscal Unico



