Estatutos atualizados a 1 de agosto de 2023 da
PARPUBLICA — PARTICIPACOES PUBLICAS (SGPS), S.A.

CAPITULO 1
Denominacio, sede, duragio e objecto social

Artigo 1."
(Denominagdo)
A sociedade adota a denominagiio PARPUBLICA - Participagdes Publicas (SGPS),
S.A., sociedade andnima de capitais exclusivamente piblicos que se rege pelos

presentes estatutos e pela legislacdo geral ou especial que lhe seja aplicavel.

Artigo 2."
(Sede)
1. A sociedade tem a sede em Lisboa, na Rua de Santa Marta, n." 55 — 5.% piso,
freguesia de Santo Anténio.
2 Por deliberagio do conselho de administragao, a sociedade poderd deslocar a

sede social dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Artigo 3.°
(Duragio)

A sociedade € constituida por tempo indeterminado.

Artigo 4."
(Objeto)
I A PARPUBLICA tem por objeto:
a) A gestio das participagbes sociais piiblicas que integrem o seu
patrimonio;
b) A gestio, através de empresas participadas de objeto especializado, do
patriménio imobilidrio pablico que lhes seja afeto;
) A prestaciio de apoio técnico ao exercicio, pelo Ministro das Finangas, da
tutela financeira do Estado sobre as empresas piblicas e sobre as
empresas privadas concessiondrias de servigos de interesse econémico

geral, bem como i gestdo de ativos financeiros do Estado; g



d) A prestagio de servicos no dominio da liquidagio de sociedades
dissolvidas pelo Estado ou por outros entes piblicos;

e) A prestagio de servigos (€cnicos de administragdo e gestio as
participadas;

) A prestacio de servigos de consultoria de natureza intelectual, a empresas
piblicas do setor empresarial do Estado, bem como a aquisigiio destes
servigos em nome, por conta ou em beneficio de tais empresas;

g) A institui¢do e gestdo de plataformas de cooperagio e de partilha de
conhecimento em rede entre as empresas piblicas do setor empresanial do
Estado.

2. A PARPUBLICA pode participar em agrupamentos complementares de

empresas e em agrupamentos europeus de interesse econdmico.
CAPITULO Il
Capital, acbes e obrigacoes

Artigo 5.°
(Capital social)
O capital social da sociedade € de 2 000 000 000 de euros e € representado por 400

milhGes de agdes, de valor nominal de 5 euros cada uma.

Artigo 6."
(Agoes)
1. As agbes sao obrigatoriamente nominativas e representadas por titulos que
incorporam o nimero de a¢des de que cada accionista € titular.
2. Os titulos siio assinados por dois administradores, podendo ambas as assinaturas
ser de chancela.
3. As agdes podem revestir forma escritural, sendo as agdes tituladas ou escriturais

reciprocamente convertiveis a pedido do acionista.
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Artigo 7.°
(Obrigagtes)
A sociedade poderd emitir qualguer tipo de obrigagbes, nos termos da lei e nas
condigoes estabelecidas pela assembleia geral ou pelo conselho de administragio e, bem

assim, efetuar sobre obrigagtes proprias as operagGes que forem legalmente permitidas.

CAPITULO I11

Assembleia geral

Artigo 8."
(Composigio e volos)
L. A assembleia geral é composta pelos acionistas com direito de voto.
2. Os acionistas que sejam pessoas coletivas indicarfio, por carta dirigida ao

presidente da mesa, quem os representard na assembleia geral.
3 Nenhum acionista se pode fazer representar por mais de uma pessoa na mesma

sessiio da assembleia geral,

Artigo 9."

(Reunides)
A assembleia geral reunird ordinariamente pelo menos wma vez por ano e
extraordinariamente sempre que o conselho de administragiio ou a comissio de anditoria

0 julguem necessdrio.

Artigo 10.°
(Mesa)
A mesa da assembleia geral serd constituida por um presidente, um vice-presidente e um
secretdrio, eleitos pela assembleia geral por um periodo de trés anos, por proposta dos

acionistas ou do acionista maioritédrio, contando o ano da elei¢io como completo,



Artigo 11.°
(Convocagio e funcionamento)

L. A convocagido dos acionistas para a assembleia geral € feita por carta registada
expedida com, pelo menos, 21 dias de antecedéncia em relagdo & data de reunido da
assembleia.

2, A assembleia geral s6 poderd funcionar em primeira convocagio desde que se
achem presentes ou devidamente representados acionistas detentores de, no minimo,
51% do capital social.

% Tanto em primeira como em segunda convocagdo, as deliberagbes sobre
alteragiio dos estatutos, fusilo, cisio, transformagio, dissolucio da sociedade e aquisigio
ou alienagiio de agdes proprias devem ser aprovadas por 51% dos votos correspondentes

ao capital social.

Artigo 12,7
(Competéncia)
L A assembleia geral delibera sobre todos os assuntos para os quais a lei e estes
estatutos lhe atribuem compeléncia,
2, Compete especialmente & assembleia geral:

a) Apreciar os documentos de prestagio de contas e deliberar sobre a aplicagio dos
resultados do exercicio;

b) Eleger os Orgios sociais;

¢) Deliberar sobre qualquer alteragiio dos estatutos e aumentos de capital;

d) Deliberar, mediante proposta do conselho de administragio, sobre a aquisigio,
alienagdo ou oneragiio de participagdes sociais que ultrapassam 1% do capital social,
excepto no que respeita a operagoes de reprivatizagio realizadas ao abrigo da Lei n®
11/90, de 5 de Abril, desde que as respectivas condigtes financeiras se encontrem ji
fixadas pelo Governo através de instrumento normativo, a operagdes de privatizagio
realizadas nos termos previstos na Lei n® 71/88, de 24 de Maio, que tenham sido
objecto de despacho prévio e, em geral, a aquisigio e alienagiio direta de agdes ao
Estado;

¢) Autorizar a contragao de empréstimos por prazo superior a um ano € a emissio de
empréstimos obrigacionistas;

f) Deliberar sobre as remuneracoes dos membros dos corpos sociais, podendo, para o

b



cfeito, designar uma comissio de fixagio de remuneragoes;

g) Tratar de qualquer outro assunto para que tenha sido convocada.

CAPITULO IV
Administracio

Artigo 13.°
(Composigio)

l. A sociedade € gerida por um conselho de administragio composto por seis a oito
membros eleitos em conjunto para um mandato de trés anos pela assembleia geral, que
designard os que exercerdo o cargo de presidente, de vice-presidente e demais fungdes
exccutivas e 0s que integrario a comissio de auditoria.

Z O conselho de administragio poderd, dentro dos limites legais, delegar num ou
mais administradores executivos determinadas matérias, por proposta do presidente,
fixando os limites da delegagiio.

3 Em caso de exoneragio, impedimento permanente ou caducidade do mandato
nos termos do n” 5 do artigo 15, o mandato pode ser prosseguido, pelo prazo
respectivo, por um membro cooptado, devendo a escolha ser ratificada, no prazo

médximo de um ano, na reuniio da assembleia geral imediatamente subsequente.

Artigo 14.7
(Competéncia)

Compete ao conselho de administragio, sem prejuizo das demais competéncias que lhe

conferem a lei e estes estatutos:

a) Gerir, com os mais amplos poderes, todos os negdcios sociais e efetuar todas as
operagdes relativas ao objeto social;

b} Aprovar s documentos de prestagiio de contas a submeter & assembleia geral;

c) Representar a sociedade em juizo e fora dele, ativa e passivamente, podendo
desistir, transigir e confessar em quaisguer pleitos e, bem assim, celebrar
convengoes de arbitragem;

d) Propor a assembleia geral a contragdo de empréstimos por prazo superior a um

ano e a emissio de empréstimos obrigacionistas;



e) Propor a assembleia geral a aquisigio, aliena¢io ou oneragio de participagOes
sociais que ultrapassem 1% do capital social, exceto nas situagdes previstas na
segunda parte da alinea c¢) do n° 2 do artigo 127

f Contratar programas de papel comercial e financiamentos por prazo igual ou
inferior a um ano;

g) Nomear representantes, tempordrios ou permanentes, em sociedades ou outras

instituigoes ou organismos publicos ou privados.

Artigo 15."

(Reunibes e faltas)
L, O conselho de administragio reunird ordinariamente uma vez por trimestre ¢
todas as vezes que o presidente ou dois administradores o convoquem, por forma
suficiente e com a antecedéncia necesséria.
2 Qualquer administrador pode fazer-se representar nas reunides do conselho por
outro administrador, mediante carta dirigida ao presidente.
3. As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos administradores
presentes ou representados, tendo o presidente, em caso de empate, volo de qualidade.
4, As faltas a reunibes deveriio ser justificadas por escrito ao presidente ou seu
substituto, antes da sua verificagiio, se forem previsiveis, e até cinco dias (teis apos cada
reuniio, se o nio forem.
5. O conselho de administragio deliberara sobre a justificacio das faltas, e duas
faltas ndo justificadas, seguidas ou interpoladas, em cada exercicio social,
corresponderdio a falta definitiva de administrador, como tal declarada pelo referido

conselho,

Artigo 16."
(Presidente)
L Compete especialmente ao presidente do conselho de administragio:
a) Representar a empresa em juizo ou fora dele;
b) Coordenar a atividade do conselho de administragio, bem como convocar e

dirigir as respectivas reunides;

c) Exercer voto de qualidade;
d) Zelar pela correta execugiio das deliberagoes do conselho de administragio.
2. Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente é substituido pelo vice-presidente

i
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CAPITULO VI

Fiscalizagiio

Artigo 19."
(Fiscalizagio da sociedade)
l. A fiscalizacio da sociedade compete a um revisor oficial de contas,
2. O revisor oficial de contas é nomeado em assembleia geral, por proposta da

comissio de auditoria.

Artigo 20.°
(Competéncia do revisor oficial de contas)
Compete em especial ao revisor oficial de contas, além dos outros deveres fixados na
lei, proceder a todos os exames e verificactes necessdrios a revisio e certificagio legais
das contas, nos termos previstos em lei especial, bem como emitir o respetivo

documento de certificagio.

CAPITULO VII

Duraciio dos mandatos

Artigo 21.°
(Duragio do mandato)
L. Os membros dos drgios sociais exercem as suas fungdes por periodos de trés
anos civis, renoviveis, com um limite maximo de trés renovagdes sucessivas, contando-
se como completo o ano civil da eleigio.
2. Os membros dos 6rgdos sociais consideram-se empossados logo que tenham
sido eleitos e permanecem no exercicio das suas fungoes até designacio de quem os

substitua,

CAPITULO VIII

Aplicagio dos resultados

Artigo 22.°
(Aplicagdo)

1. Os lucros do exercicio terilo, sucessivamenle, a seguinte aplicagiio: Tlg,tﬂ
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ou, no caso de impedimento deste, pelo vogal do conselho de administragio por si

designado para o efeito.

Artigo 17.°
(Vinculagiio da sociedade)
g Todos os actos e documentos que obriguem a sociedade vinculd-la-do perante

terceiros, quando praticados ou assinados por:

a) Dois administradores;

b) Um s6 administrador com poderes delegados para o efeito;

c) Um mandatirio ou procurador no cumprimenio do respetivo mandato ou
procuragio.

2. Os actos e documentos de mero expediente poderiio ser praticados ou assinados

por um administrador ou mandatédrio constituido para o efeito.

CAPITULO V

Comissao de Auditoria

Artigo 18."
(Composigiio e competéncias)

1. A comissao de auditoria é composta por trés a cinco membros do conselho de
administragiio, e os seus membros so eleitos pela assembleia geral em conjunto com os
demais administradores, devendo as listas propostas para o conselho de administragio
discriminar os membros que se destinam a integrar a comissio de auditoria, incluindo o
seu presidente.

2 Aos membros da comissiio de auditoria € vedado o exercicio de quaisquer outras
fungdes na sociedade.

3. As competéncias e deveres da comissdo de auditoria sdo as que se encontram
previstas na Lei, designadamente, a fiscalizagio da administragio da sociedade, a
elaboragio de um relatério anual sobre a sua agio fiscalizadora e a emissdo de parecer

sobre o relatério, contas e propostas apresentadas pela administragio.



a) Cobertura dos prejuizos de exercicios anteriores;

b) Constituigio e, eventualmente, reintegragio da reserva legal e de outras reservas
que a lei determinar;

c) Constituigéo, reforgo ou reintegragdo de outras reservas, conforme a assembleia

geral determinar;

d) Dividendos a distribuir:
e) Outras finalidades que a assembleia geral delibere.
2. Poderd ser feito aos acionistas um adiantamento sobre lucros no decurso do

exercicio, sob proposta do conselho de administragio, com o parecer favordvel da

comissio de auditoria.

CAPITULO IX
Disposicoes finais

Artigo 23.°
(Reprivatizagio e privatizaciio de participagdes sociais)
k. A reprivatizagio de participagdes sociais detidas pela sociedade que hajam sido
ohjecto de nacionalizagio apds 25 de abril de 1974 € regulada nos termos da Lei n.”
11/90, de 5 de abril e do decreto-lei que aprovou os presentes estatutos.
o A privatizagiio de outras participagdes sociais realizar-se-d nos termos da Lei n.”
T1/88, de 24 de maio e diplomas complementares, bem como do decreto-lei que

aprovou estes estatutos, por iniciativa do Estado ou do conselho de administragio.

Artigo 24."
(Dissolugao e liquidagio)
l. A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos legais,
2. A liquidagio da sociedade reger-se-d4 pelas disposigoes da lei e pelas

deliberages da assembleia geral.
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