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Mandato 2026-2029 (homeacio através de DUE de 6 de fevereiro de 2026)

Mesa da Assem bleia Geral

Cargo 6 rgédos Sociais Eleicdo Mandato
Presidente José Costa Pinto 06/02/2026 2026-2029
V ice- Presidente Teresa lsabelCarvaho Costa 06/02/2026 2026-2029
Secretario M aria O nida M aia Condecgas O liveira Sousa 06/02/2026 20262029

Conselho de Adm mistragao

Cargo 6 rgédos Sociais Eleicdo Mandato
Presidente (Executivo) Joaquin de Jesus Pedro Carreira 01/02/2026 2026-2029
Vice-Presidente (Executivo) LuisM guelGom es Ferreira Lopes 01/02/2026 20262029
Vice-Presidente (Executivo) Ana Filipa M iguelA ves 02/03/2026 20262029

O Fiscal Unico para o mandato 2026-2029 ainda nio foi nomeado.

Mandato 2021-2023 (homeacdo em AG de 31 de maio e 23 de julho de 2021 e de 27
de maio de 2022)

Mesa da Assem bleia Geral

Cargo 6 rgaos Sociais Eleicdo Mandato
Presidente Cristina M aria Pereira Freire 31/05/2021 20212023
Vice-Presidente Antdénio Correia de O liveira 31/05/2021 20212023
Secretario M aria Femanda Sousa Rebel Lopes Pires Borges 31/05/2021 20212023

Conselho de Adm inistragao

Cargo 6 rgaos Sociais Eleicdo Mandato
Presidente (Executivo) Joaquin de Jesus Pedro Carreira 31/05/2021 20212023
'V ice-Presidente (N&do Executivo) M aria Jodo Dias Pessoa de Araup () 23/07/2021 20212023
Vogal (Ndo Executivo) Carla M aria dos Santos Filipe Baptista (c) 23/07/2021 20212023
Vogal (Nao Executivo) Helena Ferro de Gouvei (a) 31/05/2021 20212023
Vogal (N&do Executivo) Paulo Jorge Andrade Cardoso () 27/05/2022 20212023

(a) -Rentnci com efeitosa 31/03/2023.
(b) ~Rentncia com efeitosa 30/06/2025.
(c) ~Rentncia com efeitosa 31/12/2025.

Conselho Fiscal

Cargo 6 rgdos Sociais Eleicdo Mandato
Presidente Cristina M aria Pereira Branco M ascarenhas Vieira de Sam paio (a) 31/05/2021 20212023
Vogal Pedro Jorge dos Santos Braum ann 31/05/2021 20212023
Vogale ROC efetivo Susana Rodrigues de Jesus 31/05/2021 2021-2023
Vogale ROC suplente Antdénio Magahdese Carlos Santos 31/05/2021 2021-2023

(a) -Rentnci a 31/01/2026.

Mandato 2018-2020 (homeacdo em AG de 21 de marco de 2018)

Mesa da Assem blia Geral

Cargo O rgdos Sociais Eleicdo Mandato
Presidente Cristina M aria Pereira Freire 21/03/2018 2018-2020
V ice- Presidente ManuelCoeho Gongcalves Soares (a) 21/03/2018 2018-2020
Secretario M aria Femanda Sousa Rebel Lopes Pires Borges 21/03/2018 2018-2020

(a) Renuci a 31/10 /2020

Conselho de Adm mistragao

Cargo O rgdos Sociais Eleicdo Mandato
Presidente (Executwo) Nicolau Femando Ram os dos Santos 21/03/2018 2018-2020
'V ice-Presidente (N&do Executivo) M aria Jodo Dias Pessoa de Araujp 21/03/2018 2018-2020
Vogal (Nao Executivo) Gustavo Cardoso (a) 21/03/2018 20182020
Vogal (Nao Executivo) Denise Mendes da Costa Silva Pires (b) 21/03/2018 20182020
Vogal (N&do Executivo) Rogério Paub de Saldanha Pereira Vieira 21/03/2018 20182020

(a) Renunci a 28/05/2018
(b) Rentancia a 31/10 /2020

Conselho Fiscal

Cargo O rgdos Sociais Eleicdo Mandato
Presidente Cristina M aria Pereira Branco M ascarenhas V ieira de Sam paio 21/03/2018 2018-2020
Vogal Pedro Jorge dos Santos Braum ann 21/03/2018 2018-2020
Vogale ROC efetivo Susana Rodrigues de Jesus 21/03/2018 2018-2020
Vogale ROC suplnte Antdnio Magahdese Carlos Santos 21/03/2018 2018-2020
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Estatuto remuneratdrio fixado

Mandato 2026-2029

Mesa da Assembleia Geral

Os membros da Mesa da Assembleia Geral sdo remunerados sob a forma de Senhas de Presenca:
- Presidente: 500,00€ (quinhentos euros);
- Vice-Presidente: 425,00€ (quatrocentos e vinte cinco euros);
- Secretario: 350,00€ (trezentos e cinquenta euros).

Conselho de Administracao

Remuneragdes Fixas:
- Presidente: Vencimento mensal iliquido de €5.130,07, pago 14 vezes por ano, acrescido de 40% a
titulo de abono mensal para despesas de representacdao, no montante de €2.052,03 pago 12 vezes por
ano;
- Vice-Presidente Executivo: Vencimento mensal iliquido de €4.617,06, pago 14 vezes por ano,
acrescido de 40% a titulo de abono mensal para despesas de representagdo, no montante de
€1.846,82 pago 12 vezes por ano.

RemuneragGes Variaveis: De montante e forma de pagamento estabelecidas no Contrato de Gestdo a
celebrar nos termos do disposto nos artigos 18.2 e 30.2 do Estatuto do Gestor Publico (EGP), aprovado
pelo Decreto-Lei n.2 71/2007, de 27 de margo, na sua atual redacdo, e na Portaria n.2 317- A/2021, de 23
de dezembro.

Regalias ou beneficios sociais:

- Beneficios sociais de aplicagdo generalizada a todos os trabalhadores da empresa, com excec¢do dos
respeitantes a planos complementares de reforma, aposentacdo, sobrevivéncia ou invalidez;

- Valor mensal de combustivel e portagens afeto as viaturas de servico de 25% do valor do abono
mensal para despesas de representacdo fixadas, nos termos definidos no n.2 3 do artigo 33.2 do EGP;
- Abono para despesas com comunicagdes, onde se inclui o telefone mével, o telefone domicilidrio e
a internet, cujo valor maximo global mensal ndo pode exceder 80,00 €, nos termos do disposto nos
n.2s 3 e 4 do artigo 32.2 do EGP.

Proibigdes:
- Utilizagdo de cartdes de crédito e outros instrumentos de pagamento, tendo por objeto a realiza¢do
de despesas ao servico da empresa, nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 32.2 do EGP;
- Reembolso de quaisquer despesas que possam ser consideradas como despesas de representacao
pessoal nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 32.2 do EGP.
- Ao estatuto remuneratério dos membros do conselho de administra¢do aplicam-se as disposicdes
legalmente vigentes que o tomem por objeto, designadamente as atualizagGes remuneratérias
praticadas na Administracdo Publica.

O Fiscal Unico para o mandato 2026-2029 ainda nio foi nomeado.

Mandato 2021-2023

Mesa da Assembleia Geral

Os membros da Mesa da Assembleia Geral sdo remunerados sob a forma de Senhas de Presenca:
- Presidente: 500,00€ (quinhentos euros);
- Vice-Presidente: 425,00€ (quatrocentos e vinte cinco euros);
- Secretario: 350,00€ (trezentos e cinquenta euros).



Os valores iliquidos fixados encontram-se sujeitos a outras disposi¢Ges legais aplicaveis.
Conselho de Administragao

As remuneracdes globais mensais iliquidas sdo:
- Presidente: Valor mensal iliquido de 4.591,94€ (quatro mil quinhentos e noventa e um euros e
noventa e quatro céntimos), pago 14 (catorze) vezes por ano, acrescido de 40% (quarenta por cento)
a titulo de abono mensal para despesas de representagdao, no montante de 1.836,78€ (mil oitocentos
e trinta e seis euros e setenta e oito céntimos), pago 12 (doze) vezes por ano;
- Vice-Presidente N&o-Executivo: Valor mensal iliquido de 800,00€ (oitocentos euros), pago 14
(catorze) vezes por ano;
- Vogais Ndo-Executivos: Valor mensal iliquido de 800,00€ (oitocentos euros), 14 (catorze) vezes por
ano.

Os valores iliquidos fixados encontram-se sujeitos a outras disposi¢Ges legais aplicaveis.

0O membro executivo do Conselho de Administragdo aufere ainda as seguintes regalias ou beneficios
remuneratorios:
- Beneficios sociais de aplicacdo generalizada a todos os trabalhadores da empresa;
- O valor mensal de combustivel e portagens afeto as viaturas de servico é de um quarto do valor do
abono mensal para despesas de representacao fixadas, nos termos definidos no n.2 3 do artigo 33.2
do Estatuto do Gestor Publico;
- Abono para despesas com comunicagdes, onde se inclui o telefone movel, o telefone domiciliario e
a internet, cujo valor maximo global mensal ndo pode exceder 80,00 € (oitenta euros), nos termos do
disposto nos n.2s 3 e 4 do artigo 32.2 do Estatuto do Gestor Publico.

Nos termos do n.2 4 do artigo 31.2 do Decreto-Lei n.2 133/2013, de 3 de outubro, é designada a Vice-
Presidente Nao-Executiva para aprovar expressamente qualquer matéria cujo impacto financeiro na
empresa seja superior a 1% do ativo liquido.

Ndo é permitida:
- A utilizagdo de cartdes de crédito e outros instrumentos de pagamento, tendo por objeto a realiza¢do
de despesas ao servico da empresa, nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 32.2 do Estatuto do
Gestor Publico;
- O reembolso de quaisquer despesas que possam ser consideradas como despesas de representacao
pessoal nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 32.2 do Estatuto do Gestor Publico.

Conselho Fiscal

As remuneragbes mensais iliquidas sao:
- Presidente: Valor mensal iliquido de 1.285,74€ (mil duzentos e oitenta e cinco euros e setenta e
quatro céntimos), pagos 14 (catorze) vezes por ano;
- Vogal: Valor mensal iliquido de 964,31€ (novecentos e sessenta e quatro euros e trinta e um
céntimos), pagos 14 (catorze) vezes por ano;
- Revisor Oficial de Contas: A remuneracdo anual iliquida sera a constante do contrato de prestacdo
de servicos a celebrar entre o Conselho de Administragdo da empresa e o respetivo Revisor Oficial de
Contas, com o limite maximo equivalente a 22,5% (vinte e dois virgula cinco por cento) da quantia
correspondente a 12 (doze) meses da remuneragdo global mensal iliquida atribuida, nos termos
legais, ao Presidente do Conselho de Administracdo da empresa, de acordo com o estabelecido nos
artigos 59.2 e 60.2 dos Estatutos da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. Deverdo ser
reembolsadas, pela entidade, ao Fiscal Unico as despesas de transporte e alojamento bem como
quaisquer outras realizadas no exercicio das suas fungdes.

As remuneracdes iliquidas aplicam-se as reducdes remuneratdrias legalmente vigentes e eventuais outras
disposicOes legais que venham a ser aprovadas.
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Os valores iliquidos fixados encontram-se sujeitos a outras disposi¢Ges legais aplicaveis.

Mandato 2018-2020

Mesa da Assembleia Geral

Os membros da Mesa da Assembleia Geral sdo remunerados sob a forma de Senhas de Presenca:
- Presidente: 500,00€ (quinhentos euros);
- Vice-Presidente: 425,00€ (quatrocentos e vinte cinco euros);
- Secretario: 350,00€ (trezentos e cinquenta euros).

Os valores iliquidos fixados encontram-se sujeitos a outras disposi¢Ges legais aplicaveis.
Conselho de Administragao

As remuneracdes globais mensais iliquidas sdo:
- Presidente: Valor mensal iliquido de 4.578,20€ (quatro mil quinhentos e setenta e oito euros e vinte
céntimos), pago 14 (catorze) vezes por ano, acrescido de 40% (quarenta por cento) a titulo de abono
mensal para despesas de representagao, no montante de 1.831,28€ (mil oitocentos e trinta e um euros
e vinte e oito céntimos), pago 12 (doze) vezes por ano;
- Vice-Presidente Ndo-Executivo: Valor mensal iliquido de 350 € (trezentos e cinquenta euros), pago
14 (catorze) vezes por ano;
- Vogais Ndo-Executivos: Valor mensal iliquido de 300 € (trezentos euros), pago 14 (catorze) vezes por
ano.

Os valores iliquidos fixados encontram-se sujeitos a outras disposi¢Ges legais aplicaveis.

0O membro executivo do Conselho de Administracdo aufere ainda as seguintes regalias ou beneficios
remuneratorios:
- Beneficios sociais de aplicacdo generalizada a todos os trabalhadores da empresa;
- O valor mensal de combustivel e portagens afeto as viaturas de servico é de um quarto do valor do
abono mensal para despesas de representacao fixadas, nos termos definidos no n.2 3 do artigo 33.2
do Estatuto do Gestor Publico;
- Abono para despesas com comunicagdes, onde se inclui o telefone movel, o telefone domiciliario e
a internet, cujo valor maximo global mensal ndo pode exceder 80,00 € (oitenta euros), nos termos do
disposto nos n.2s 3 e 4 do artigo 32.2 do Estatuto do Gestor Publico.

Nao é permitida:
- A utilizagdo de cartdes de crédito e outros instrumentos de pagamento, tendo por objeto a realizacao
de despesas ao servico da empresa, nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 32.2 do Estatuto do
Gestor Publico;
- O reembolso de quaisquer despesas que possam ser consideradas como despesas de representacado
pessoal nos termos do disposto no n.2 2 do artigo 32.2 do Estatuto do Gestor Publico.

Conselho Fiscal

As remunerac¢des mensais iliquidas sdo:

- Presidente: Valor mensal iliquido de 1.281,90€ (mil duzentos e oitenta e um euros e noventa
céntimos), pagos 14 (catorze) vezes por ano;

- Vogal: Valor mensal iliquido de 961,42€ (novecentos e sessenta e um euros e quarenta e dois
céntimos), pagos 14 (catorze) vezes por ano;

- Revisor Oficial de Contas: A remuneragao anual iliquida sera a constante do contrato de prestacdo
de servicos a celebrar entre o Conselho de Administragdo da empresa e o respetivo Revisor Oficial de
Contas, com o limite maximo equivalente a 22,5% (vinte e dois virgula cinco por cento) da quantia
correspondente a 12 (doze) meses da remunerac¢do global mensal iliquida atribuida, nos termos
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legais, ao Presidente do Conselho de Administragcdo da empresa, de acordo com o estabelecido nos

artigos 59.2 e 60.2 dos Estatutos da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Deverao ser

reembolsadas, pela entidade, ao Fiscal Unico as despesas de transporte e alojamento bem como
quaisquer outras realizadas no exercicio das suas fungdes.

As remuneragdes iliquidas aplicam-se as redugdes remuneratdrias legalmente vigentes e eventuais outras
disposicOes legais que venham a ser aprovadas.

Os valores iliquidos fixados encontram-se sujeitos a outras disposi¢Ges legais aplicaveis.

Remuneragoes e outras regalias (valores anuais)

1. Mesa da Assembleia Geral

Remuneragoes 2025

Cango senha Fixado| Anual2025 (€)
2021—2023 Presidente Cristina M aria Pereira Freire 1000
20212023 Vice-Presidente Anténio Correia de O liveira 425 850
M a F da S Rebelo L
20212023 Secretari ara temanada sousa Rebel Lopes 350 700
Pires Borges
2 550

Remuneragoes 2024

Camgo

Valbrda senha
Fixado (€)

Rem uneragéao
Anual2024 (€)

20212023 Presidente Cristina M aria Pereira Freire 500 1000
Vice- L. . L

20212023 i Antdnio Correia de O liveira 425 850

Presidente

Maria F da s Rebelo L

20212023 Secretario araemanas sousa Rebeb Lopes 350 700

Pires Borges
2550

Remuneragoes 2023

Valbrda senha

Rem uneragéao
Anual2023 (€)

C
e Fixado (€)

(Inicio-fim ) Bruta
20212023 Presidente Cristina M aria Pereira Freire 500 2000

Vice- L. . -
20212023 K Antdnio Correia de O liveira 425 1700

Presidente
M ia F R L
20212023 Secretario ark Femanda Sousa Rebeb Lopes 350 1400
Pires Borges

5100



Remuneragoes 2022

LUSA @

senha Fixado | de Senhas Auferido
2022 €)
20212023
Presidente Cristina M aria Pereira Frei 500 2000
(hich a 3105-2021) residen ristina M aria Pereira Freire
20212023 Vices Anténio Correia de O liveira 425 1700
(hicio a 31-05-2021) Presidente
2021202 Maria F R L Pi
i 0 3 Secretario aria Femanda Sousa Rebelo Lopes Pires 350 1400
(Ihicio a 31-05-2021) Bomges
5100

Remuneragdes 2021

= Mandato 2021-2023

20212023 Presidente Cristina M aria Pereira Freire 500 1000
(Ihicio a 31-05-2021)
20212023 Vice-
Anténio C ia de O livei 425 850
(hico a 31-05-2021) Presidente pronb Lomesded esa
20212023 Maria F d R L Pi
o Secretaro aria Femanda Sousa Rebelo Lopes Pires 350 700
(hicio a 31-05-2021) Borges
2 550

= Mandato 2018-2020 (término a 31 de maio de 2021)

20182020
P idente Cristina M aria P ira Frei 500 1500
(B]JCD 2210320 18) resyen Iis a aria Perelra reire
20182020 Vice-
M 1Coeho G ves S 425 0
(hiclo a 21-032018) () | Presiente anuetboeho Boneales soarss
20182020 Maria F d R L Pi
o Secretiri aria Femanda Sousa Rebelo Lopes Pires 350 1050
(Inicio a 21-03-2018) Borges
(*) Renuncia ao m andato em 30-09-2020 2550

2. Conselho Administragao

Remuneragoes 2025

Rem uneragdo Anua 5 (€)

Membro do 6 rgdo de Adm inistragéo

Fixa () Bruta

Joaquin de Jesus Pedro Carreira (a) 94 415 0 94 415

Maria Jo&o Dias Pessoa Araudp (c) 7600 (i) 0 7600
Carla M aria dos Santos Filipe Baptista (d) 0 0 0
Helena Ferro de Gouveia () o] 0 0

Paulo Jorge Andrade Cardoso (**) (d) 12800 (i) 0 12800

114 815

9 - Vencimento e despesas de representagdo (sem redugdo remuneratdria)

G - Nomeagdo em AG de 27-05-2022.

(@) ~-Thcluia atualizagcdo de 2,15% confom e as tabelas de rem uneracdes dos Gestores Publicos RCM n..16/2012,de 14 de
fevereiro) constantes no site da D irecdo-geralda Adm inistragdo e do Em prego Publico.

(b) ~Rentincia ao m andato com efeitosa 31/03/2023.

(c) ~Renlncia ao m andato com efeitosa 30/06/2025.

(d) ~RenlGincia ao m andato com efeitosa 31/12/2025.

(i) ~-Incliproporcionais de férias, subsidio de frias e subsidio de Natalporvia da quitacéo.

Nota:Estas rem uneracdes A ndo se encontram sujitas a reducdo de 5% ,confom e indicado no ponto C 2.
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Beneficios Socias (€)

Valordo Subsidio Regin e de Protecgéo
de Refeicdo Social
Seguro de |Seguro de
Encargo Encargo vida Satde
A ri anualda anualda Identificar
entidade

Membro do 6 rgdo de Adm inistragio

Encargo
anualda
ade

Seguro acid.
Joaquin de Jesus Pedro Carreira 10 20 2 356 Seg.Socil 22424 579 0 trab.e doencas 520
prof.
Maria Jodo Dias Pessoa Araup (a) (c) 0 0 Seg.Social 1805 0 0 - 0
CarlaMaria dos Santos Filipe Baptista (d) 0 0 Seg.Social 0 0 0 - 0
Helkna Ferro de Gouveia (b) 0 0 Seg.Social 0 0 0 - 0
Paul Jorge Andrade Cardoso (d) 0 0 Seg.Socil 3040 0 0 - 0
2 356 27 269 579 0 520

(@) —~Apesarde efetuardescontos para a CGA , solicitou que,a partirde m arco de 2023, 0 rendim ento obtido no exercicio do cargo na Lusa passasse
a descontar tam bém para a Seguranca Social.

(o) ~Renuncia ao m andato com efeitosa 31/03/2023.

(c) ~Renuncia ao m andato com efeitosa 30/06/2025.

(d) ~Rentnci ao m andato com efeitosa 31/12/2025.

Remuneragdes 2024

Rem uneragcdo Anual2024 (€)

Mem bro do 6 rgdo de Adm inistragdo

Joaquin de Jesus Pedro Carreira (a) 92 428 0 92 428
M aria Jodo Dias Pessoa A raup 11200 0 11200
Carla M aria dos Santos Filipe Baptista 0 0 0
Helena Ferro de Gouveida (b) 0 0 0
Paulo Jorge Andrade Cardoso (**) 11200 0 11200
114 828

9 - Vencimento e despesas de representa¢do (sem redugdo remuneratdria)

G _ Nomeagdo em AG de 27-05-2022.

(@) ~Incliia atualizagcdo de 3% confom e as tabelas de rem unera¢des dos Gestores Publicos RCM n..16/2012,de 14 de
fevereiro) constantes no site da D irecdo-geralda Adm inistragcdo e do em prego publico.

(b) ~Renltincia ao m andato com efeitosa 31/03/2023.

Nota:Estas rem uneracdes estdo supitas a reducdo de 5% ,confom e indicado no ponto anteriorC 2.

Bene s So s (€)

Vabrdo Subsin | Regwe ds Pmwmcao

Membro do 0 rgdo de Adm inistragéo

anualda
entidade

Encargo
D idrio

Encargo
anualda
entidade

Seguro de|Seguro de
Vida Saude

Identificar

Encamgo
anualda
entidade

Seguro acd.
Joaquin de Jesus Pedro Carreira 9,60 2 112 Seg.Socil 20 854 0 509 trab.e doencas 471
prof.
Maria Jodo Dias Pessoa Aratjp (@) 0 0 Seg.Socil 2527 0 0 - 0
Carla Maria dos Santos Filipe Bap tista 0 0 Seg.Social 0 0 0 - 0
Helkna Ferro de Gouveia (b) 0 0 Seg.Socil 0 0 0 - 0
Paulo Jorge Andrade Cardoso 0 0 Seg.Socil 2527 0 0 - 0
2 112 25908 0 509 471
(@) ~Apesarde efetuardescontos para a CGA ,solicitou que,a partirde m arco de 2023,0 rendin ento obtido no exercicio do cargo na Lusa

passasse a descontartam bém para a Seguranca Sockl
() ~Rentnci ao m andato com efeitosa 31/03/2023.

Nota:osvalbres de sequrancga socialsdo caltulados sobre as rem uneragcdes com reducdo rem uneratoria.



Remuneragoes 2023

LUSA @

Rem uneragdo Anual2023 (€)

Membro do 0 rgdo de Adm inistragdo

Variavel |Valorbruto

(3)=M+ ()

Reducgdes

rem uneratdrias

ValbrBruto

Final (5)=(3)-(4)

4)

Joagquin de Jesus Pedro Carreira (*) 89 893 0 89 893 4 495 85 398

M aria Jodo Dias Pessoa Araljp 11200 0 11200 560 10 640
Carla M aria dos Santos Filipe Baptista 0 0 0 0 0

Helena Ferro de Gouveia (*%) 3760 0 3760 188 3572

Paulo Jorge Andrade Cardoso 11200 0 11200 560 10 640

116 053 5803 110 250

(1) O valorda rem uneracdo fixa corresponde ao vencin ento + depesas de representacdo (sem reducdes)
(4) Reducgédo prevista no artigo 12.°da Lein.°12-A /2010 ,de 30 de junho

(*) hcliia atualizagdo de 0,9% e 2% + 1% adicibnal,de 2022 (com efeitos retroativos) e 2023, respetivam ente,
confom e as tabelas constantes no site da D ire¢do-geralda Adm histracdo e do em prego publico.
(**) Rentncia ao m andato com efeitosa 31/03/2023.A0 valbrbruto acresce o m ontante de €798,02 a regularizarem

2024, relativo ao periodo de 7 a 31dem argo de 2023.

Mem bro do CA

pago Ano

Seguro de |Seguro de

Seguro acid.
. N . trab.e
Joaquin de Jesus Pedro Carreira 9,60 2227 Seg.Social 20 282 509 0 471
doencgas
prof.
Maria Jodo Dias Pessoa Araup (%) 0 0 Seg.Socil 2166 0 0 - 0
Carla Maria dos Santos Filipe Baptista 0 0 Seg.Socil 0 0 0 - 0
Helena Ferro de Gouvela (**) 0 0 Seg.Sochkl 848 0 0 - 0
Paulo Jorge Andrade Cardoso 0 0 Seg.Socikl 2527 0 0 - 0
2 227 25 823 509 0 471

Nota:os valores de seguranca socialsdo calculados sobre as rem uneracdes com reducdo rem uneratdria.
(*) Apesarde efetuardescontos para a CGA, solicitou que, a partirde m arco de 2023, 0 rendim ento obtido no exercicio do cargo na Lusa

passasse a descontartam bém para a Seguranga Social.

(**) Renuncia ao m andato com efeitosa 31/03/2023.A0 valorbruto acresce o m ontante de €189,53 a reqularizarem 2024, relativo ao perbdo de

7 a3ldemarco de 2023.

Remuneragoes 2022

Rem uneragdo Anual2022 (€)

Membro do 0 rgdo de Adm inistragédo Variavel |[Valorbruto Reduq:c”:?s- ValbrBruto
@)=+ @) ‘em““fjmms Final (5)= (3)-(4)
Joaquin de Jesus Pedro Carreira 86 329 0 86 329 4 316 82 013
M aria Jodo Dias Pessoa Araljp 11200 0 11200 560 10 640
Carla M aria dos Santos Filipe Baptista 0 0 0 0 0
Helena Ferro de Gouveia 11200 0 11200 560 10 640
Paulo Jorge Andrade Cardoso 6640 0 6640 332 6308
115 369 5768 109 601

(1) O valorda rem uneracdo fixa corresponde ao vencin ento + depesas de representacdo (sem reducdes)
(4) Reducgédo prevista no artigo 12.°da Lein.°12-A /2010 ,de 30 de junho



Benefic:

Regin e de Protegdo
o
Membro do CA oeti

Joaquin de Jesus Pedro Carreira 8 1828 Seg.Social 19 478 442 0 Seguro acid.trab 450
e doencasprof.
Maria Jodo D ias Pessoa A ralijp 0 0 Seg.Social 0 0 0 - 0
Carla Maria dos Santos Filpe Baptista 0 0 Seg.Social 0 0 0 - 0
Helkna Ferro de Gouveia 0 0 Seg.Socil 2527 0 0 - 0
Paulo Jorge Andrade Cardoso .
0 0 Seg.S 1 1498 0 0 - 0
(27-05-2022 a 31-122022) cg-50en
1828 23503 442 0 450

Nota:osvalbresde seguranca socilsdo calculados sobre as rem uneragdes com reducdo rem uneratoéria.

Remuneragdes 2021

= Mandato 2021-2023

Rem uneragdo Anual2021 (€)

Membro do 0 rgdo de Adm inistragdo Fixa (1) Variavel |Valorbruto xeijrc)l:;i:;as -Vaermto
=M+ @) @) Final (5)=(3)-(4)
Joaquin de Jesus Pedro Carreira 50 602 0 50 602 2 530 48072
Maria Jodo Dias Pessoa Araljp 5056 0 5056 253 4803
Carla M aria dos Santos Filipe Baptista 0 0 0 0 0
Helena Ferro de Gouveia 6576 0 6576 329 6247
Rogérb Paulo de Saldanha Pereira Vieira (*) 5834 0 5834 292 5542
68068 3403 64 664

(1) O valorda rem uneracdo fixa corresponde ao vencin ento + depesas de representacdo (sem reducdes)
(4) Reducgédo prevista no artigo 12.°da Lein.°12-A /2010 ,de 30 de junho
(*) Rentncia ao m andato em 19-10-2021

Beneficios Socias (€)

de Re: ede Prote
Mem bro do CA s Hoeti

Montante | Hentifica| Encarmgo BaETD Gl | e Cla

Seguro acid.trab .| 285
i i . f.
Joaquin de Jesus Pedro Carreira g 1038 Seq 1417 0 0 e doencas pro
(01-06-2021a 31-12-2021) Social
Seguro Saude 245
Maria Jodo Dias Pessoa Araujp 0 0 Seg 0 0 0 0
(23-07-2021a 31-12-2021) Social
Carla Maria dos Santos Filipe Baptista 0 0 Seg 0 0 0 _ 0
(23-07-2021a 31-12-2021) Socil
Helena Ferro de Gouveia Seg.
(01-06-2021a 31-12-2021) 0 0 Social 1484 0 0 0
R ério P d ha P ira Viei .
ogério aulc? el Saldanha Pereira Vieira 0 0 Seg. 1316 0 0 _ 0
(rentncia a 19-10 2021) Socil
1038 14 217 0 0 530

Nota:os valores de seguranca socialsdo calculados sobre as rem uneracdes com reducdo rem uneratdria.
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= Mandato 2018-2020 (término a 31 de maio de 2021)

Rem uneragdo Anual2021 (€)

Reducgdes
rem uneratdrias ValbrBmto
(3)=M+ () @) Final (5)=(3)-(4)

Membro do 6 rgdo de Adm inistragdo Varidvel |Valorbruto

N icolau Femando Ram os dos Santos 50 772 0 50 772 2539 48 234
M aria Jodo Dias Pessoa Araup 2742 0 2742 137 2605

Denise M endes da Costa Silva Pires (%) 0 0 0 0 0
Rogério Paulo de Saldanha Pereira Vieira 2 350 0 2 350 118 2233
55 864 2793 53071

(1) O valorda rem uneracdo fixa corresponde ao vencin ento + depesas de representacdo (sem reducdes)
(4) Reducdo prevista no artigo 12.°da Lein.°12-A /2010 ,de 30 de Junho
(*) Rentincia ao m andato em 31-10 2020

Membro do CA

Seguro acid.trab || 284
. Seg. e doencasprof.
Nicolau Femando Ram os dos Santos 8 763 social 11445 0 0
Seguro Saude 175
Maria Jodo Dias Pessoa Araujp 0 0 Seg. 0 0 0 _ 0
(01-012021a 31-05-2021) Social
Denise Mendesda Costa Silva Pires 0 0 Seg. 0 0 0 B 0
(rentncia a 31-102020) Social
R ério Paulo de Saldanha P ira Viei Seg.
ogério Pau e Saldanha Pereira Vieira 0 0 eq 530 0 0 _ 0
(01-012021a 31-05-2021) Social
763 11976 0 0 459

Nota:os valores de seguranca socialsdo calculados sobre as rem uneragdes com reducgdo rem uneratoria.

3. Orgios de fiscalizagdo

Remuneragoes 2025

Mem bro do O rgdo de Fiscalizagédo 2025 (€)

Cristina M aria Pereira Branco M ascarenhas Viira de Sam paio (a) 18000
Pedro Jorge dos Santos Braum ann 13 500
Susana Rodrigues de Jesus 15 750
Antdnio Magakhdes & Carlos Santos 0
47 251

(@) Rentinci ao m andato com efeitosa 31/01/2026.
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Remuneragoes 2024

Rem uneragdo Anual
Mem bro do 0 rgdo de Fiscalizagédo 2024 (€)

Cristina M aria Pereira Branco M ascarenhas V iira de Sam paio 18000
Pedro Jorge dos Santos Braum ann 13500
Susana Rodrigues de Jesus 15 750
Antdénio Magahdes & Carlos Santos 0
47 251

Remuneragoes 2023

Rem uneragdo Anual2023 (€)
Membro do 0 rgao de Fiscalizagdo

Redugdes ValbrFinal

s () Rem uneratbras (2) 3)= (D-(2)

istd M ia P ira B
Cristina anal lereJra rancol 18000 0 18000
M ascarenhas Vieira de Sam paio
Pedro Jorge dos Santos Braum ann 13500 0 13500
Susana Rodrigues de Jesus 15 750 0 15 750
Antdénio Magahdaes & Carlos Santos 0 0 0
47 251 0 47 251

(i) Mandato 20212023 -inicio a 31-052021

Remuneragdes 2022

Rem uneragdo Anual2022 (€)

Mem bro do 0 rgdo de Fiscalizagdo

Redugdes ValbrFinal

DED (@ Rem uneratdrias (2) 3)= 1)-)

etha M ark P s B
Cristina ama‘ flsrena rancol 18000 0 18000
M ascarenhas Vieira de Sam paio
Pedro Jorge dos Santos Braum ann 13 500 0 13500
Susana Rodrigues de Jesus 15 750 0 15 750
Antdéni Magahédes & Carlbs Santos 0 0 0
47 251 0 47 251

(i) M andato 20212023 -inicio a 31-052021
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Remuneragoes 2021

= Mandato 2021-2023

Rem uneragdo Anual 1€)
Membro do 6 rgédo de Fiscalizagdo

Bruta (1) Redugdes ValbbrFinal
Rem uneratdras (2) 3)= @D-@)
Cristina M aria Pereira Branco
M ascarenhas Viira de Sam palo
Pedro Jorge dos Santos Braum ann 7875 0 7875
Susana Rodrigues de Jesus 9 188 0 9 188
Antdénio Magahaes & Carlos Santos 0 0 0
27 563 0 27 563

(i) Mandato 20212023 -inicio a 31-052021

= Mandato 2018-2020 (término a 31 de maio de 2021)

Rem uneragdo Anual2021 (€)

Membro do 6 rgdo de Fiscalizagado

Redugdes ValbrFinal

Dana @ Rem uneratbrias (2) (3)= 1)-(2)

Cristina M aria Pereira Branco
M ascarenhas Vieira de Sam paio
Pedro Jormge dos Santos Braum ann 5611 0 5611
Susana Rodrigues de Jesus 6562 0 6562
Antdénib Magahdes & Carlos Santos 0 0 0
19 654 0 19 654

(i) Mandato 20182020 -inicio a 21-03-2018
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Fungdes e responsabilidades

Mandato 2026-2029

Mandato
(Inicio-Fim)

Conselho de Administragdo

Eleicdo

2026-2029 Presidente (executivo) 01.02.2026 Joaquim de Jesus Pedro Carreira
2026-2029 Vice-Presidente (executivo) 01.02.2026 Luis Miguel Gomes Ferreira Lopes
2026-2029 Vice-Presidente (executiva) 02.03.2026 Ana Filipa Miguel Alves

Mandato
(Inicio-Fim)

Mesa Assembleia Geral

Eleicdo

2021-2023 Presidente 06.02.2026 José Costa Pinto
2021-2023 Vice-Presidente 06.02.2026 Teresa Isabel Carvalho Costa
2021-2023 Secretario 06.02.2026 Maria Onilda Maia Condegas Oliveira Sousa

A data ainda n3o foi nomeado o Fiscal Unico.

Responsaveis Editoriais

Mandato _
— Eleigdo
(Inicio-Fim)
NA Diretora de Informagdo NA Luisa Meireles
NA Diretora Adjunta de Informagdo NA Maria de Deus Rodrigues
NA Diretor Adjunto de Informagdo NA Nuno Simas

Mandato 2021-2023

Conselho de Administragao

Mandato e
— Eleicdo

(Inicio-Fim)
2021-2023 Presidente (executivo) 31.05.2021 Joaquim de Jesus Pedro Carreira
2021-2023 Vice-Presidente (ndo executivo) 23.07.2021 Maria Jodo Dias Pessoa de Aradjo (b)
2021-2023 Vogal (ndo executivo) 23.07.2021 Carla Maria dos Santos Filipe Baptista (c)
2021-2023 Vogal (ndo executivo) 31.05.2021 Helena Ferro de Gouveia (a)
2021-2023 Vogal (ndo executivo) 27.05.2022 Paulo Jorge Andrade Cardoso (c)

(a) rentincia ao cargo com efeitos a 31 de margo de 2023
(b) renuincia ao cargo com efeitos a 30 de junho de 2025

(c) rentincia ao cargo com efeitos a 31 de dezembro de 2025

Mesa Assembleia Geral

Mandato e
— Eleicao
(Inicio-Fim)
2021-2023 Presidente 31.05.2021 Cristina Maria Pereira Freire
2021-2023 Vice-Presidente 31.05.2021 Antonio Correia de Oliveira
2021-2023 Secretario 31.05.2021 Maria Fernanda Sousa Rebelo Lopes Pires Borges

Conselho Fiscal

Mandato e
— Eleicao
(Inicio-Fim)
2021-2023 Presidente 31.05.2021 Cristina Maria P. B. Mascarenhas Vieira de Sampaio
2021-2023 Vogal 31.05.2021 Pedro Jorge dos Santos Braumann
2021-2023 Vogal e ROC Efetivo 31.05.2021 Susana Catarina Iglésias Couto Rodrigues de Jesus
2021-2023 Vogal e ROC Suplente 31.05.2021 Antoénio Magalhdes & Carlos Santos, SROC n.2 53

Mandato

Responsaveis Editoriais

Eleicao

(Inicio-Fim)
NA Diretora de Informagdo NA Luisa Meireles
NA Diretora Adjunta de Informagdo NA Maria de Deus Rodrigues
NA Diretor Adjunto de Informagdo NA Nuno Simas
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Mandato 2018-2020

Conselho de Administragdo

Mandato

(Inicio-Fim) Eleigdo
2018-2020 Presidente (executivo) 21.03.2018 Nicolau Fernando Ramos dos Santos
2018-2020 Vice-Presidente (ndo executivo) 21.03.2018 Maria Jodo Dias Pessoa Araujo
2018-2020 Vogal (ndo executivo) 21.03.2018 Gustavo Alberto Guerreiro Seabra Leitdo Cardoso
2018-2020 Vogal (ndo executivo) 21.03.2018 Rogério Paulo de Saldanha Pereira Vieira
2018-2020 Vogal (ndo executivo) 21.03.2018 Denise Mendes da Costa

Mesa Assembleia Geral

Mandato 0-E1
—— Elei¢do
(Inicio-Fim)
2018-2020 Presidente 21.03.2018 Cristina Maria Pereira Freire
2018-2020 Vice-Presidente 21.03.2018 Manuel Coelho Gongalves Soares
2018-2020 Secretario 21.03.2018 Maria Fernada Sousa R.L. Pires Borges

Conselho Fiscal

Mandato 0-E1
—— Elei¢do
(Inicio-Fim)
2018-2020 Presidente 21.03.2018 Cristina Maria P. B. Mascarenhas Vieira de Sampaio
2018-2020 Vogal 21.03.2018 Pedro Jorge dos Santos Braumann
2018-2020 Vogal e ROC Efetivo 21.03.2018 Susana Catarina Iglésias Couto Rodrigues de Jesus
2018-2020 Vogal e ROC Suplente 21.03.2018 Antonio Magalhdes & Carlos Santos, SROC n.2 53

Responsaveis Editoriais

Mandato i
T Elei¢do
(Inicio-Fim)
NA Diretor de Informagdo NA Pedro Camacho
NA Diretor Adjunto de Informagdo NA Margarida Pinto
NA Sub-Diretor de Informagdo NA Ricardo Jorge Pinto
NA Sub-Diretor de Informagdo NA Mafalda Avelar

Sintese curricular

Mandato 2026-2029

Conselho de Administracao

Joaquim de Jesus Pedro Carreira - Presidente

Formacdo académica:

Curso de “Executive Master in Management with Specialization in Strategic Marketing”,
Universidade Catdlica de Lisboa.

Curso de Auditoria Interna, PWC, duas semanas.

Curso de “Shareholder Value” pela EMELES patrocinado pelo INSEAD, em Lisboa.

Curso de Lideranga para Executivos pelo IMD Lausanne, durante 10 dias.

Frequéncia curso de Pds-Graduagdo em Analise Financeira no ISEG, durante um ano letivo.
Licenciatura em Gestdo de Empresas pela Universidade Catdlica Portuguesa.

Licenciatura em Economia pela Universidade Catdlica Portuguesa.

Atividade profissional:

Desde junho de 2021 — Presidente do Conselho de Administracdo e Administrador-Delegado da
Lusa — Agéncia de Noticias de Portugal, S.A.

Desde junho de 2024 — Membro do Supervisory Board da European Pressphoto Agency B.V. (EPA).
Desde janeiro de 2023 — Vogal do Conselho de Administracdo da Visapress — Gestdao de Conteudos
dos Media, CRL.
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= Desde 2019 — Secretario da Assembleia Geral do OberCom - Observatério da Comunicagdo.

= 2017 — maio de 2021 — Diretor de Areas de Suporte da Lusa — Agéncia de Noticias de Portugal, S.A.
com as dareas de Financas, Recursos Humanos, Sistemas de Informacdao e Compras e Projetos de
Inovacdo (apods janeiro de 2021).

= Secretario da Mesa da Assembleia Geral do Observatério da Comunica¢do (OberCom) desde margo
de 2019.

= 2016 — Assessor do Conselho de Administracdo da Lusa — Agéncia de Noticias de Portugal, S.A. em
regime de prestacgdo de servigos.

= 2012-2016 — Diretor Administrativo e Financeiro na Eurest com as areas de Finangas, Recursos
Humanos, Sistemas de Informacdo e Compras.

= 2007-2012 - Diretor Financeiro na Eurest.

= 2004-2007 — Diretor-Geral da empresa de servigcos partilhados da Impresa para os setores de
jornais e revistas com responsabilidades em Finangas, Compras, Recursos Humanos e Tecnologia.

= 2001-2004 - Diretor Financeiro na Edimpresa, unidade de negdcio de revistas do grupo Impresa.

= 1998-2001 — Diretor Financeiro e de Sistemas de Informacdo na Roche Farmacéutica.

= 1990-1998 — Diretor Financeiro e de Sistemas de Informagdo na Boehringer Mannheim.

= 1988-1989 — Controller Financeiro na Boehringer Mannheim.

= 1987-1988 — Marketing Controller na Divisdo Boehringer da Ferraz Lynce Lda.

= 1986-1987 — Técnico de Contabilidade na Orey Antunes Transportes e Navegacao.

Luis Miguel Gomes Ferreira Lopes — Vice-Presidente

Luis Ferreira Lopes é jornalista especializado em Economia e Gestdo, com um percurso profissional de
Diregdo e coordenacgdo de projetos editoriais em TV, jornais e revistas (SIC, RTP, Euronews, Amanha.pt,
Rumo), comentador, moderador e autor de diversas obras sobre Estratégia empresarial.

Licenciado em Comunicagado Social pela Universidade Nova de Lisboa e Mestre em Relagdes Internacionais
(especializagdo em Gestdo Internacional) pela Universidade Lusiada, fez o PADE — Programa de Alta
Diregdao de Empresas da AESE e frequentou cursos de formagao no IE — Instituto de Empresa e no Insead.
Foi assessor do Presidente da Republica para Empresas e Inovagdo (2016-21), diretor-executivo do
Conselho da Diaspora Portuguesa e docente universitario. E membro da Administragdo da Fundag&o CEBI
(IPSS).

Ana Filipa Miguel Alves — Vice-Presidente

Ana Alves é licenciada em Economia e possui certificagdo profissional como Contabilista Certificada.
Complementou a sua formagdo com programas executivos em auditoria financeira e desenvolvimento
diretivo, incluindo o Programa de Desarrollo Directivo da Universidad San Telmo. Concluiu em julho de
2025, um Executive MBA na AESE Business School, reforcando competéncias em lideranca estratégica,
transformacdo organizacional e tomada de decisdao ao nivel executivo.

Ao longo de mais de 20 anos de carreira, desenvolveu a sua atividade em gestdo financeira estratégica,

controlo de risco e lideranga de equipas em organiza¢gdes multinacionais, como a Sovena Group e a
Siemens.

Mandato 2021-2023

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Joaquim de Jesus Pedro Carreira - Presidente (Administrador-Delegado)

Elemento curricular disponibilizado acima (mandato 2026-2029).



Maria Jodo Dias Pessoa de Araujo — Vice-Presidente (Renuincia ao mandato em 30 de junho de 2025)

Licenciatura em Economia pela Faculdade de Ciéncias Humanas da Universidade Catdlica Portuguesa; Pds-
graduacdo em Estudos Europeus — dominante Econdmica, pelo Centro de Estudos Europeus da
Universidade Catdlica Portuguesa.

De fevereiro de 2017 a maio de 2025 — Diretora-Geral da Diregao-Geral do Tesouro e Finangas.

De agosto de 2011 a fevereiro de 2017- Subdiretora-Geral da Diregdo-Geral do Tesouro e Financas.

Maio 2007 a agosto de 2011 - Diretora de servicos de Contabilidade da Direcdo de Servigos dos Assuntos
Comunitarios da Dire¢do-Geral do Orgcamento do Ministério das Financas (MF).

1999-2007 - Diretora de servicos dos Assuntos Monetarios e Financeiros da extinta Direcdo-Geral de
Assuntos Europeus e Relagdes Internacionais (DGAERI), do MF.

1998-1999 - Assessora na Direcdo-Geral de Assuntos Europeus e Relagdes Internacionais, do MF. 1986-
1998 - Técnica superior do Gabinete de Assuntos Europeus do MF.

1981-1986 - Técnica superior no Gabinete de Estudos e Planeamento do MF.

Até 30 de junho de 2025 Administradora ndo executiva da Parpublica — Participagdes Publicas (SGPS), S.A.
Até 31 de margo de 2025 Vice-Presidente da Mesa da Assembleia Geral da Caixa Geral de Depédsitos, S.A.
Até 31 de maio de 2025 Presidente do Conselho Geral do Fundo de Contragarantia Mutuo.

Carla Maria dos Santos Filipe Baptista — Vogal (Rentincia ao mandato em 31 de dezembro de 2025)

Professora Associada no Departamento de Ciéncias da Comunicacdo da NOVA FCSH, onde leciona
unidades curriculares na licenciatura e no Mestrado em Ciéncias da Comunica¢do relacionadas com a
histdria, a ética e as teorias do jornalismo, designadamente Histdria e Teorias do Jornalismo, Questdes
Eticas e Deontoldgicas do Jornalismo, Géneros Jornalisticos e Histéria dos Media. Colabora com o
Doutoramento em Ciéncias da Comunica¢do e com o Doutoramento interuniversitario em Estudos de
Género, onde leciona 0 mdédulo Género e Comunicagdo Social. E membro da direcdo editorial da Revista
Media & Jornalismo, editada pelo ICNOVA, pioneira em Portugal na divulgacdo de investigacdo cientifica
relacionada com os media e a sociedade. Tem realizado regularmente missGes de ensino em
universidades europeias no ambito do Programa Erasmus, designadamente na Universidade Auténoma
de Barcelona, Universidade Pompeu Fabra em Barcelona e Universidade de Nottingham no Reino Unido.

E doutorada em Ciéncias da Comunicacdo, especialidade em Jornalismo. Tese defendida em 2009 na
NOVA FCSH com o titulo Apogeu, Morte e Ressurreicdo da Politica nos Jornais Portugueses — do século
XIX ao Marcelismo. E mestre em Estudos Africanos. Tese defendida em 1997 no Instituto Superior de
Ciéncias do Trabalho e da Empresa (ISCTE) do Instituto Universitario de Lisboa. Portugal-Angola: Imagens
Trocadas. E licenciada em Ciéncias da Comunicac3o pela NOVA FCSH, concluida em 1992.

Iniciou a carreira académica na Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias em 1992,
lecionando como professora convidada no Departamento de Ciéncias da Comunicagdo disciplinas na area
do jornalismo, designadamente Jornalismo Politico, Investigacdo Jornalistica e Atelier de Escrita
Jornalistica. Na NOVA FCSH, foi professora convidada entre 2005 e 2009, ano em que integrou os quadros
da instituicdo como professora auxiliar até 2019. E membro da Comissdo Executiva do Departamento de
Ciéncias da Comunicacdo e atual coordenadora do Mestrado em Ciéncia da Comunicagdo. Foi
coordenadora departamental do Programa Erasmus entre 2014 e 2019.

E investigadora no ICNOVA, centro de investigacio da NOVA FCSH avaliado pela Fundac3o para a Ciéncia
e Tecnologia com a classificagdo Excelente. Foi membro da dire¢do do ICNOVA entre 2016 e 2020,
coordenando o grupo de investigacdo Estudos dos Media e do Jornalismo. Foi membro fundador do CIMJ
(Centro de Investigacdo Media e Jornalismo) e do CIC Digital (Centro de Investigagdo em Comunicagao
Digital), unidades de investigacdo que se extinguiram para fundar o ICNOVA. Tem coordenado projetos e
integrado equipas em projetos de investigacao financiados pela FCT na area das Ciéncias da Comunicacao.

LUSA @
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Coordenou como investigadora principal o projeto A Cultura na Primeira Pagina - um estudo dos jornais
portugueses na primeira década do século XXI (PTDC/CCI-COM/122309/2010) e como co-investigadora
principal o projeto Para uma Histdria do Jornalismo em Portugal (PTDC/COM-JOR/28144/2017). Integrou
as equipas dos projetos de investigacdo DIVIinTV - Televisdo Publica e Diversidade Cultural em Portugal:
um estudo sobre a programacao dos canais publicos generalistas, em matéria de pluralidade de expressao
cultural, diversidade e inclusdo (PTDC/IVC-COM/4968/2014); Politica no Feminino: Politicas de Género e
Estratégias de Visibilidade das Deputadas Parlamentares (PTDC/CCI-COM/102393/2008); A
Representacdo Discursiva do Feminino em Revistas Femininas e Masculinas Portuguesas
(PTDC/CCI/71865/2006) e Memdrias Vivas do Jornalismo (POCTI/COM/45955/2002).

Participa em projetos internacionais com financiamento da Comissdo Europeu, designadamente o Media
Pluralism Monitor (MPP). Monitoring Risks for Media Pluralism in EU Member States, coordenado pelo
Centre for Media Pluralism and Media Freedom do Instituto Europeu Universitario, em Florenca. Este
projeto é atualmente um dos principais instrumentos de suporte a politica europeia na area da
salvaguarda do pluralismo medidtico, desenvolvendo nos 27 estados-membros e alguns paises externos
a CE uma andlise detalhada das ameacas ao pluralismo em quatro areas fundamentais: protecdo basica
dos jornalistas, independéncia politica dos media, pluralidade de mercado e inclusdo social (onde se
incluem as politicas de combate a desinformacé&o e reforgo da literacia mediatica). Co-Coordenou a equipa
portuguesa do projeto Trust Label for Influencers social media channels, submetido na call Media Literacy
for All of DG CONNECT European Commission, desenvolvido em 2021 na NOVA FCSH, focado no
desenvolvimento de ferramentas de literacia mediatica dirigidas a influenciadores digitais, professores e
jovens.

Foi jornalista do Diario de Noticias entre 1992 e 2004, trabalhando nas editorias de Sociedade e Politica
Nacional. E jornalista freelancer e membro do Conselho Editorial da edigdo portuguesa do jornal Le Monde
Diplomatique. E colaboradora da revista JJ, editada pelo Clube de Jornalistas, publicando regularmente
artigos sobre as temdticas dos media e do jornalismo.

E autora dos livros Portugal-Angola, Olhares Trocados (Minerva Coimbra, 2002); Jornalistas, do Oficio a
Profissdo (Caminho, 2007); Memorias Vivas do Jornalismo (Caminho, 2009); Apogeu, Morte e
Ressurreicdo da Politica nos Jornais Portugueses (Escritério, 2011); América the Beautiful (Tinta da China,
2016) e Cultura na Primeira Pagina: Uma década de jornalismo cultural na imprensa em Portugal
(Escritdrio, 2017). E organizadora de varios livros em parceria com outros investigadores, designadamente
A Crise do Jornalismo (Outro Modo, 2016) e Os trés D's dos media: Desigualdade, desprofissionalizacdo e
desinformacdo (Outro Modo, 2021), com José Nunes Matos e Filipa Subtil; Midia, Revolucdo e
Movimentos Populares: os casos do Brasil e Portugal (Editora da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, 2021), com Adriano Gomes. Publicou capitulos de livros em editoras internacionais, como Gender
Struggles in the Portuguese Film Industry. In Liddy, Susan (Ed.). Women in the International Film Industry:
Policy, Practice and Power. UK: Palgrave Macmillan (2020, com Ana Prata); A autorregulacdo dos
jornalistas portugueses na era da desinformacdo. Privacidade, Transparencia y Eticas Renovadas. Sevilha:
Ediciones Egregius, Coleccién Comunicacién y Pensamiento: Universidad de Sevilla (2019); Etica
periodistica en la cobertura mediatica del incendio de Pedrdégdo Grande (Portugal) el verano de 2017.
Periodismo y desastres. Barcelona: Editorial UOC (2019), com Marisa Torres da Silva e Jorge Pedro Sousa);
A Revolugdo dos Cravos em perspetiva: uma analise comparada da cobertura jornalistica da Folha de S.
Paulo (Brasil) e do Diario de Noticias (Portugal). Os desafios da pesquisa em histdria da comunicagao:
entre a historicidade e as lacunas da historiografia. Porto Alegre: ediPUCRS (2019), com Adriano Gomes e
A | Guerra Mundial e o batismo de fogo dos repdrteres portugueses. In Platero, Laguna Antonio; Gallego,
Francesco-Andreu Martinez (Eds.). El Negocio de la Prensa em su Historia Iberoamericana. Madrid:
Editorial Fragua (2018). Tem dezenas de artigos publicados em revistas académicas indexadas e varios
capitulos de livros editados em Portugal e participa regularmente em conferéncias internacionais
organizadas por universidades e associagGes cientificas internacionais na area dos Estudos dos Media e
do Jornalismo, como a ECREA (European Communication Research Association), o IAMCR (International
Association for Media and Comunication Research Association), a AsHisCom (Associa¢do de Historiadores
da Comunicagdo, com uma dimensdo latino-americana) e a The Future of Journalism Conference,
organizada anualmente pela Universidade de Cardiff.



Helena Ferro de Gouveia — Vogal (Rentincia ao mandato em 31 de margo de 2023)

Formacgdo académica:

Licenciatura em Comunicagdo Social pela Universidade Nova de Lisboa;
Pds-graduacao em Direito da Comunicagdo pela Universidade de Coimbra;
Mestre em Lideranca pela Academia Militar;

Auditora de Defesa Nacional.

Atividade profissional:

Diretora de Comunicag¢do do Grupo Bel;

Comentadora de Assuntos Internacionais da TVI24 e RTP2;
Colunista;

Docente.

Outras atividades:

Foi jornalista do Publico entre 1998 e 2007, tendo sido correspondente na Alemanha e Europa
Central;

De 2007 a 2012 foi jornalista na emissora internacional alema Deutsche Welle. Colaborou com
inUmeros meios de comunicacgdo social alemaes e com a BBC;

De 2012 a 2019 assumiu funcbes na area de Politica de Desenvolvimento para os Media na
Deutsche Welle Akademie, onde foi gestora de Programas de Desenvolvimento Internacionais do
Ministério da Cooperagdo e Desenvolvimento alemao, assim como do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros alemado, UE e NagGes Unidas. Foi ainda consultora e docente de Jornalismo para a Paz
e Direitos Humanos, Gender Based Violence, Combate ao discurso de ddio, Lideranga;

Viveu duas décadas na Alemanha, trabalhou em mais de 50 paises, incluindo nos campos de
refugiados de Kakuma e Cox Bazaar, em 4 continentes. Especializou-se em questdes internacionais
e de género.

Paulo Jorge Andrade Cardoso — Vogal (Rentincia ao mandato em 31 de dezembro de 2025)

HabilitagGes Académicas:

Formacdo diversa nas areas de Gestdo, Consultadoria e Auditoria, com especializacdo em
Fiscalidade.

Inscricdo na OA com a Cédula Profissional n? 9260 (presentemente suspensa) apds Patrocinio
Profissional ministrado pelo Dr. Henrique Medina Carreira.

Licenciatura pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra e especializagdo em Ciéncias
Juridico-Politicas (Curso 83-88).

Atividade Profissional:

2007-2024: Administrador nomeado de empresas do Grupo VICRA, designadamente,
administrador da Vicontrol SGPS, SA., da Sociedade Vicra Desportiva, SA (até 2024), da Vicra
Comunica¢des Lda.(até 2024) e da Imovicra, SA, tendo ainda desempenhado funcdes de
administracdo em empresas de logistica e distribuicdo, designadamente, na Distrinews (2014 -
2016) e na VASP (2016 —2018).

1990-2006: Foi colaborador convidado da Deloitte, atingindo a qualidade de Equity Partner (2000)
e Administrador de empresas do Grupo Deloitte (auditores e consultores).

1988-1990: Foi instrutor em diversos cursos de formacao profissional em regime de prestacdo de
servicos e Assessor do Vice-Presidente do Conselho Nacional do Plano (hoje Conselho Econémico
e Social).
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Conselho Fiscal

Cristina Maria P. B. Mascarenhas Vieira de Sampaio — Presidente (Renlincia ao mandato em 31 de
janeiro de 2026)

Licenciatura em Gestdo e Administracdo de Empresas pela Universidade Catdlica Portuguesa (UCP) em
1983.

Técnica superior Especialista em Orgamento e Finangas Publicas a partir de junho de 2025; Diretora da
Direcdo de Servicos de Regularizagdes Financeiras da Direcdo-Geral do Tesouro e Finangas, desde junho
de 2007 a maio de 2025; diretora da Direcdo de Recuperacdo de Créditos da Dire¢cdo-Geral do Tesouro
(DGT) entre junho de 1999 e junho de 2007; chefe de divisdo de Cooperacdo Bilateral da Direcdo de
Servicos de Cooperacgao Internacional da DGT entre fevereiro de 1994 a junho de 1999; técnica superior
da DGT de janeiro de 1985 a fevereiro de 1994.

Outras atividades profissionais: Presidente do Conselho Fiscal da Lusa-Agéncia de Noticias de Portugal,
S.A., desde margo de 2018; Presidente do Conselho Fiscal da Parque Escolar, E. P. E. (05/2021 — 07/2021);
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral da Sociedade de Transportes Coletivos do Porto, SA (06/2019 —
06/2021); Presidente do Conselho Fiscal da Administracdo do Porto de Lisboa, S.A. (02/2015 - 12/2020);
membro efetivo do Conselho Fiscal do Centro Hospitalar Universitario de Sdo Jodo, EPE (09/2018 —
11/2018); Presidente do Conselho Fiscal da Parque Expo 98, S.A., (03/2008 —11/2017); Secretaria da mesa
da Assembleia-Geral da APA, Administragdo do Porto de Aveiro, S.A., (2008-2018); segunda Secretaria da
mesa da Assembleia Geral da Hidroelétrica de Cahora-Bassa, S.A.R.L. (2004-2007); Presidente da mesa da
Assembleia Geral do Hospital Distrital da Figueira da Foz, S.A. (2004-2005); Secretaria da mesa da
Assembleia Geral do Hospital Nossa Senhora do Rosario, S.A. (2004-2005); Presidente do Conselho de
Administracdo da Gestinsua — AquisicOes e Aliena¢bes de Patrimdnio Imobilidrio e Mobilidrio, S.A,,
sociedade constituida no quadro do processo de recuperacdo de empresa da Oliva (2000-2004).

Pedro Jorge dos Santos Braumann — Vogal

Licenciado em Economia pelo Instituto Superior de Economia da Universidade Técnica de Lisboa
(Economista Conselheiro da Ordem dos Economistas de Portugal — Cédula Profissional n.2 4851), Pds-
graduado em Planeamento Regional e Urbano pela Universidade Técnica de Lisboa, Diploma de Estudos
Aprofundados (DEA) em Comunicacdo Social pela Universidad Complutense de Madrid, Effective
Leadership Program, Nova School of Business and Economics, Executive Education, pela Faculdade de
Economia da Universidade Nova de Lisboa.

Presidente do Conselho de Administragdo da NP — Noticias de Portugal, Diretor do Secretariado Técnico
do Conselho Geral Independente e Diretor Adjunto do Nucleo Museoldgico e Apoio ao Servigo Publico da
RTP, Tesoureiro e Membro da Dire¢cdo da CPMCS (Confederagdo Portuguesa dos Meios de Comunicagdo
Social), Vice-Presidente da Assembleia-geral do OBERCOM — Observatério da Comunicacdo e Membro do
Conselho Consultivo da ERC (Entidade Reguladora para a Comunicacdo Social) em representacdo da
CPMCS.

Foi Docente na Universidade de Evora, Universidade Lusiada de Lisboa, Universidade Nova de Lisboa e
Universidade Lusofona, sendo atualmente Professor Adjunto Convidado da Escola Superior de
Comunicagédo Social do Instituto Politécnico de Lisboa/Polytechnic University of Lisbon, onde é Membro
do Concelho Técnico-cientifico da Licenciatura em Jornalismo. Membro do Conselho Cientifico ou Editorial
de diferentes revistas em Portugal, Brasil e Espanha: Revista Observatdrio (OBS*) do OBERCOM, Revista
Brasileira de Ciéncias da Comunica¢do — INTERCOM, EPTIC On-line e REDES.COM, Revista de Estudios para
el Desarrollo Social de la Comunicacion e Membro Associado da ORBICOM, Rede de Catedras UNESCO em
Comunicagao.

Foi Tesoureiro e Membro da Direcdo e Presidente do Grupo de Trabalho de Economia e Politicas da
Comunicagdo da SOPCOM- Associagdo Portuguesa de Ciéncias da Comunicagdo, Membro da Diregdo da
LUSOCOM (Associagdo Lusofona de Ciéncias da Comunicagdo) e Diretor Administrativo da Dire¢do da
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CONFIBERCOM - Confederagdo Ibero-americana de Associacées Cientificas e Académicas de
Comunicagao.

Especialista na drea de economia da informacdo e da comunicag¢do, onde tem trabalhado sobretudo a
Economia e Politicas da Comunicac¢do, Servico Publico de Média, Economia do Audiovisual e das
Telecomunicag¢des, Economia Criativa, Industrias Criativas e Empreendedorismo Jornalistico, é autor ou
coautor de mais de 80 diferentes trabalhos apresentados em congressos ou seminarios, publicados em
revistas ou partes de livros em diferentes paises, ou estudos no ambito de consultoria nacional e
internacional.

Susana Catarina Iglésias Couto Rodrigues de Jesus — Vogal e ROC
Licenciatura em Gestao pela Faculdade de Economia da Universidade do Porto, concluida em 1998.

Pdés-Graduagdo em Gestdo do Risco e Derivados, da Universidade Catélica Portuguesa e da, entdo,
denominada Bolsa de Derivados do Porto, concluida em 2000.

Revisora Oficial de Contas n.2 1338, desde 28 de janeiro de 2008.

Fiscal Unico na qualidade de Revisora Oficial de Contas da Gest3o e Obras do Porto, E.M., Oftaline, S.A.,
Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional do Norte, Frezite - Ferramenta de Corte, S.A.,
Frezigest, S.A., AS Artedouro, S.A., L/Unica Manufactura, S. A., IU Talent - Empresa de Trabalho
Temporario, S.A. e Portir Transitarios, Lda; membro do Conselho Fiscal, na qualidade de Revisora Oficial
de Contas, da sociedade Lusa - Agéncia de Noticias de Portugal, S.A., Associacdo Porto Digital; Revisora
Oficial de Contas de Mia Borsa - Fabrico e Comércio de Malas e Carteiras Lda., SERI— Sociedade de Estudos
e Realiza¢Oes Industriais, Unipessoal, Lda. e Artemalha — Malhas, Lda.; Vogal do Conselho Fiscal da
sociedade Banco Primus, S.A., Flexdeal — Sociedade de Investimento Mobilidrio para Fomento da
Economia, S.A., Sonae Capital, SGPS, S.A., Mota-Engil, SGPS, S.A. e NOS, SGPS, S.A.

Publicagdo de diversos artigos na Revista "Revisores e Auditores", da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas.
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