INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
DE COIMBRA
FRANCISCO GENTIL, E.P.E.

Modelo de Governo

Nos termos do art.° 6° dos Estatutos (anexo Il Decreto-Lei n.° 233/2005 de 29/12, alterados e
republicados pelo Decreto-Lei n.° 12/2015 de 26/1, na redag&o dada pelo Decreto-Lei 183/2015 de
31/8), o conselho de Administracéo dos Hospitais EPE, é composto por 1 Presidente e um maximo
de 4 Vogais, sendo o 6rgéo de fiscalizag&o o Fiscal Unico.

Cargo Orgéos Sociais Nomeacdao Mandato

Conselho de Administracédo

Presidente Dr. Manuel Anténio L. Silva * RCM
Vogal - Vogal Executivo Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos n.°5/2015, 2015/2017
Vogal - Diretora Clinica Doutora Paula Cristina Silva Dias de 15 de janeiro
Sanches Pinto Alves
Vogal - Enfermeira Diretora Enfa Maria Soledade Correia Neves

Cravo, Fortes, Antdo & Associados,
SROC n.° 87.
Efetivo Representado por:
Dr. Avelino Azevedo Antdo, ROC
n° 589, inscrito na CMVM sob o Despacho SEATF

n.°1520/2016 de 2015/2017
n.°20160244 29 de dezembro

Suplente Dr. Jodo Paulo Mendes Marques, ROC
n. 1.440, inscrito na CMVM sob o
n.°20161050

Conselho Consultivo
Despacho MS
. . . i n.° 1506/2015,
Presidente Dr. José Narciso da Cunha Rodrigues  de 12 de fevereiro

2015/2017

Pela Resolucdo n.° 5/2015, de 23/01, do Conselho de Ministros foram nomeados 0s quatro
membros do conselho de administracdo para um mandato de 3 anos, renovavel até um maximo de
trés renovacdes consecutivas.

* Aposentacdo em 29 de janeiro de 2016 por limite de idade, tendo sido autorizada por Despacho
da Senhora Secretaria de Estado da Administracdo e do Emprego Publico n.° 1577 de
2016/SEAP, de 07/07/2016 a continuidade do exercicio de fun¢des no Conselho de Administragéo
do IPO de Coimbra por razbes de natureza excecional até 31/12/2016.

O Fiscal Unico mantém-se em funcdes ao abrigo do Despacho supra referido.
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Orgaos Sociais Nomeacéo

Presidente
Vogal - Vogal Executivo
Vogal - Diretor Clinico

Vogal - Enfermeira Diretora

Conselho de Administracéo

Dr. Manuel Anténio L. Silva Desp Conj

Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos n.°8321/2012,  2012/2014
Doutora Paula Cristina Silva Dias de 09.06*

Sanches Pinto Alves

Enf2 Maria Soledade Correia Neves

Efetivo

Suplente

Fiscal Unico

Cravo, Fortes, Antdo & Associados,

SROC n.°87
Representada por: Dr. Avelino Azevedo pespacho MEF
Antdo, ROC n.° 589 n.°1212/2012 de  2012/2014

Carlos Teixeira, Noé Gomes & 27 de Julho*

Associados, SROC n.°28

Representada por:

Dr. Carlos Manuel Duarte Teixeira, ROC
n.°541

* Produz efeitos a 14 de Junho e publicado a 21 de Junho.
** Nao foi publicado em Diario da Republica.

Orgéos Sociais Nomeacé&o Mandato

Presidente

Vogal — Vogal Executivo
Vogal — Diretor Clinico
Vogal — Enfermeira Diretora

Conselho de Administracédo

Dr. Manuel Antonio L. Silva Despacho n.°

Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 10445/2009, 2009/2011
Dr. José Francisco Carvalho Eufrasio de 22 de Abril

Enfd Maria Soledade Correia Neves

Efectivo

Suplente

Fiscal Unico

Marques de Almeida, F. Tavares,
J. Nunes e V. Simdes, SROC n.° 571, Despacho n.

Representado por: Dr. José Joaquim 10652/2009, de  2009/2011
Marques de Almeida 24 de Abril

Grant Thornton & Associados, SROC
n.° 67
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1. Conselho Administracao

Mandato 2015-2017

As remuneracdes de 2016 foram calculadas nos termos do Novo Estatuto do Gestor Publico (EGP)

decorrente do Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro, Resolucdo do Conselho de Ministros n.°
16/2012, 14 de fevereiro, Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 18/2012, de 21 de fevereiro,
Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 36/2012, de 26 de marco, alterada pelas Resolucdo do

Conselho de Ministros n.° 97/2012, Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 45/2013, e ainda pela

Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 48/2013, publicada no D.R. 12 série, de 29 de julho, que

atribuiu a Classificacdo B (85%) e Resolugcédo do Conselho de Ministros n.° 5 /2015, publicada no

D.R. 22 série, de 23 de janeiro.

Conselho de Administracdo

Mandato
2015-2017

Presidente:

Remuneragéo: 5.722,74 x 85% (% do valor padréo) = 4.864,33 €

Nos termos do n.° 21 da RCM n.° 16/2012 e do n.° 3 da RCM n.° 36/2012, o valor da
remuneracao do presidente manteve-se em 4.752,55 €.

O presidente optou pelo vencimento da categoria de origem (Chefe de Servico da
Carreira Especial Médica) a que corresponde:

Remuneragéo base de 5.664,86 €, 14 vezes por ano;

Despesas de representacdo de 1.663,39 €, 12 vezes por ano, correspondentes a 35%
da remuneracgédo de 4.752,55 €.

Remuneracgéo global mensal iliquida de 7.328,25 €.

Vogqais:

Remuneracéo: 5.722,74 x 68% (% do valor padrdo) = 3.891,47 €;

Despesas de representagdo de 1.556.59 €, 12 vezes por ano, correspondentes a 40%
da remuneracéo de 3.891,47 €.

Remuneracgédo global mensal iliquida de 5.448,06 €.

A vogal executiva que exerce funcBes de Diretora Clinica optou pelo vencimento da
categoria de origem (Chefe de Servico da Carreira Especial Médica) a que corresponde:
Remuneracéo base de 4.956,75 €, 14 vezes por ano, auferindo a remuneragéo global
mensal iliquida de 6.513,34 €.

Sobre os valores apresentados foram aplicados os seguintes cortes salariais atualmente em vigor:

— Artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho (reducdo de 5% nos vencimentos dos
gestores publicos, incluindo remuneracéo e despesas de representacdo);

— Artigo 19.°, da Lei n.° 55-A/2010, 31/12, mantida em vigor pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (OE 2012), artigo 27° da Lei n.° 66-B/2012 de 31 de dezembro (OE 2013), artigo
33.2 da Lei n.° 83-C/2013 de 31 de dezembro (OE 2014) tendo-se revertido em 20% da
reducdo remuneratéria a partir de 1 de janeiro de 2015 nos termos do artigo 4° da Lei n.°
75/2014, de 12 de setembro.
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Durante o ano de 2016 foram gradualmente revertidos os restantes 80% da reducdo remuneratoria,
nos termos do artigo 2.° da Lei n.° 159-A/2015 de 30 de dezembro. As reducdes remuneratérias

aplicavam-se integralmente a remuneracao e as despesas de representacao.

Mandato 2012-2014

Até Marco de 2012 as remuneracdes foram calculadas nos termos da Resolugcdo de Conselho de
Ministros n.° 29/89 de 26/08, Despacho Conjunto n.° 914/03, de 01/09, publicado no DR n.° 216, II
Série de 18/09 (que classifica o IPO de Coimbra como Hospital do Grupo A, Nivel 1) e Despacho
Conjunto n.° 351/06 de 31/03/06, publicado no DR n.° 81, Il Série de 26/04/2006. O valor das
despesas de representagéo foram calculadas com base no valor padrao (2.812,16 €), fixado para o
ano de 2002 (Despacho n.° 8035/02 - publicado no DR n.° 92, || Série de 19/04).

A partir do més de abril de 2012, as remuneragdes foram calculadas nos termos do Novo Estatuto
do Gestor Publico (EGP) decorrente do Decreto-Lei n.° 8/2012, de 18 de janeiro, Resolucdo do
Conselho de Ministros n.° 16/2012, 14 de fevereiro, Resolucdo do Conselho de Ministros n.°
18/2012, de 21 de fevereiro, Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 36/2012, de 26 de marco,
alterada pelas Resolu¢gdo do Conselho de Ministros n.° 97/2012, Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 45/2013, e Resolugcdo do Conselho de Ministros n.° 48/2013, publicada no D.R. 12

série, de 29 de julho, que atribuiu a Classificacdo B (85%).

Decorrente do Estatuto do Gestor Publico (EGP) e da atribuicdo da Classificacéo B (85%):

Conselho de Administracdo

Presidente:

Remuneragéo: 5.722,74 x 85% (% do valor padréo) = 4.864,33 €

Nos termos do n.° 21 da RCM n.° 16/2012 e do n.° 3 da RCM n.° 36/2012, o valor da
remuneracao do presidente manteve-se em 4.752,55 €.

O presidente optou pelo vencimento da categoria de origem (Chefe de Servico da
Carreira Especial Médica) a que corresponde: Remuneracdo base de 5.664,86 €, 14
vezes por ano;

Despesas de representacédo de 1.663,39 €, 12 vezes por ano, correspondentes a 35%
da remuneracéao de 4.752,55 €.

Remuneracgédo global mensal iliquida de 7.328,25 €.

Vogais:
Remuneracéo: 5.722,74 x 68% (% do valor padréo) = 3.891,47€;

Despesas de representacdo de 1.556.59€, 12 vezes por ano, correspondentes a 40% da

Mandato
2012-2014

remuneragao de 3.891,47€.
Remuneragéo global mensal iliquida de 5.448,06€.

A vogal executiva que exerce funcdes de Diretora Clinica optou pelo vencimento da
categoria de origem (Chefe de Servico da Carreira Especial Médica) a que corresponde:
Remuneragédo base de 4.956,75€, 14 vezes por ano, auferindo a remuneragao global
mensal iliquida de 6.513,34€.
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Sobre os valores apresentados foram aplicados 0s seguintes cortes salariais atualmente em vigor:

— Artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de junho (reducédo de 5% nos vencimentos dos
gestores publicos, incluindo remuneracgéo e despesas de representagdo);

— Artigo 19.°, da Lei n.° 55-A/2010, 31/12, mantida em vigor pela Lei n.° 64-B/2011, de 30 de
dezembro (OE 2012). Aplica-se integralmente a remuneracdo e as despesas de
representacao;

— Suspenséo de subsidio de férias e de natal ao abrigo do OE 2012;

Todavia, durante a vigéncia do Programa de Assisténcia Economica e Financeira (PAEF), da
aplicacdo das regras de fixagdo de remuneracdo estabelecidas pelo EGP ndo pode resultar, em
cada empresa, um aumento da remuneracdo efetivamente paga aos respetivos gestores pelo que
se mantém as remuneracdes fixadas para o Presidente para o mandato 2009-2011 abaixo

discriminadas sobre as quais incidirédo as redu¢cfes mencionadas.

Mandato 2009/2011

As remunerac¢fes sdo calculadas nos termos da Resolugédo de Conselho de Ministros n.° 29/89 de
26 de agosto, Despacho Conjunto n.° 914/03, de 01 de setembro, publicado no DR n.° 216, Il Série
de 18 de setembro (que classifica o IPOCFG, EPE como Hospital do Grupo A, Nivel 1) e Despacho
Conjunto n.° 351/06 de 31 de marco, publicado no DR n.° 81, Il Série de 26/04/2006.

Com base no valor padrdo (2.812,16 €), fixado para o ano de 2002 (Despacho n.° 8035/02 -
publicado no DR n.° 92, Il Série de 19 de abiril), que se mantém na presente data, a remuneragéo e
despesas de representacdo sdo assim calculadas:

Administradores Executivos

As remuneracdes sdo pagas 14 vezes por ano e as despesas de representacdo sao pagas 12 vezes

por ano.

Conselho de Administracdo

Presidente:

Remuneracéo: 2.812,16 x 130% (% do valor padrdo) X 1,30 (Grau de complexidade) =
4.752,55 €;

Despesas de representagéo: 4.752,55 x 35 % = 1.663,39 €

o 4 O Presidente optou pela remuneracdo da carreira de origem (Chefe de Servico de
'cgu § Ginecologia) tendo essa opcao tido lugar anteriormente a entrada em vigor do Estatuto
g § do Gestor Publico, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 71/2007, de 27 de Marco.

Vogais:

Remuneracéo: 2.812,16 x 115% (% do valor padrdo) x 1,30 (Grau de complexidade) =

4.204,18 €;

Despesas de representacao: 4.204,18 x 30 % = 1.261,25 €
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Nos termos da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, nomeadamente do seu artigo 12°, a remuneracao
fixa mensal iliquida dos membros do Conselho de Administracdo foi reduzida em 5%. Nos termos do
n°4 do artigo 20 do mesmo diploma, a referida redugéo produziu efeitos a partir de 1 de Junho de
2010. Em 2011 aplicou-se uma reducéo adicional nos termos do artigo 19° da Lei 55-A/2011, Lei do
Orcamento de Estado de 2011.

2. Fiscal Unico

Cessado o0 mandato o fiscal Unico manteve-se em funcdes até a designacdo de novo titular ou a
declaracdo ministerial de cessacéo de fun¢des conforme o n.°7 do art 15° dos Estatutos, tendo esta
apenas ocorrido em 29 de Dezembro de 2016 através do Despacho do Senhor Secretario de Estado
Adjunto do Tesouro e Finangas n.° 1520/2016 onde foi renomeado o Fiscal Unico e alterado o Fiscal

Unico Suplente para o mandato de 2015 a 2017.

O Despacho do Senhor Secretario de Estado Adjunto do Tesouro e Finangas n.° 1520/2016 de 29
de Dezembro determina igualmente que a remuneracgdo anual iliquida devera ter o limite maximo de
22,5% da quantia correspondente a 12 meses do vencimento mensal iliquido atribuido, nos termos
legais, ao presidente do conselho de administracdo do IPO de Coimbra, sem prejuizo do previsto
nas normas e medidas cuja vigéncia esteja condicionada a manutencao do procedimento por défice
excessivo, ou do Programa de Assisténcia Econdmica e Financeira, designadamente reducdes
remuneratdrias, suspensédo de pagamento de prémios de gestéo e aplicacdo da designada clausula

travao.

Mandato 2012-2014

Estatuto remuneratério fixado pelo Despacho de nomeacdo do SETF n.° 1212/2012, de 27.07,
publicado no DR, 2.2 Série de 24.04.2009 — remuneracdo anual iliquida serd a constante do contrato
de prestagdo de servicos a celebrar entre o conselho de administracdo do IPO Coimbra e o
respectivo fiscal Gnico, com o limite maximo equivalente a 22,5% da quantia correspondente a 12
meses do vencimento base mensal iliquido atribuido, nos termos legais, ao presidente do conselho
de administracdo, sem prejuizo do previsto no n.°1 do artigo 12° da Lei n.°12-A/2010, de 30 de
Junho, no artigo 19° da Lei n.°55-A/2010, de 31 de Dezembro, e das reducdes futuras que vierem a
ser legalmente definidas.

Mandato 2009/2011

Estatuto remuneratorio fixado pelo Despacho do SETF n.° 10652/2009, de 09.04, publicado no DR,
2.2 Série de 24.04.2009 — remuneracdo anual iliquida sera a constante do contrato de prestacéo de
servigos a celebrar entre o conselho de administragdo do IPO Coimbra e o respectivo fiscal Unico,
com o limite maximo equivalente a 25% da quantia correspondente a 12 meses do vencimento base
mensal iliquido atribuido, nos termos legais, ao presidente do conselho de administragdo. Em 2011
aplicou-se a reducéo prevista nos termos do artigo 22° da Lei 55-A/2011, Lei do Orcamento de
Estado de 2011.
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Remuneracdes e outras regalias (valores

1. Conselho Administracéo

Remuneracdes 2016

Mandato Designagdo OPRLO
Cargo Nome [Identificagio
Inicio - Fi F 1 Dat o/D
(Inicio - Fim) orma (1) ata Entidade] (/o)
2015/2017 Resolugdo
/ Presidente Dr. Manuel Antdnio Leitdo Silva n.25/2015 | 15-01-2015 IPOCFG, EPE Categoria Origem
Resolugdo
2015/2017 . - 0 “bli
Vogal - Vogal Executivo Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos n.25/2015 | 15-01-2015 [|IPOCFG, EPE Gestor Pblico
Resolugdo
2015/2017 . - o . " 0 : :
Vogal - Diretor Clinico Dr.2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves |[n.25/2015 | 15-01-2015 [IPOCFG, EPE Categoria Origem
Resolugdo
2015/2017 . . . . 0 “hli
Vogal - Enfermeira Diretora |[Enf.2 Maria Soledade Correia Neves n.25/2015 | 15-01-2015 [|IPOCFG, EPE Gestor Piblico
Acumulagdo de Fungbes
Membro do Conselho de Administragdo
Entidade Fungdo Regime
Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva - - -
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos - - -
Doutora Paula Cristina Dias Sanches Pinto
Alves Faculdade de Medicina de Coimbra Docente Publico
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves - - -
EGP
Membro do Conselho de Administragdo Valores mensais Bruto €
Fixado Classificagdo — ~
Remuneragdo Base Despesas Representag¢ao
Dr. Manuel Antdnio Leitdo Silva Sim B 5.664,86 € 1.663,39 €
Dr. Carlos Manuel Gregorio dos Santos Sim B 3.891,47 € 1.556,59 €
Doutora Paula Cristina Dias Sanches Pinto
Alves Sim B 4.956,75 € 1.556,59 €
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves Sim B 3.891,47 € 1.556,59 €
Remuneragdo Anual (€)
Membro do CA N 2
- Reversdo Valor apés
(Nome) ., . Bruto Redugdes L. N
Variavel Fixa ** L. Remuneratdria Redugdes
(1) Remuneratdrias (2)
@) (B)=(1H213)
Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva - € 99268,72 99.268,72 € 12.170,84 € 4.324,43€ 91.422,31€
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos - € 73159,66 73.159,66 € 8.913,67€ 3.153,31€ 67.399,30€
Dr.2Paula Cristina Dias Sanches Pinto
- € 88073,58 88.073,58 € 81.112,64 €
Alves ! ! 10.796,68 € 3.835,74 € !
Enf.2Maria Soledade Correia Neves - € 73159,66 73.159,66 € 8.913,67 € 3.153,31€ 67.399,30 €
Beneficios Sociais (€)
Membro do CA Subsidio de Refeicdo Regime de Protegéo Social Outros
(Nome) ~ Seguro de Seguro de
ontante pago Satide Vida
Valor / Dia Ano Identificar Valor Identificar Valor
Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva 4,27¢€ 956,48 € CGAe ADSE 15.505,30 € - € - € Nio - €
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 4,27¢€ 935,13 € CGAe ADSE 16.007,32 € - € - € Nio - €
Dr.2Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 4,27 € 918,05 € CGAe ADSE 19.264,28 € - € - € Nao - €
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves 4,27€ 960,75 € CGAe ADSE 16.007,32 € - € - € N&o - €




Parque Automovel 2016

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
DE COIMBRA
FRANCISCO GENTIL, E.P.E.

Encargos com Viaturas
Membro do CA PrestacGes
(Nome) Viatura Celebragdo | Valor de referéncia Modalidade || Ano mnicio || Ano Termo Valor da Renda| Gasto Anual Contratuais
atribuida de contrato da viatura (€) Mensal (€) |lcom Rendas (€) Remanescente
Dr. Manuel Antonio Leitdo da Silva SIM SIM 35.000,00 LEASING 2009 2012 0,00 0,00 0
Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos Santos SIM SIM 34.950,00 LEASING 2010 2013 0,00 0,00 0
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves SIM NAO 24.191,50 AQUISIGAO 2011 - 0,00 0,00 0
Enf2 Maria Soledade Correia Neves SIM SIM 24.285,66 LEASING 2010 2013 0,00 0,00 0
Gastos anuais associados a Viaturas (€)
Membro do CA Plafond Mensal
. . Outras o
(Nome) Combustivel Combustivel | Portagens - Seguro Observagdes
Reparagoes
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva 350,00 2.826,66 1.333,45 2.750,05 1.131,88
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 250,00 1.946,97 585,30 3.540,00 908,54
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 250,00 1.534,56 799,20 1.186,94 583,79
Enf2 Maria Soledade Correia Neves 250,00 1.795,13 540,90 3.048,42 750,12
(Conforme art.° 33 do EGP)
Outras Regalias e Compensacdes 2016
Gastos com Comunicagées Moveis (€)
Membro do CA
(Nome) Plafond Mensal Definido Valor Anual Observagoes
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva 75,00 167,21
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 75,00 487,47
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 75,00 900,00
Enf2 Maria Soledade Correia Neves 75,00 183,99
(Conforme art.° 32 do EGP)
Gastos anuais associados a Desloca¢des em Servigo (€)
Membro do CA Desl Outras e I
eslocagdes em asto tota
(Nome) o Custo com Alojamento | Ajudas de custo f
Servico Identficar || Valor [ com viagens
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva 0,00 0,00 37,65 - 0,00 37,65
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 0,00 0,00 12,55 - 0,00 12,55
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 0,00 0,00 75,30 - 0,00 75,30
Enf2 Maria Soledade Correia Neves 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00
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Mandato Designagdo OPRLO
Cargo Nome e =

(Inicio - Fim) Forma (1) Data [IdEenr:::’f:;a:]ao (o/D)
2015/2017 Resolugdo

Presidente Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva n.2 5/2015 15-01-2015 || IPOCFG, EPE Categoria de Origem
2015/2017 Dr. Carlos Manuel Gregédrio dos Resolugdo

Vogal - Vogal Executivo Santos n.2 5/2015 15-01-2015 || IPOCFG, EPE Gestor Publico
2015/2017 Doutora Paula Cristina Dias Sanches || Resolugdo

Vogal - Diretor Clinico Pinto Alves n.2 5/2015 15-01-2015 || IPOCFG, EPE Categoria de Origem
2015/2017 Resolugdo

Vogal - Enfermeira Diretora || Enf.2 Maria Soledade Correia Neves n.2 5/2015 15-01-2015 || IPOCFG, EPE Gestor Publico

Acumulagdo de Fungdes

Membro do Conselho de Administragdo
Entidade Fungdo Regime
Dr. Manuel Antdnio Leitdo Silva - - -
Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos Santos - - -
Doutora Paula Cristina Dias Sanches Pinto
Alves Faculdade de Medicina de Coimbra Docente Publico
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves - - -
EGP
Membro do Conselho de Administracdo Valores mensais Bruto €
Fixado Classificagao
Remuneragdo Base Despesas Representagdo
Dr. Manuel Antdnio Leitdo Silva Sim B 5.664,86 € 1.663,39 €
Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos Santos Sim B 3.891,47 € 1.556,59 €
Doutora Paula Cristina Dias Sanches Pinto
Alves Sim B 4.956,75 € 1.556,59 €
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves Sim B 3.891,47 € 1.556,59 €
Remuneragdo Anual 2015 (€)
Membro do CA Redugées Reversdo )
(Nome) ., . Bruto L. L. Valor Final
Variavel Fixa Remuneratérias| Remuneratéria
(1) (3) = (1)-(2)+(3)
(2) (3)
Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva - € 99.268,72 € | 99.268,72 € 14.393,93 € 1.886,07 € 86.760,86 €
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos - € 73.159,66 € | 73.159,66 € 10.551,73 € 1.378,65 € 63.986,58 €
Dr.2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto
Alves - € 88.073,58 € | 88.073,58 € 12.770,71 € 1.673,45 € 76.976,32 €
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves - €| 73.159,66 € || 73.159,66 € 10.551,73 € 1.378,65 € 63.986,58 €
Beneficios Sociais (€)
Membro do CA Subsidio de Refeicdo | Regime de Prote¢do Social Outros
(Nome) Momtomte Segufo de Segtfro de
) Identificar Valor Sadde Vida
Valor/Dia| pago Ano Identificar Valor
Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva 4,27 € 956,48 € || CGA e ADSE 11.969,71 € - € - € Nio - €
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 4,27 € 965,02 € || CGA e ADSE 8.716,19 € - € - € Nao - €
Dr.2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 4,27 € 909,51 € || CGA e ADSE 10.590,21 € - € - € Nao - €
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves 4,27 € 956,48 € || CGA e ADSE 8.716,19 € - € - € Nao - €
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Encargos com Viaturas
Membro do CA B L Valor da Prestagdes
(Nome) Viatura atribuida Celebragdo | Valor d? referéncia Modalidade | Ano Inicio |Ano Termo Renda Gasto Anual | ¢o 4 ot uais
de contrato da viatura (€) Mensal (€) com Rendas (€) Remanescente
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva SIM SIM 35.000,00 LEASING 2009 2012 0 0 0
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos SIM SIM 34.950,00 LEASING 2010 2013 0 0 0
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves SIM NAO 24.191,50 AQUISICAO 0
Enf2 Maria Soledade Correia Neves SIM SIM 24.285,66 LEASING 2010 2013 0 0 0
Gastos anuais associados a Viaturas (€)
Membro do CA Plafond Mensal
(Nome) Combustivel | combustivel Portagens Outraf Seguro || Observagbes
Reparagdes
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva 350,00 3.095,58 1.455,80 5.170,90 707,24
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 250,00 2.273,58 754,50 1.127,81 707,61
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 250,00 1.583,03 609,50 610,89 657,15
Enf2 Maria Soledade Correia Neves 250,00 2.255,91 578,50 689,58 585,12
(Conforme art.° 33 do EGP)
Outras Regalias e Compensacgdes 2015
Gastos com Comunicagées Moveis (€)
Membro do CA
(Nome) Plafond Mensal Definido Valor Anual Observagdes
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva 75,00 190,24
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 75,00 379,28
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 75,00 857,29
Enf2 Maria Soledade Correia Neves 75,00 250,19
(Conforme art.° 32 do EGP)
Gastos anuais associados a Deslocagées em Servico (€)
Membro do CA
eslocagoes usto com judas de asto tota
(Nome) Desl 6 (o Ajudas d Outras G |
em Servigo Alojamento custo Identficar Valor com viagens
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva 0,00 0,00 190,70 0,00 190,70
Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos Santos 0,00 0,00 62,75 0,00 62,75
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 0,00 0,00 471,07 0,00 471,07
Enf2 Maria Soledade Correia Neves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Remuneragdes 2014

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA

DE COIMBRA
FRANCISCO GENTIL, E.P.E.

Mandato Designagdo OPRLO
Cargo Nome
(Inicio - Fim) Forma (1) Data Opgdo [S/N) | [Identificacdo Entidade] || Pagadora(O/D)
2015/2017 |Presidente Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva Resolugdo n.25/2015| 15-01-2015 Sim IPOCFG, EPE IPOCFG, EPE
2015/2017 |Vogal (1) - Vogal Executivo Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos Resolugdo n.25/2015 15-01-2015 N3o IPOCFG, EPE IPOCFG, EPE
2015/2017 (Vogal (2) - Diretor Clinico Dr.2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves |[Resolugdo n.25/2015| 15-01-2015 Sim IPOCFG, EPE IPOCFG, EPE
2015/2017 |[Vogal (3) - Enfermeira Diretora ||[Enf.2 Maria Soledade Correia Neves Resolugdo n.25/2015| 15-01-2015 Nio IPOCFG, EPE IPOCFG, EPE
EGP
Membro do CA Fixado Classificagdo Valores mensais Bruto €
(Nome) R =
emuneragao Despesas
[S/N] [A/B/C] =
Base Representacao
Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva Sim B 5.664,86 € 1.663,39 €
Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos Santos Sim B 3.891,47 € 1.556,59 €
Dr.2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves Sim B 4.956,75 € 1.556,59 €
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves Sim B 3.891,47 € 1.556,59 €
Remuneragdo Anual (€)
Membro do CA B Reduc = R
(Nome) Variavel Fixa ** ruto e u;o’e's alor ap6s Redugdes
(1) Remuneratérias (2) (3)=(1)-(2)
Dr. Manuel Antdnio Leitdo Silva 0,00 99.268,72 € || 99.268,72 € 12.077,31 € 87.191,41 €
Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos Santos 0,00 73.159,66 € || 73.159,66 € 8.913,92 € 64.245,74 €
Dr.2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 0,00 88.073,58 € || 88.073,58 € 10.720,65 € 77.352,93 €
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves 0,00 73.159,66 € || 73.159,66 € 8.913,92 € 64.245,74 €
Beneficios Sociais (€)
Membro do CA Subsidio de Refeigdo Regimescied:;r otecso Outros
(Nome) Seguro de Satide || Seguro de Vida
Valor/Dia Montante Identificar
pago Ano Identificar Valor
Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva 4,27 € 956,48 € CGA e ADSE 0,00 0,00 Nio 0,00
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 4,27 € 969,29 € CGA e ADSE 0,00 0,00 Nio 0,00
Dr.2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 4,27 € 879,62 € CGA e ADSE 0,00 0,00 Nio 0,00
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves 4,27 € 913,78 € CGA e ADSE 0,00 0,00 Nio 0,00
Acumulacdo de Funcgdes
M bro do CA - = -
embro do Entidade Fungdo Regime
(Nome)
[identificar] [identificar] [Pdblico / Privado]
Dr. Manuel Anténio Leitdo Silva N&o - -
Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos Santos Nao - -
Dr.2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves Sim Faculdade de Medicina de Coimbra Publica
Enf.2 Maria Soledade Correia Neves N3o - -
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Encargos com Viaturas
Membro do CA . L Ne Prestagdes
(Nome) Viatura atribuida Celebragio ||Valor d'e referéncia Modalidade (1) | Ano Inicio || Ano Termo Valor da Renda | Gasto Anual com Contratuais
de contrato da viatura (€) Mensal (€) Rendas 2014 (€)
Remanescentes
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva SIM SIM 35.000,00 LEASING 2009 2012 772,92 0 0
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos SIM SIM 34.950,00 LEASING 2010 2013 950,93 0 0
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves SIM NAO 24.191,50 AQUISICAO
Enf2 Maria Soledade Correia Neves SIM SIM 24.285,66 LEASING 2010 2013 660,77 0 0
Plafond Gastos anuais associados a Viaturas (€
Membro do CA Anual (€)
(Nome) Combustivel Combustivel Portagens Outras Reparagdes Seguro | Observagdes
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva | 4.200,00 3.748,97 1.608,46 4.104,20 642,07
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Sar| 3.000,00 2.234,06 742,90 1.250,39 728,37
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pirfl 3.000,00 1.515,18 736,95 998,74 618,88
Enf2 Maria Soledade Correia Neves || 3.000,00 2.004,63 554,70 3.264,14 595,50

(Conforme art.° 33 do EGP)

Outras Regalias e Compensagdes 2014

Gastos com Comunicagdes Moveis (€)

Membro do CA

Plafond Mensal

(Nome) Definido Valor Anual || Observacées
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva 75,00 255,40
Dr. Carlos Manuel Gregdério dos Santos 75,00 492,93
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 75,00 831,69
Enf2 Maria Soledade Correia Neves 75,00 277,27

(Conforme art.° 32 do EGP)

N&o ocorreram gastos associados a desloca¢des em servigo no ano 2014.

Gastos anuais associados a Deslocagées em Servigo (€)
Membro do CA
(Nome) Deslocagdes em || Custo com Ajudas de Outras Gasto total com
Servigo Alojamento custo Identficar Valor viagens (Z)
Dr. Manuel Anténio Leitdo da Silva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr. Carlos Manuel Gregério dos Santos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr2 Paula Cristina Dias Sanches Pinto Alves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enf2 Maria Soledade Correia Neves 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Mandato Identificagio SROC/ROC Designagio N2 de
Cargo Mandatos
o ica o i :
(Inicio - Fim) Nome N2 Inscrigdo na | N2 Registo na Forma Data Contratada exercidos na
OROC cMvm sociedade
2015/2017 Efetivo CFA - Cravo, Fortes, Antdo & Associados SROC N.287 20161415 Despacho SEATF n.2 1520/2016| 29-12-2016 12.831,89 2
2015/2017 Suplente ||Dr.Jodo Paulo Mendes Marques SROC N.2 1440 20161050 Despacho SEATF n.21520/2016( 29-12-2016 1
(Valores sem IVA)
Remuneragdo Anual 2016 (€)
Nome Bruto Redugbes Reversdo Valor Final
(1) Remuneratdrias (2) Remuneratdria (3) (4) =(1)-(2)+(3)
CFA - Cravo, Fortes, Antdo & Associados 12.831,89 1.616,82 609,56 11.824,63
Remuneracéo 2015
Mandato Identificagdo SROC/ROC Designacdo Ne de
Cargo Mandatos
o ica ° Regi :
(Inicio - Fim) Nome N# Inscricdo || N® Registo Forma Data Contratada | exercidos na
na OROC na CMVM sociedade
2012/2014 Efetivo [|Cravo, Fortes, Antdo & Associados SROC N.287 2977 Despachon.21212/2012| 27-07-2012| 12.831,89 1
2012/2014 Suplente |[Carlos Teixeira, Noé Gomes & associados [|SROC N.228 4681 Despachon.21212/2012| 27-07-2012 1

O fiscal Unico mantem-se em fungGes até a designagdo de novo titular ou a declaragéo ministerial de cessagdo de fungdes
conforme o n.°7 do art.° 15° dos Estatutos.

(Valores sem IVA)

Remuneragdo Anual 2015 (€)
Nome Bruto Reducdes Reversdo Valor Final
(1) Remuneratorias (2) Remuneratoria (3) || (4) =(1)-(2)+(3)
Cravo, Fortes, Antdo & Associados 12.831,89 1.828,67 211,85 11.215,07
Remuneracéo 2014
Mandato Identificagio SROC/ROC Designagdo N2 de Mandatos
Cargo exercidos na
(Inicio - Fim) Nome Nidmero Forma (1) Data Contratada sociedade
2012/2014 Efetivo Cravo, Fortes, Antdo & Associados SROC N.287 |[Despachon.21212/2012 |[27-07-2012 15.295,12 1
2012/2014 |Suplente [Carlos Teixeira, Noé Gomes & associados [[SROCN.228 |[Despachon.21212/2012 [|27-07-2012 0,00 1
(valores sem IVA)
Remuneragio Anual 2014 (€)
Nome Bruto . L. Valor apds Redugées
Redugbes Remuneratorias (2)
(1) (3)=(1)-(2)
Cravo, Fortes, Antdo & Associados 15.295,12 1.491,23 13.803,89

(2) De acordo com o artigo 12° da Lei n.°12-A/2010 e o artigo 27.° da Lei n.° 66-B/2012.
Houve regularizagéo da redugdo remuneratéria em 2015, referente a 2014.
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Funcobes e Responsabilidades

1. Conselho de Administragcéo

As competéncias do conselho de administracdo estdo definidas nos Estatutos (vidé artigo 7° do
Anexo Il do decreto-lei n. Decreto-Lei n.° 233/2005 de 29/12, alterados e republicados pelo Decreto-
Lei n.° 12/2015 de 26/1, na redacao dada pelo Decreto-Lei 183/2015 de 31/8), ndo obstante, no uso
das suas competéncias legais, o conselho de administracdo deliberou delegar em 3 de fevereiro de
2015 (Ata n.° 5) as seguintes competéncias nos seus membros:

Presidente do Conselho de Administracdo, Dr. Manuel Anténio L. Silva,

O artigo 8° dos Estatutos tem identificadas as competéncias do Presidente, tendo o conselho de
administragdo deliberado o seguinte:

a) A prética dos atos necessarios ao exercicio dos poderes pertencentes ao Conselho de
Administracdo em situacbes que ndo excedam o valor ou a responsabilidade de
100.000 €.

b) Representar o Conselho de Administra¢@o na outorga dos contratos de trabalho.

¢) Na auséncia ou impedimento do Vogal Executivo, assumir a responsabilidade pela
coordenacdo e gestéo corrente das matérias que nele estdo delegadas.

Vogal Executivo, Dr. Carlos Manuel Gregdrio dos Santos:
O conselho de administracdo deliberou delegar as seguintes competéncias no Vogal Executivo:

a) Em matéria de Recursos Humanos, a coordenacdo e a pratica de todos os atos de gestédo
corrente, com excecgdo da abertura de procedimentos concursais para os trabalhadores
em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas e da celebracdo de contratos
individuais de trabalho, a termo certo, incerto ou por tempo indeterminado.

b) Visar as folhas de registo do trabalho suplementar e de prevencdo, nos termos da
autorizacdo do Conselho de Administracao para a sua realizacdo e o seu processamento,
bem como autorizar o processamento de ajudas de custo, quer aos colaboradores da
instituicBo em servico no exterior, quer as de colaboradores vinculados a outras
instituicbes que prestem servigo ao IPO de Coimbra, EPE.

¢) Em matéria econdmica e financeira, a coordenacédo e a gestdo corrente dos servigcos de
gestdo e logistica previstos no artigo 50° do Regulamento Interno do IPO de Coimbra,
EPE, a competéncia para autorizar despesas com a aquisicao de bens e servicos até ao
valor de 100 000,00€, bem como para praticar todos os atos subsequentes a escolha e
inicio dos procedimentos concursais autorizados pelo Conselho de Administracéo acima
deste valor, com excecao da aprovacao de minutas e contratos.

d) As competéncias ora delegadas poderdao ser subdelegadas nos diretores dos respetivos
servigos, sob coordenacgédo deste administrador.

e) A delegagé@o de competéncias ndo exclui a competéncia do Conselho de Administracdo
para deliberar sobre estas matérias nem exclui o dever do Vogal Executivo de manter
informado aquele drgdo de tudo quanto de relevante for objeto de deciséo.

f) As competéncias ora delegadas poderéo ser, a todo tempo, avocadas pelo Conselho de
Administracdo sem dependéncia de qualquer formalidade.

Diretora Clinica, Paula Cristina S. Dias Sanches Pinto Alves tem as competéncias definidas no
artigo 9° dos Estatutos.

Enfermeira Diretora, Maria Soledade Correia Neves tem as competéncias definidas no artigo 10°
dos Estatutos, para além do conselho de administracédo ter delegado “Homologar as classificagdes
de servigo do pessoal de enfermagem.”
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2. Fiscal Unico

O fiscal Unico tem as competéncias, os poderes e os deveres estabelecidos na Lei e nos Estatutos
(artigo 16°). Ao fiscal Gnico compete, especialmente:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que lhe servem
de suporte;

b) Dar parecer sobre o relatério de gestdo do exercicio e certificar as contas;

c) Acompanhar com regularidade a gestao através de balancetes e mapas demonstrativos
da execucgdo orcamental;

d) Manter o conselho de administracao informado sobre os resultados das verificacdes e dos
exames a que proceda;

e) Propor a realizagdo de auditorias externas quando tal se mostre nhecessario ou
conveniente;

f) Pronunciar -se sobre qualquer outro assunto em matéria de gestdo econdémica e
financeira que seja submetido a sua consideracao pelo conselho de administragéo;

g) Dar parecer sobre a aquisi¢cdo, arrendamento, alienacdo e oneragéo de bens imdveis;
h) Dar parecer sobre a realizacao de investimentos e a contracdo de empréstimos;
i) Elaborar relatérios da sua a¢éo fiscalizadora, incluindo um relatério anual global;

j) Pronunciar-se sobre assuntos que Ihe sejam submetidos pelo conselho de administragéo,
pelo Tribunal de Contas e pelas entidades que integram o controlo estratégico do sistema
de controlo interno da administragéo financeira do Estado;

k) Verificar se os critérios valorimétricos adotados pelo hospital E. P. E. conduzem a uma
correta avaliacdo do patriménio e dos resultados.

3. Conselho Consultivo

O conselho consultivo € o0 6rgdo de consulta que acompanha a atividade do IPO de Coimbra,
aprecia os planos de atividade, e emite recomendagfes, tendo em vista o melhor funcionamento
dos servicos.
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Curriculos

1. Membros do Conselho de Administracao

1.1. Administradores Executivos

1.1.1. Presidente CA — Manuel Anténio L. Silva
Data de Nascimento: 1946-01-29

Sinopse Curricular

Habilitacbes académicas:

- Licenciado em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra em 1975, com
a classificacdo de Bom, 14 valores.

Formacio:

- Formacdao para Gestores de Topo do Ministério da Saude, Figueira da Foz, setembro de 2003;
- Competéncia em Gestéo de Servigos de Saude, pela Ordem dos Médicos, desde julho de 2003;
- Curso sobre «Programa Avancado em Gestdo Empresarial Hospitalar», janeiro de 2003;

- Curso sobre «Novos desafios de gestdo em saude», novembro de 2002;

- Il Conferéncia para Gestores de Topo do Ministério da Saude, 2002;

- | Conferéncia para quadros dirigentes do Ministério da Saude, 2002;

- | Curso de Epidemiologia e Prevenc¢do do Cancro. IPO do Porto, 2001;

- Curso de Gestdo em Servigos de Saude da Ordem dos Médicos, 2001;

- Curso de Gestdo em Servigos de Saude, IPO do Porto, 1997.

Experiéncia profissional/cargos exercidos:

- Coordenador nacional para as Doencas Oncolégicas, homeado por despacho do Gabinete da
Ministra da Salde n.° 18120/2010, de 6 de dezembro de 2010 (Diario da Republica, 2.2 série, n.°
235, de 6 de Dezembro de 2010). Cargo que exerceu entre julho de 2010 e dezembro de 2011;

- Membro do grupo de trabalho que elaborou as «Normas orientadoras para a Implementagéo da
Rede de Referenciacdo Hospitalar de Oncologia», 2000 -2001;

- Nomeado pelo Secretéario de Estado da Ciéncia e Tecnologia em 10 de mar¢co de 1994, para
integrar o grupo de trabalho para o estudo, concecdo e a elaboracdo de propostas para
programas especificos de investigacao na area da saude;

- Membro da comissao coordenadora para a realizagao do Plano Integrado de Salde para a Sub -
Regido de Coimbra, em 1993;

- Membro do Conselho Nacional de Oncologia desde 1991. Participou na elabora¢cédo dos planos
oncolégicos nacionais publicados até agora;

- Coordenador em Portugal da Semana Europa Contra o Cancro, representando o Pais na Unido
Europeia;

- Membro do Grupo Portugués do Programa Europa Contra o Cancro;

- Coordenador das Ac¢bes de Rastreio Oncolégico na Regido Centro;

- Responsavel desde 1991 até a presente data pelo Registo Oncoldgico Regional da Regido
Centro;

- Presidente da comissdo coordenadora do IPOFG nos anos de 1991 -1992, 1997-1998, 2008-
2009 e 2012;

- Presidente do conselho de administracdo do CROC -IPOFG de 1991 a 1993 e de 1995 até a
presente data (de dezembro de 2002 até 2005, IPOFG -CROC, S. A., de 2005 a 2011, IPOCFG,
E.P.E.);

- Diretor clinico do CROC -IPOFG de 1991 a 1993 e de 1995 a 1997 Presidente do conselho de
administracdo da Administracdo Regional de Salde do Centro no ano de 1994;

- Especialista em ginecologia desde 1982.
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Ordem dos Médicos:

- Membro da Comisséo de Etica Regional, 1995;

- Representou o Conselho Nacional Executivo da Ordem dos Médicos na Associacdo Médica
Mundial em Istambul, abril de 1993;

- Vice -presidente da Seccao Regional do Centro da Ordem dos Médicos — 1992 -1993;

- Representou o Conselho Nacional Executivo da Ordem dos Médicos em diversas reunides do
Comité Permanente dos Médicos da Comunidade Europeia entre 1991 e 1993;

- Membro da Comisséo mista da Ordem dos Médicos e Ministério da Saude para a titulagéo Unica
e uniformizacao dos curricula das diversas especialidades médicas — 1991 -1992;

- Tesoureiro do «Comité» Permanente dos Médicos da Comunidade Europeia — 1992, na
presidéncia do Prof. Machado Macedo (sede em Bruxelas);

- Membro do Conselho Nacional Executivo da Ordem dos Médicos — 1990 -1992;

- Tesoureiro da Seccao Regional do Centro da Ordem dos Médicos, 1987 -1989.

Atividade docente:

Estagios para médicos dos centros de salde;

| Curso de Introducao a Oncologia Médica destinada a médicos internistas;

AcBes de formag&o para o rastreio do carcinoma do colo uterino;

1.° Ciclo de estudos especiais de Ginecologia Oncoldgica;

- 1.° Curso Europeu de Oncologia para clinica geral;

- Colaborou no ensino préatico da cadeira de Introdu¢do a Saude Comunitaria da Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra (2.° ano);

Colaborou no ensino pratico da cadeira de Etica, Deontologia e Direito Médico da Faculdade de
Medicina da Universidade de Coimbra (4.° ano), em 2005;

Colabora no ensino da cadeira de Epidemiologia, Prevengcdo e Rastreio do Cancro. Registo
Oncoldgico da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (6.° ano), desde 2010.

Apresentacdes:

- Apresentacdo «Organizac¢do Hospitalar», Jornadas de Oncologia, IPO Porto, 2011;

- Apresentacdo «Linhas de Orientacdo Diagnédstica e Terapéutica», Sociedade Portuguesa de
Oncologia, 2011;

- Apresentacao «Epidemiologia; Registo Oncoldgico; Prevencéo e Rastreio do Cancro», 2011;

- Apresentacdo «Planos Oncolégicos Nacionais», 2010;

- Apresentacdo «Arte em Oncologia — Tertllias em Oncologia», 2010;

- Debate «Estado, Privados e Cidadaos», 2010;

- Curso de Epidemiologia, 2010;

- Debate «Economia da Saude», 2009;

- Apresentacdo «O Cancro do Pulm&o no dmbito do Plano Oncoldgico Nacional», 2008;

- Apresentagdo «Aspetos Eticos da Gestdo de Recursos em Oncologia », 2007;

- Apresentacdo «Registo Oncoldgico Regional», 2006;

- Membro do Grupo de Trabalho da Direcdo -Geral da Salde para elaboracdo do Programa
Nacional de Prevencéo e Controlo do Cancro, fevereiro 2005;

- Apresentacdo «SNS e Hospitais, S. A.», 2004;

- Apresentacdo «Desatar o N6 do Luto», 2004;

- Conferéncia «Da Empresarializacdo a Regulacdo em Saude», Dezembro 2003.

Colaboracdo em publicac6es médicas:

- Membro do Conselho do Centro de Investigagdo em Meio -Ambiente, Genética e Oncobiologia
(CIMAGO), 2009;

- Participante no Painel da Edicdo 2008 -2009 do Projeto Think Tank, dedicado ao tema Cuidados
Hospitalares;

- Membro do Grupo de Trabalho da Rede de Referencia¢éo Integrada em Oncologia — 2007;

- Autor e coautor em multiplas publicagdes cientificas;

- Membro do conselho consultivo para a area de ginecologia e oncologia da revista In vivo desde a
sua criacao;

- Membro do Editorial Board para a Europa do «Journal of Experimental Clinical Cancer
Research», desde 1998;

- Redator da Revista Nacional da Ordem dos Médicos, 1990 -1992;



INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
DE COIMBRA
FRANCISCO GENTIL, E.P.E.

Fundador e diretor da revista da Sec¢édo Regional do Centro — Medice, 1989 -1992;

Redator adjunto da revista da Sociedade Portuguesa de Ginecologia, 1982 -1991;

Responsavel com um colega pela elaboracéo do Boletim Informativo da Secgdo Regional do
Centro da Ordem dos Médicos, 1976 -1979.

1.1.2. Vogal do CA - Directora Clinica — Paula Cristina Silva Dias Sanches Pinto Alves
Data de Nascimento: 1962-12-16

Sinopse Curricular

Habilitacbes académicas:

Doutoranda da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, especialidade de Ciéncias
Fisiolégicas;

Po6s-Graduagdo: Programa “Leadership in Healthcare Delivery”, Nova School of Business &
Economics (Janeiro a Maio 2013);

Mestre em Engenharia Biomédica, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra, em
maio 2002;

Licenciada em Medicina, pela Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra (FMUC), em
1986.

Experiéncia profissional/cargos exercidos:

Diretora Clinica/Vogal do Conselho de Administracdo do IPOCFG, EPE, desde 2012 (Despacho
n°® 8321/2012, 22 série, n® 119, de 21 de Junho);

Investigadora do grupo: «Tools for Clinical Imaging and Technology Transfer» — IBILI —
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra;

Diretora do Servico de Radioterapia do IPOCFG, E. P. E., desde 2010;

Tutora do 6.° ano médico para a Oncologia, desde 2010 (protocolo FMUC/IPOCFG, E. P. E.);
Docente da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra desde 1994 — assistente
bioguimica l e lI;

Médica especialista em Radioterapia (desde 1993) a exercer no Instituto Portugués de Oncologia
de Coimbra Francisco Gentil, E. P. E. (IPOCFG, E. P. E.).

Atividade associativa e cargos:

2015 -(...) — Representante do Ministério da Saude no “Diretory of Radiotherapy Centres”,
Agéncia Internacional de Energia Atomica

2014 - (...) — Elemento do Grupo de Trabalho para a referenciacdo em Radioterapia/Oncologia
(novembro 2014);

Elemento do Grupo de Trabalho para a revisao da Carta de Equipamentos Pesados da Saude
(Despacho n° 3484/2013, DR, 22 série, n° 45, de 05 de Mar¢o);

2013 -(...) — Elemento do Grupo de Trabalho para a revisdo da Carta de Equipamentos Pesados
da Salde (Despacho n° 3484/2013, DR, 22 série, n° 45, de 05 de Marcgo);

2013 -(...) — Vogal da Dire¢éo da Associacédo Portuguesa de Neuro-Oncologia;

2013 -(...) — Membro do Conselho Nacional de Oncologia (Despacho 10488/2013, DR, 22 série,
n°® 154, de 12 de Agosto);

2012 -2014 — Vogal da Direcdo da Sociedade Portuguesa de Oncologia;

2010 -2011 — Assessora do coordenador nacional para as Doengas Oncolégicas;

2008 -(...) — Membro da Sociedade Portuguesa de Pneumologia;

2002 -2004 — Membro eleito do Conselho Regional do Centro da Ordem dos Médicos;

2002 -(...) — Sécia fundadora e membro eleito da Direcdo da Sociedade Portuguesa de
Radioterapia Oncologia (SPRO);

2002 -(...) — Membro da European Society for Therapeutic Radiology and Oncology (ESTRO);
2001 -2002 — Diretora do Internato Médico do CROC;

2001 -2002 — Subdiretora para o ensino oncol6gico do CROC;

2001 -2002 — Adjunta da Direcao Clinica do Centro Regional de Oncologia de Coimbra (CROC);
2000 -2005 e 2009 -(...) — Membro eleito da Direcao do Colégio de Radioterapia — Ordem dos
Médicos;
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- 1999 -2003 — Membro eleito da Direcdo do Nucleo de Radioterapia da Sociedade Portuguesa
de Radiologia e Medicina Nuclear;

- 1999 -(...) — Membro do Grupo de Estudos de Pulmé&o;

- 1998 -(...) — Membro do Grupo de estudos para Tumores Hipofisarios da Sociedade Portuguesa
de Endocrinologia, Diabetes e Metabolismo;

- 1997 -1998 — Membro da Comissdo Nacional para avaliacdo da capacidade instalada em
Oncologia, na rede publica hospitalar;

- 1994 -2008 — Membro da Sociedade Portuguesa de Ginecologia.

1.1.3. Vogal do CA — Enfermeira Directora — Maria Soledade Correia Neves
Data de Nascimento: 1958-12-31

Sinopse Curricular

Habilitacbes académicas:

- “Conclusédo do XVIII Programa de Alta Direcdo de Instituicdbes de Saude (PADIS) da AESE.
Escola de Direcédo e Negocios, Setembro Dezembro de 2013, Porto, Portugal.”;

- Curso de Estudos Superiores Especializados em Administracdo dos Servigos de Enfermagem;

- Curso de Especializacdo em Enfermagem Médico —Cirurgica;

- Curso de Enfermagem Geral.

Experiéncia profissional:

- Nomeada, em janeiro de 2003, enfermeira diretora. Cargo que desempenha atualmente como
membro do conselho de administracdo do IPOCFG, E. P. E;

- Inicio de fun¢Bes no IPOCFG, E. P. E., em setembro de 1981, como enfermeira, sendo detentora
da categoria de enfermeira chefe desde 1997. Desempenho de fun¢cBes nos Departamentos de
Radioterapia e Oncologia Médica, nas Consultas Externas e no Servigo de Cuidados Paliativos.

Informacdes complementares:

- Paralelamente as fun¢des atrds mencionadas, desempenhou outras que muito contribuiram para
o desenvolvimento profissional, com destaque para:

- AgBes de formacgéo, como formanda e como formadora, na area da administragdo/gestéo;
na area da salde em geral; e na area cientifica de enfermagem;

- Colaboracédo com o Hospital de Ponta Delgada na implementacao do Servico e Terapéutica
por Quimioterapia;

- Membro do jari de diversos concursos na area de contratagdo e promocéao de pessoal;

- Colaboracédo com diversas comissdes de escolha a nivel do IPOCFG, E. P. E., e a nivel
nacional;

- Grupo Coordenador da Consulta Externa;

- Comisséo de Enfermeiros Auditores do IPOCFG, E. P. E,;

- Comissao de Humanizac¢do do IPOCFG, E. P. E;;

- Grupo Coordenador do Projeto de Acreditacdo do KFHQS.

1.1.4. Vogal do CA — Administrador — Carlos Manuel dos Santos Gregorio
Data de Nascimento: 1961-03-29

Sinopse Curricular

Habilitacbes académicas:

- Licenciatura em Direito, pela Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, em 8 de Janeiro
de 1985.
- Pos-graduacdes:
“Conclusao do XVIII Programa de Alta Diregdo de Instituicbes de Saude (PADIS) da AESE.
Escola de Diregéo e Negdcios, Setembro Dezembro de 2013, Porto, Portugal.”
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- Gestdo e Economia da Saude, Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra, 2005-
2006;

- Curso de Administragcao Hospitalar, Escola Nacional de Salde Publica, 1987 -1989.

Situacao profissional:

Nomeado para o lugar de administrador de 2.2 classe dos Hospitais da Universidade de Coimbra,
por despacho de 28 de Marco de 2007 da Secretaria de Estado Adjunta e da Salde, praticado
ao abrigo do despacho n.° 1354/2007, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 20, de 29
de Janeiro de 2007, e na sequéncia do concurso para provimento de lugares de administrador
hospitalar, aberto pelo aviso n.° 14 741/2001, nomeag¢do que produziu efeitos a 1 de Maio de
2007.

Experiéncia profissional:

Gestdo Hospitalar em Oncologia, Comunicacdo apresentada no 13° Congresso Nacional de
Oncologia, da Sociedade Portuguesa de Oncologia, Alfandega, Porto, 15 de novembro de 2014;
“Comunicacgao apresentada nas VIl Jornadas de Farmacia Hospitalar do Conselho do Colégio de
Farmacia Hospitalar da Ordem dos Farmacéuticos. Mesa Redonda “Politica do Medicamento
Hospitalar”. Lisboa, Hotel Olissipo Oriente, 22 de Fevereiro de 2014.”;

“Integrou o Painel “Debate sobre as Novas Regras de Aprovagédo e Acesso aos Medicamentos:
Ameacas e Oportunidades”, no ambito do VI Férum Nacional sobre a Gestdo do Medicamento
em Meio Hospitalar — Acesso a Inovacdo”, Fundagdo Museu do Oriente, Lisboa, 8 de Novembro
de 2013;

“Integrou o Corpo Docente do Xl Curso de Pds-Graduacdo em Regulagdo Publica e
Concorréncia, organizado pelo CEDIPRE — Centro de Estudos de Direito Publico e Concorréncia,
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, sob a Dire¢do do Prof. Doutor Vital Moreira e
Prof. Doutor Pedro Gongalves”, Coimbra, 25 de Outubro a 14 de Dezembro, 2013;

2008 -2011 — Nomeado vogal executivo do conselho de administracdo do IPO de Coimbra FG,
E. P. E., por despacho conjunto dos Ministros da Saude e das Finangas n.° 10445/2009, de 22
de abril;

2005 -2008 — Nomeado vogal executivo do conselho de administracdo do IPO de Coimbra FG,
E. P. E., por despacho conjunto dos Ministros da Sadde e das Finangas, n.° 75/2006, de 31 de
dezembro de 2005 (Diario da Republica, 2.2 série, n.° 18, de 25 de junho de 2006);

2002 -2005 — Administrador executivo, vogal do conselho de administracdo do IPOFG — Centro
Regional de Oncologia de Coimbra, S. A., sociedade anonima de capitais exclusivamente
publicos, eleito em assembleia geral de 16 de dezembro de 2002 pelo acionista Estado
(Ministério da Saude e Ministério das Financ¢as). Reeleito, em assembleia geral de 18 de abril de
2005, para novo mandato como administrador executivo, vogal do conselho de administracéo do
IPOFG — Centro Regional de Oncologia de Coimbra, S. A., sociedade andnima de capitais
exclusivamente publicos;

2001 — Administrador delegado do Centro Regional de Oncologia de Coimbra (CROC) do
IPOFG, nomeado por despacho do Senhor Ministro da Salde de 14 de dezembro de 2001.
Integrou a «bolsa» de Auditores da Qualidade, apds formacédo ministrada pelo Health Quality
Service;

Membro da «Bolsa de Auditores da Qualidade» da Agéncia para a Qualidade em Saude, desde
2000, com experiéncia de integracdo em equipas multinacionais de auditoria, quer na qualidade
de auditor «sombra», quer enquanto auditor principal, em diversos hospitais do SNS. Desde o
inicio do desempenho profissional como administrador hospitalar, em 1989, integrou ou
coordenou diversos grupos de trabalho em areas especificas de administracdo de servigcos de
salude, na reestruturacdo ou reorganizacdo de servicos ou areas clinicas, na definicdo de
modelos de gestdo, na gestédo de projetos de investimento, em estudos de avaliagdo econdmica
e, de um modo geral, em diversas intervenc¢des tendentes a obtencao de ganhos de eficiéncia na
gestdo e organizacao das instituicdes de saude onde trabalhou;

1991 — 2001 — Diretor dos Servicos Financeiros do Centro Regional de Oncologia de Coimbra;
Ao longo da carreira profissional tem procurado manter e adquirir novas competéncias através
da frequéncia de acbBes e formacdo, apresentou diversas comunica¢des, publicou varios
trabalhos e artigos e manteve alguma atividade docente nas areas da gestao e organizacdo de
servigos de salde.
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2. Fiscal Unico

Efetivo — Dr. Avelino Azevedo Antdo
Data de Nascimento: 11 de abril de 1957

Sinopse Curricular

- Mestrado em Contabilidade e Financas Empresariais (Universidade Aberta);

- Pés-Graduacgdo Avancada em Direito Fiscal (Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa);
- P6s-Graduagdo em Contabilidade e Finangas Empresariais (Universidade Aberta);

- Revisor Oficial de Contas e Sdcio-gerente da CFA — Cravo, Fortes, Antdo & Associados, SROC,
Lda;

- Membro inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas com o n°® 589, em 26/04/1988;
- Membro inscrito na Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas com o n°® 26525;

- Presidente do Conselho Técnico da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas;

- Membro da Comisséo de Reviséo das Normas Internacionais de Contabilidade;

- Docente da Universidade de Aveiro (area de especializacéo — fiscalidade);

- Membro Efetivo da Comisséo de Normalizagdo Contabilistica;

- Membro do Gabinete de Estudos da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas.

3. Conselho Consultivo

Presidente — Dr. José Narciso da Cunha Rodrigues
Data de Nascimento: 30 de Outubro de 1940

Sinopse Curricular
- Licenciou-se, em 1963, na Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra;

- Ingressou na magistratura, em 1964, tendo exercido as fun¢fes de delegado do procurador da
Republica, juiz de direito, adjunto do procurador da Republica e Procurador-Geral Adjunto;

- Perito, no Comité Diretor para os Direitos do Homem, do Conselho da Europa, entre 1980 e 1984;
- Membro das Comissdes Revisoras do Codigo Penal e do Cddigo de Processo Penal;

- Membro da Fundacé&o Internacional Penal e Penitenciaria;

- Nomeado, em 1984, Procurador-Geral da Republica;

- Membro do Comité de Fiscalizacdo do OLAF da Unido Europeia;

- Nomeado, em 2000, para o Tribunal de Justica das Comunidades Europeias (depois, Tribunal de
Justica da Unido Europeia) no qual exerceu as fun¢des de Juiz e de Presidente de Seccéo;

- Nomeado, em 2012, presidente do 6rgdo jurisdicional de controlo financeiro dos clubes, da UEFA;
- Publicou dezenas de artigos de natureza juridica e os seguintes livros:

A Constituicdo e os tribunais;

Representacdes da justica em Miguel Torga;

Comunicar e julgar;

Lugares do Direito;

Em nome do povo;

As novas fronteiras do Direito;

Recado a Penélope;

Condecorado com a gré-cruz da Ordem Militar de Cristo.



