’-/ Hospital

Garcia de Orta, E.P.E.

Modelo de Governo

Mandato 2016-2018

Orgéos Sociais Eleicao

Conselho de Administracéo

Presidente Joaquim Daniel Lopes Ferro Resolugdo

Vogal (1) Maria de Lurdes Caixaria Bastos n.° 6/2016,

Vogal (2) Pedro de Andrade Pais Pinto dos Reis D.R. n.° 49, 2016-2018
Vogal (3) Ana Paula Breia dos Santos Neves Série |l de
Diretor-Clinico 10.03

Vogal (4) Odilia Maria Taleigo das Neves

Enf. Diretor

Fiscal Unico

Efetivo Rosa Lopes, Goncalves Mendes & Associados,
(SROC n.° 116), representada pelo Dr. José de Jesus
Gongalves Mendes (ROC n.° 833) Desp SET 2013-2015
n.° 714/2013
Suplente Rosa Lopes, Goncalves Mendes & Associados, de 09.04

(SROC n.° 116), representada pelo Dr. Jodo Manuel
Rosa Lopes, (ROC n.° 1029)

Conselho Consultivo
Desp MS
Presidente Prof. Dr. Fernando José Pires Santana n.° 12492/2014 2014-2016
de 25.09 (*)

(*) Produz efeitos em 10.03.2016
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Mandato 2013-2015

Orgéos Sociais Eleicao

Conselho de Administragao

Presidente Joaquim Daniel Lopes Ferro Resolugédo
Vogal (1) José Anténio Completo Ferrao n.° 3/2013,
Vogal (2) Maria de Lurdes Caixaria Bastos D.R. n.° 15, 2013-2015
Vogal (3) Ana Paula Breia dos Santos Neves Série |l de
Diretor-Clinico 22.01
Vogal (4) Odilia Maria Taleigo das Neves
Enf. Diretor
Fiscal Unico
Efetivo Rosa Lopes, Gongalves Mendes & Associados,
(SROC n.° 116), representada pelo Dr. José de Jesus
Gongalves Mendes (ROC n.° 833) Desp SET 2013-2015

n. 714/2013
Suplente Rosa Lopes, Goncalves Mendes & Associados, de 09.04
(SROC n.° 116), representada pelo Dr. Jodo Manuel
Rosa Lopes, (ROC n.° 1029)

Conselho Consultivo
Desp MS
Presidente Prof. Dr. Fernando José Pires Santana n.° 12492/2014 2014-2016
de 25.09 (*)

(*) Produz efeitos em 10.10.2014
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Mandato 2010-2012

Orgéos Sociais Eleicdo Mandato

Conselho de Administragao

Presidente Joaquim Daniel Lopes Ferro
Vogal (1) José Anténio Completo Ferrao DC MF e MS
Vogal (2) Maria de Lurdes Caixaria Bastos n.° 2010-2012
Vogal (3) Ana Maria Monteiro freire da Cruz Franca 2294/2011
Diretor-Clinico de 01.02 (*)
Vogal (4) Odilia Maria Taleigo das Neves
Enf. Diretor
Fiscal Unico
Efetivo Vitor Almeida & Associados, Lda. (SROC n.° 191)
representada pelo Dr. Vitor Manuel Baptista de Almeida Desp MF
(ROC n.° 691) n.©108/2012  2010-2012
de 05.02
Suplente Antonio Francisco Xavier de Souza e Menezes (ROC n.756)

(*) Com efeitos a partir de 01.06.2010

Estatuto remuneratorio fixado

1. Conselho Administracao

Mandato 2016-2018

A remuneragdo dos membros do Conselho de Administracdo obedece ao disposto no n.° 5 da
Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 18/2012, de 21 de Fevereiro, e a classificagao atribuida
pela Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 36/2012, de 26 de marco, alterada pelas
Resolugdes do Conselho de Ministros n.os 97/2012, de 21 de novembro, 45/2013, de 19 de
julho, e 48/2013, de 29 de julho.

Administradores Executivos

Presidente:
Remuneracéo base: 4.752,55 €, 14 vezes por ano.
Despesas de representacéo: 1.663,39 €, 12 vezes por ano.

Vogais:
Remuneracao base: 3.891,47 € (*), 14 vezes por ano.
Despesas de representacéo: 1.556,59 €, 12 vezes por ano.
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* A Diretora Clinica optou pela remuneracéo da categoria de origem (Categoria de Assistente Graduada
da Carreira Médica) — Remuneracao 4.956,75€, 14 vezes por ano, Adicional de 2% 41,63 12 vezes

por ano e Despesas de representacdo 1.556,59 € 12 vezes por ano,
Mandato 2013-2015

A remuneracao dos membros do Conselho de Administracéo € regulada pelo Estatuto do Gestor
Publico publicado pelo Decreto-Lei n° 8/2012, de 18 de Janeiro (que da nova redagéo ao
crDecreto-Lei n.° 71/2007, de 28 de marco) conjugado com as RCM 18/2012, de 21 de fevereiro
e RCM n.° 36/2012, de 26 de marco, tendo sido atribuida ao HGO, EPE a classificacao de nivel

B, que corresponde aos seguintes valores:

Administradores Executivos

Presidente:

Remuneracéo base: 4.752,55 €, 14 vezes por ano.

Despesas de representacado: 1.663,39 €, 12 vezes por ano.

Vogais:
Remuneracéo base: 3.891,47 € (*), 14 vezes por ano.
Despesas de representacdo: 1.556,59 €, 12 vezes por ano.
* A Diretora Clinica optou pela remuneracéo da categoria de origem (Categoria de Assistente Graduada

da Carreira Médica) — Remuneracgéo 4.856,76€ e Despesas de representacédo 1.556,59 €,

Nos termos da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, nomeadamente do seu artigo 12° a
remuneracao fixa mensal iliquida dos membros do Conselho de Administracéo foi reduzida em
5%. Nos termos do n°4 do artigo 20 do mesmo diploma, a referida reducao produziu efeitos a
partir de 1 de Junho de 2010. A partir de 1 de Janeiro de 2013 aplicou-se uma reducéo adicional
nos termos do artigo 27° da Lei 66-B/2012, Lei do Orcamento de Estado de 2013 e no 33°da Lei
83-C/2013, Lei do Orcamento de Estado e 2014.

Mandato 2010-2012

A partir de 01.04.2012

A remuneracdo dos membros do Conselho de Administracéo, a partir de 01-04-2012 é regulada
pelo Estatuto do Gestor Publico publicado pelo Decreto-Lei n° 8/2012, de 18 de Janeiro (que da
nova redacéo ao Decreto-Lei n.° 71/2007, de 28 de marco) conjugado com as RCM 18/2012, de
21 de fevereiro e RCM n.° 36/2012, de 26 de marco, tendo sido atribuida ao HGO, EPE a

classificacdo de nivel B, que corresponde aos seguintes valores:

Administradores Executivos

Presidente:
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Remuneracéo base: 4.752,55 €, 14 vezes por ano.

Despesas de representacdo: 1.663,39 €, 12 vezes por ano.

Vogais:
Remuneracéo base: 3.890,96 € (*), 14 vezes por ano.
Despesas de representacao: 1.556,38 €, 12 vezes por ano.
* A Diretora Clinica optou pela remuneracdo da categoria de origem (Categoria de Assistente
Graduada da Carreira Médica) — Remuneracédo 4.956,75€ e Despesas de representacao
1.261,25€,.

Nos termos da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, nomeadamente do seu artigo 12° a
remuneracao fixa mensal iliquida dos membros do Conselho de Administracdo foi reduzida em
5%. Nos termos do n°4 do artigo 20 do mesmo diploma, a referida reducdo produziu efeitos a
partir de 1 de Junho de 2010. A partir de 1 de Janeiro de 2011 aplicou-se uma reducéo adicional

nos termos das Leis do Orcamento de Estado de 2011 e 2012.

De 01-06-2010 a 31.03.2012

As remuneragdes até 31-03-2012 foram reguladas pelo Despacho Conjunto dos Ministério das
Financas e da Saude n.° 914/2003 de 1 de Setembro, publicado no Diario da Republica, Série I,
n.° 216, de 18-09-2003 (que classifica 0 HGO, EPE como Hospital do Grupo A, Nivel 1) e pelo
Despacho Conjunto do Ministérios das Financas e da Salde n.° 351/2006, publicado no Diario
da Republica, Série I, n.° 81, de 28-04-2006.

Administradores Executivos

Presidente:
Remuneracéo base: 4.752,55 €, 14 vezes por ano.

Despesas de representacdo: 1.663,39 €, 12 vezes por ano.

Vogais:
Remuneracéo base: 4.204,18 € (*), 14 vezes por ano.
Despesas de representacao: 1.261,25 €, 12 vezes por ano.
* A Diretora Clinica optou pela remuneragdo da categoria de origem (Categoria de

Assistente Graduada da Carreira Médica) — Remuneragéo 4.956,75 €.

2. Fiscal Unico

Mandato 2013-2015

Estatuto remuneratorio fixado pelo Despacho do SET n.° 714/2013, de 09.04 — A remuneragao

anual iliquida do fiscal Unico efetivo do Hospital Garcia de Orta, E.P.E., serd a constante do
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contrato de prestacao de servigcos a celebrar entre o conselho de administracéo deste Hospital e
o respetivo fiscal Unico, em harmonia com o estabelecido nos artigos 59.° e 60.° dos Estatutos
da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, com o limite méximo equivalente a 22,5% da
guantia correspondente a 12 meses da remuneracgédo global mensal iliquida atribuida, nos termos
legais, ao presidente do conselho de administracdo do Hospital Garcia de Orta, E. P.E., sem
prejuizo do previsto no n.° 1 e na alinea 0) do n.°9 do artigo 27° da Lei n° 66-B/2012, de 31 de

dezembro e das reducgdes futuras que vierem a ser legalmente definidas.
Mandato 2010-2012

Estatuto remuneratério fixado pelo Despacho do SETF n.° 108/2012, de 05.02 — a remuneragao
anual iliquida do Fiscal Unico Efetivo do Hospital Garcia de Orta, E.P.E. sera a constante do
contrato de prestagéo de servigos a celebrar entre o conselho de administracdo desta entidade e
o respetivo Fiscal Unico, com o limite maximo equivalente a 22,5% da quantia correspondente a
12 meses do vencimento base mensal iliquido atribuido, nos termos legais, ao presidente do
conselho de administragdo do Hospital Garcia de Orta, E.P.E. de acordo com o estabelecido nos
artigos 59.° e 60.° dos Estatutos da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, sem prejuizo do
disposto no n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 12- A/2010, de 30 de Junho e no artigo 19.° da Lei n.°

55-A/2010, de 31 de Dezembro e das reducdes futuras que vierem a ser legalmente definidas.

1. Conselho Administracao

Remuneragdes 2015

Unidade: Euros

Remunerag¢ao Anual (€)

:_Variével | Fixa ** | Outra (***)—Ir iezd:3i:i3i | Red.ugéo I Redug-ﬁo an:s—:— Bruta aloés

- (Lei OE) anteriores Reducgdes
Joaquim Daniel Lopes Ferro na. | 86.496,38 € n.a. , 4.324,86€,6.573,75€ 0,00 €| 75.597,77 €
José Antdnio Completo Ferrao n.a. |73.159,66¢€ n.a. _,r 3.657,94€_:—5.515,30€ 0,00 €| 63.986,42 €
Maria de Lourdes Caixaria Bastos n.a. 173.159,66€l -592,00€, 3.657,94€ 5.514,74€l 0,00 € 63.394,98 €|
Ana Paula Breia dos Santos Neves n.a. |86.590,46¢€ 0,00 E 4.333,69€ 6.580,70 € 70,60 €| 75.605,47 €
Odilia Maria Taleigo Neves n.a. |73.159,66 € na. 3.657,98€_I-5.515,14€ 0,00 €] 63.986,54 €
Nota: Redugdo de anos anteriores: refere a remuneragdes regularizadas noano em referéncia

pertencentes a nos anteriores

* Recalculo redugdes por pagamento de ensaios clinicos
**Incluira remuneracdo +despesas de representagdo
***Dra. Lourdes Bastos Baixa Clinica

Beneficios Sociais(€)

Sub. N e Segurode |
b Regime de.Proteg:ao ISeguro de! Seguro| Se.guro de .
Refeigcdo I Social I . | . acidentes

— — — — — — — Sauade ‘devida X [ = = — — — —

| Identificar Valor | | Pessoais Identificar| Valor
Joaquim Daniel Lopes Ferro 11.071,77 € CGA 8.315,83 € n.a. n.a. | n.a. ADSE 2.035,26 €
José Antdnio Completo Ferrdo L 986,37€! CGA__ |_7.0_38é2£| _ha. | na. ; na._ _ADSE__ 1 1.677,67 €]
Maria de Lourdes Caixaria Bastos ;| 909,51 € CGA 6.973,44 €| n.a n.a. , n.a. ADSE 1.677,67 €
Ana Paula Breia dos Santos Neves 935,13 €l CGA__ I_8.3_16£>5£| _na. | n.a. 4 — na. | ADSE_ 12.062,13 €]
Odilia Maria Taleigo Neves . 811,30€ CGA 7.038,52 €1 .a. n.a. n.a. ADSE 1.677,67 €
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Acumulagdo de Fungdes

Membro do CA
Entidade

Joaquim Daniel Lopes Ferro Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias , Professor Convidado I Privado

Gastos com Comunicacdes Méveis (€)

Plafond Mensal

Valor Anual Observaces

Definido
Dr. Daniel Ferro N/D 591,73
Dra. Lourdes Bastos N/D 987,60
Dr. José Ferrdo N/D 400,63
Dra. Paula Breia N/D -
Enf. Odilia Neves N/D 265,84

. . - RENLE Rendas
Tipo Locacao D=L Locadora Contrato LSl Duracéo PVP Pagas no _Rendas anos
Bem Contrato Vincendas .
Ano anteriores
Ligeiro de
Leasing Passageiros 24- | Millenium BCP | 400105782 Jun-14 36 9.517,00 | 3.111,79 4.697,22 | 1.707,99
HS-66
Ligeiro de
Leasing Passageiros 24- | Millenium BCP | 400105781 Jun-14 36 11.597,01 3.546,56 5.969,75 2.080,70
HS-67

21.114,01  6.658,35 10.666,97  3.788,68

Plafond Mensal Gastos anuais associados a Viaturas (€)
definido ;/Jara Combustivel Portagens Outras~ Seguro Observagées
combustivel Reparacgdes
Dr. Daniel Ferro N/D 1.163,24 448,75 461,42 555,36
Dra. Lourdes Bastos N/D 2.633,16 792,50 738,18 523,16
Dr. José Ferréo N/D 1.214,25 324,80 442,77 234,60
Dra. Paula Breia N/D 802,03 168,50 - -
Enf. Odilia Neves N/D 1.112,61 105,35 774,30 234,60

N&o existem gastos associados a deslocacdes em servico.
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Remuneragdes 2014

Unidade: Euros

Remuneragdo Anual (€)

Membro do CA

Redugges Valor ap6s Reducées
(Nome) Variavel Remuneratdrias P ¢
(3) = (1)-(2)
(2)
Joaquim Daniel Lopes Ferro n/a 86.496,38 86.496,38 10.986,48 75.509,90
Maria de Lourdes Caixaria Bastos n/a 73.159,66 73.159,66 9.254,38 63.905,28
José Anténio Completo Ferrdo n/a 73.159,66 73.159,66 9.254,38 63.905,28
Ana Paula Breia dos Santos Neves n/a 86.590,46 90.084,11 10.855,52 79.228,59
Odilia Maria Taleigo Neves n/a 73.159,66 73.159,66 12.488,58 60.671,08

Nota:  Reducéo de anos anteriores: refere a remuneragdes regularizadas no ano em referéncia pertencentes a nos anteriores
*Indicar os motivos subjacentes a este procedimento

**ncluir aremuneracao + despesas de representacéo (sem redugdes)

Beneficios Sociais (€)

Membro do CA
Subsidio de Refei;éo Regime de Prote;io Social Outros
(Nome) Seguro de Saude Seguro de Vlda

Valor / Dia Pago Identificar Valor Identificar Valor

Joaquim Daniel Lopes Ferro 4,27 926,59 8.306,05 ADSE 1.848,55
Maria de Lourdes Caixaria Bastos 4,27 1.011,99 CGA 7.029,58 n/a n/a ADSE 1.517,47
José Antonio Completo Ferrdo 4,27 982,10 CGA 7.029,17 n/a nfa ADSE 1.517,46
Ana Paula Breia dos Santos Neves 4,27 913,78 CGA 8.715,12 n/a n/a ADSE 1.872,86
Odilia Maria Taleigo Neves 4,27 1.037,61 CGA 6.647,35 n/a n/a ADSE 1.410,18

Membro do CA Acumulagdo de Fungdes

(Nome) Entidade Fungdo Regime

Joaquim Daniel Lopes Ferro

Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias [|[Professor Convidado Privado

Membro do CA Gastos com Comunicagdes Moveis (€)

(Nome) | Plafond Mensal Definido " Valor Anual Observagdes

Joaquim Daniel Lopes Ferro 535,41
Maria de Lourdes Caixaria Bastos n/a 805,97
José Anténio Completo Ferrdo n/a 405,67
Ana Paula Breia dos Santos Neves n/a -

Odilia Maria Taleigo Neves n/a 383,92
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Encargos com Viaturas
Membro do CA Vabord e
L) ; i 5 akor . N . - ValordaRenda  GastoAnual e a;(')es
Viatura atribuida Celebragdo de contrato referénciada  Modalidade (1) Ano Inicio Ano Termo Contratuais
. Mensal com Rendas
viatura Remanescentes
Joaquim Daniel Lopes Ferro 20-HS-67 Millennium BCP Renting (VSC) 30.841,01 Leasing 2014 2017 351,98 2.463,84 7
Maria de Lourdes Caixaria Bastos 24-HS-66 Millennium BCP Renting (VSC) 30.841,01 Leasing 2014 2017 289,18 202425 7
José Antonio Completo Ferro 40-13-RA nfa nfa nfa nfa nfa nfa nfa nfa
Ana Paula Breia dos Santos Neves nfa nfa nfa nfa nfa nfa nfa nfa nfa
Odilia Maria Taleigo Neves 40-22-RA nfa nfa nfa nfa nfa nfa nfa nfa
Legenda: (1) aquisicéo; ALD; Leasing ou outra

definido para

Plafond M | Gastos anuais associados a Viaturas (€)
Membro do CA atond Hensa |

(Nome) combustivel Combustivel Portagens Re(:::;:;tsies Seguro Observagdes
Joaquim Daniel Lopes Ferro N/D 1.013,36 343,19 550,88 534,00
Maria de Lourdes Caixaria Bastos N/D 3.155,33 905,15 480,78 502,33
José Anténio Completo Ferrdo N/D 1.138,58 295,61 493,30 214,57
Ana Paula Breia dos Santos Neves N/D 618,32
Odilia Maria Taleigo Neves N/D 1.102,19 171,10 195,00 231,94

Remuneracdes 2013

Unidade: Euros

Remuneragdo Anual (€)

Redugdo Lei | Redugao Redugdo anos | Bruta apoés

VELEAT Outra 12-A/2010 (Lei OE) anteriores * Redugdes
Joaquim Daniel Lopes Ferro n.a. 86.496,38 € | n.a. 4.324,82 € | 8.217,16 € 823,56 € | 73.130,84 €
José Anténio Completo Ferrdo n.a. 73.159,66 € | n.a. 3.657,98 € | 6.893,80 € 624,54 € | 61.983,34€
Maria de Lourdes Caixaria Bastos n.a. 73.159,66 € | n.a. 3.657,98 € | 6.893,80 € 624,54 € | 61.983,34 €
Ana Paula Breia dos Santos Neves n.a. 86.590,46 € | n.a. 4.329,52 € | 8.226,09 € 0,00 €| 74.034,84 €
Odilia Maria Taleigo Neves n.a. 73.159,66 € | n.a. 3.657,98 € | 6.893,80 € 624,54 € | 61.983,34 €
Nota: Redugdo de anos anteriores: refere a remuneragdes regularizadas no ano de referéncia

pertencentes a anos anteriores

Beneficios Sociais (€)

Sub. Regime de Protegdo Seguro de
Refeigdo Social Segurode  Seguro acidentes Outros
Saude de vida Pessoais
Identificar Valor ‘ Identificar Valor

Joaquim Daniel Lopes Ferro 977,83 € CGA 8.044,49 € n.a. n.a. n.a. ADSE 1.048,89 €
José Antdénio Completo Ferrdo 952,21 € CGA 6.818,13 € n.a. n.a. n.a. ADSE 866,04 €
Maria de Lourdes Caixaria Bastos 965,02 € CGA 6.818,13 € n.a. n.a. n.a. ADSE 866,03 €
Ana Paula Breia dos Santos Neves 892,43 € CGA 7.535,43 € n.a. n.a. n.a. ADSE 998,13 €
Odilia Maria Taleigo Neves 973,56 € CGA 7.126,99 € n.a. n.a. n.a. ADSE 926,75 €

Acumulagdo de Fungdes - valores Anuais (€)

Redugdo Bruta apds

B
Entidade i ruta (Lei OE) Redugdes

Joaquim Daniel Lopes Ferro ULHT Docéncia Privado n.d. n.a. n.a.
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Gastos com Comunicagdes Moveis (€)

Plafond M |
aton ensa Valor Anual | ObservagGes

Definido
Joaquim Daniel Lopes Ferro n.d. 327,01 €
José Antdénio Completo Ferrdo n.d. 465,43 €
Maria de Lourdes Caixaria Bastos n.d. 597,14 €
Ana Paula Breia dos Santos Neves n.d. 7,16 €
Odilia Maria Taleigo Neves n.d. 329,28 €

Encargos com Viaturas

Valor de

. L, Celebracgdo de . . Modalidade Ano
Viatura atribuida referéncia .. o o
contrato . (1) Inicio | Termo Prestagbes Renda Anual Prestagoes
da viatura
Mensal

Viatura LP 24-Hs-g6 | MINeNNum BCP | 55 011 01€ | Renting | 2009 | 2013 48 671,94 | 3.559,75 €
Renting (VSC)

Viatura LP 24-Hs-g7 | MIlennium BCP | 55 011 01€ | Renting | 2009 | 2013 48 671,94 | 3.559,75 €
Renting (VSC)

Plafond Mensal Gastos anuais associados a Viaturas (€)
definido para Outras Observagoes
combustivel Combustivel | Portagens R
Joaquim Daniel Lopes Ferro n.d. 1.021,33 € 296,25 € 497,49 €
José Anténio Completo Ferrdo n.d. 1.273,66 € 341,53 € 72,57 €| 231,94€
Maria de Lourdes Caixaria Bastos n.d. 3.130,44 € 960,60 € 19,68 € | 546,47 €
Ana Paula Breia dos Santos Neves n.d. 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Odilia Maria Taleigo Neves n.d. 1.182,81 € 145,25 € 521,37€| 231,94€

2. Fiscal Unico

Remuneracdes 2015

Unidade: Euros

Identificagdo SROC/ROC Designagéo Remuneracéo (€) N° de
Mandatos

Limite exercidos na

Mandato

Nome Doc.(1) Fixado Contratada .

Rosa Lopes, Gongalves Mendes &

2013-2015 Fiscal unico Associados, SROC

116 | Despacho n®714/13 | 09-04-2013 | 16.232,32 | 14.994,17 2

Remuneracfes 2014

Unidade: Euros

exercidos na

Identificagdo SROC/ROC N2 de Mandatos
[ENGEL

sociedade

L Rosa Lopes, Gongalves Despacho n?
01-01-2013 - 31-12-2015 Fiscal Unico ; 116 09-04-2013 14.994,17 1
Mendes & Associados, SROC 714/13

Nota: Deve seridentificada o efetivo (SROC e ROC) e suplente (SROC e ROC)

Legenda: (1)indicar AG/DUE/Despacho (D)
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Remuneracdes 2013

Unidade: Euros

Mandato Identificagdo SROC/ROC Designagdo Remuneracdo (€) ‘ Ne de
Mandatos
fa P exercidos na
(Inicio Numero Doc.(1) L.'mlte Contratada sociedade
2010-2012 Elri?:; Vitor Almeida & Associados, SROC 191 Desp. n2108/12 | 05-02-2012 | 16.232,32 € | 3.748,52 € 1
Fiscal | Rosa Lopes, Gongalves Mendes & o
2013-2015 Unico | Associados, (SROC) 116 Desp.n? 714/13 | 09-04-2013 | 16.232,32€ | 9.142,74 € 1

Remuneracdo Anual

Redugbes Bruta apods

(Lei OE) Redugdes
Vitor Almeida & Associados, SROC 3.748,52 € 0,00 € 3.748,52 €
Rosa Lopes, Gongalves Mendes & Associados, (SROC) 9.142,74 € 0,00 € 9.142,74 €

Funcoes e Responsabilidades

1. Conselho de Administracédo 2016-2018

Presidente — Licenciado, Joaquim Daniel Lopes Ferro

Responsavel pelos Servigos de Centro Garcia de Orta, Servico de Assessoria Juridica e

Contencioso; Auditoria Interna.

Vogal — Licenciado, Pedro de Andrade Pais Pinto dos Reis

Responséavel pelo Servico de Gestdo Logistica, ao Servico de Gestdo de Recursos
Humanos, ao Servico Farmacéutico, ao Servico de Gestdo Hoteleira, ao Servico de

Instalacfes e Equipamentos.

Vogal — Licenciada, Maria de Lourdes Caixaria Bastos
Responsavel pelo Servico de Gestdo Financeira, ao Servico de Planeamento, Estudos,

Andlise e Controlo de Gestdo, Servico de Gestdo de Sistemas de Informacao, Servico de

Gestéo de Doentes, Arquivo Clinico, Central de Transportes.

Vogal — Licenciada, Ana Paula Breia dos Santos Neves
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As competéncias constam do Artigo 9° dos Estatutos que fazem parte do Anexo Il do
Decreto-Lei n° 233/2005, de 29 de Dezembro. Adicionalmente, é responsavel pela area da
Governacdo Clinica, a Coordenagéo e ligagdo aos Orgdos de apoio técnico, Servico de

Saude e Medicina Ocupacional e a Diregao do Internato Médico.

Vogal — Licenciada, Odilia Maria Taleigo das Neves

As competéncias constam do Artigo 10° dos Estatutos que fazem parte do Anexo Il do
Decreto — Lei n°® 233/2005, de 29 de Dezembro. Adicionalmente, é responsavel pela Gestao
do projeto de Melhoria da Qualidade e Acreditagdo — CHKS e ainda, a Coordenagéo e
ligagdo aos Orgdos de apoio técnico, e a Gestdo global dos Assistentes Operacionais e 0

Servigo Social.

Sintese Curricular

1. Membros do Conselho de Administracéo
1.1. Administradores Executivos

1.1.1. Presidente CA —Joaquim Daniel Lopes Ferro
Data de Nascimento: 14 de Junho de 1961

Habilitacdes Literarias e Profissionais:

= Licenciatura em Direito (79/84) pela FDL;

= Curso Pds Graduacdo em Administracdo Hospitalar (84/86) pela ENSP;
= Curso Pds Graduacdo em Estudos Europeus (87/88) pela FDL;

= Mestrando em Recursos Humanos (03/05) pelo ISCTE.

Funcdes e Cargos Desempenhados:

= Administrador Hospitalar, Recursos Humanos, HPValente (86/90);

= Administrador Delegado, HNSR Barreiro (90/91);

= Administrador Hospitalar, Departamento da Dor/Emergéncia, HGOrta (91/93);
=  Administrador Hospitalar, Area de Recursos Humanos, HSMaria (94/97);

=  Administrador Delegado, HNSR Barreiro (97/02);

= Administrador Hospitalar e Assessor do CA HSJosé e CHL-ZCentral (03/04);
= Diretor Geral, Hospital de St. Louis e Assessor do GPSaude (05);

= Vogal Executivo do CA, HSMarta, EPE (06/07);

= Vogal Executivo do CA, CHL-ZCentral (06/07);

= Vogal Executivo do CA, HDEstefania (06/07);
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= Vogal Executivo do CA CHLC, EPE (07/10);
= Presidente do CA, Hospital Garcia de Orta, E.P.E. (10/12);
= Presidente do CA H. Garcia de Orta, E.P.E. (13/15).

Atividades Docentes:

= Assistente Convidado da disciplina de Planeamento, Gestdo e Controlo de Gestdo do
Mestrado de Gestdo dos Servigos de Saude no ISCTE/INDEG, Lisboa, entre 1999 e 2004;

= Assistente Convidado da disciplina de Gestdo de Recursos Humanos do Curso de Pés
Graduagao em Gestédo Integrada dos Servigos de Saude Universidade Luséfona, Lisboa, no
ano letivo de 2003/2004;

» Assistente Convidado da disciplina de Gestdo de Recursos Humanos do | Curso de Pés
Graduagcao em Administracao da Saulde, em Angola promovido pela Escola Nacional de
Saulde Publica/Lisboa e Faculdade de Medicina da Universidade Agostinho Neto/Angola, que
decorreu em 2003 e 2004,

» Assistente Convidado da disciplina de Estratégia Empresarial do Mestrado em Gestdo de

Unidades de Saude da Universidade Lus6fona, em Lisboa, entre 2010 e 2014;

» Assistente Convidado da disciplina de Gestdo de Recursos Humanos do Curso de Pos
Graduacao em Gestdo de Unidades de Saude, promovido pela Escola Nacional de Saude

Publica e pela Clinica da Sagrada Esperanca, em Angola, anos letivos de 2014 e de 2015;

Comunicac®es e trabalhos publicados:

= 24 Comunicacfes em seminarios, jornadas, Workshop's, congressos no pais e no
estrangeiro sobre Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo da Qualidade, Planeamento e
Controlo de Gestéo, etc.; 6 Trabalhos/artigos publicados em livios e revistas da
especialidade sobre Gestdo Hospitalar, Gestdo de Recursos Humanos e Gestdo da
Qualidade; 1 Livro publicado sobre Organizacédo e Gestdo de Arquivos Clinicos, editado pelo
Ministério da Saude.
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1.1.2. Vogal do CA (Diretora — Clinica) — Ana Paula Breia dos Santos Neves

Data de Nascimento: 11 de Dezembro de 1960

Habilitagdes Literarias e Profissionais:

Licenciatura em Medicina em 1985 pela Faculdade de Ciéncias Médicas de Lisboa;
Especialista em Neurologia pela Ordem dos Médicos em janeiro de 1993;

Competéncia em EEG / Neurofisiologia Clinica em maio de 1995 pela Ordem dos Médicos;
Mestre em Fisiologia — Faculdade de Ciéncias Médicas de Lisboa em abril de 2001;

Curso de Gestéo e Lideranga (2011/2012) Universidade Catolica;

Curso de Auditéria Clinica com Coaching, INA, Novembro/2011 a Marco 2012

Curso de Auditor Coordenador INA, Maio a Junho 2014,

23° PADIS — Programa de Alta Direcao de Instituicdes de Salde AESE Business School,
Abril a Junho 2015.

Funcdes e cargos desempenhados:

Assistente Eventual de Neurologia no Hospital de Egas Moniz (1993);
Assistente Hospitalar de Neurologia (1994/1998) no Hospital Garcia de Orta;
Assistente Hospitalar Graduada de Neurologia (1999/2014) no Hospital Garcia de Orta;

Assistente Hospitalar Graduada Sénior de Neurologia (1999/2014) no Hospital Garcia de
Orta;

Responséavel do Laboratério de Eletroencefalografia (1995/2013) no Hospital Garcia de
Orta,E.P.E.;

Responséavel da Consulta de Epilepsia desde 2006 no Hospital Garcia de Orta, E.P.E.;
Diretora do Servico de Neurologia (2010/2012) no Hospital Garcia de Orta, E.P.E.;
Coordenadora da Comisséo da Qualidade (2010/2012) no Hospital Garcia de Orta, E.P.E.;
Presidente da Delegacéo de Lisboa/Sul da Liga Portuguesa contra a Epilepsia (1997/2012);
Vogal da Direcdo Nacional da Liga Portuguesa contra a Epilepsia (2003/ 2012);

Membro da Comissédo Lusofona de Educagdo da Liga Internacional contra a Epilepsia
(2005/2009);

Vogal do Conselho Diretivo do Colégio de Especialidade de Neurologia da Ordem dos
Médicos 2009-2012;

Membro de vérias Sociedades Cientificas nacionais e internacionais.
Diretora Clinica do CA do H. Garcia de Orta, E.P.E. (2010/2013)
Diretora Clinica do CA do H. Garcia de Orta, E.P.E. (2013/2015)
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Atividades Docentes:

Assistente Convidada da Disciplina de Fisiologia (1993/2002) na Faculdade de Ciéncias
Médicas de Lisboa. Formadora em varios cursos na area clinica pré e pos graduada, de

ambito universitario, nos Cuidados de Salde Primarios e em Hospitais.

Trabalhos Publicados e outras atividades relevantes:

Trabalhos/artigos publicados em revistas nacionais e internacionais, nas areas da Epilepsia,
Formacao Universitaria, Neurofisiologia e Neurologia Geral. Capitulos de dois livros (ed.

Portugués);

Investigadora principal e co investigadora em 2 projetos promovidos pela Fundacdo para a
Ciéncia e Tecnologia.

1.1.3. Vogal do CA - Enfermeira Diretora — Odilia Maria Taleigo das Neves

Data de Nascimento: 17 de Abril de 1960

Habilitacdes Literarias e Profissionais:

Licenciatura em Enfermagem (1978/1981, ESEAR).

Curso de Especializacdo em Enfermagem Médico-cirlrgica (1990/1992, ESEMFR).

Curso Internacional de Coordenacéo C. e Transplante de Orgédos-TPM, (1994 Barcelona).
Mestrado em Comportamento Organizacional, (1994/1997, Instituto Superior de Psicologia
Aplicada).

IV Curso PADIS - Programa de Alta Direcao de Instituicdes, (2006, E. Direcdo e Negécios).

Curso de Auditoria- Metodologias de aplicacdo (2012 Instituto Nacional de Administracéo).

Funcdes e cargos desempenhados:

Exerceu fungdes como Enfermeira na Unidade de Urgéncia Médica (H.S. José 1981/1990).
Coordenacao da Sala de Emergéncia «Trauma Room» (H. S. José (1992/1997).
Coordenacéo do Gabinete de Colheita e Transplante de Orgéos (H. José 1992/2000).
Enfermeira Chefe do Servigo de Urgéncia (H.S. José 1993/1997).

Grupo Coordenador da Assisténcia Médica da Expo 98 (1997/1998).

Adjunta da Enfermeira Diretora do Hospital de Sao José (1999/2000).

Coordenadora do Observatério Regional de Lisboa, na ARSLVT (2001/2002).

Supervisdo dos Servicos de Enfermagem (H. S. José 2002).

Enfermeira Diretora do Hospital Garcia de Orta (2003/2008).
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= Comissédo Qualidade e Seguranca do Doente -adjunta do Coordenador (CHLC 2009/2010).
= Enfermeira Diretora do Hospital Garcia de Orta, E.P.E. (2010/2012).
= Enfermeira Diretora do Hospital Garcia de Orta, E.P.E. (2013/2015)

Outras atividades exercidas
= Membro de varios juris de concursos de pessoal;
= Membro de varias comissdes técnicas e grupos de trabalho Intra e Inter Instituicdes

*» Formadora em varios cursos de formagéo profissional, promovidos por Hospitais, CS e ESE
(nas areas de: Qualidade dos Cuidados, Sistemas de Informag¢éo em Enfermagem, Padrdes

de Qualidade dos Cuidados de Enfermagem, Gestédo de Servicos).

» Presidente da Comissédo de Especialidade em Enfermagem Médico-Cirargica e Membro do

Conselho de Enfermagem da Ordem dos Enfermeiros (1999/2004).

1.1.4. Vogal do CA - Pedro de Andrade Pais Pinto dos Reis

Data de Nascimento: 20 de Junho de 1971

Habilitagdes literarias e Profissionais:
= 1998 - Licenciatura em Economia, pela Universidade Lusiada de Lisboa;
= 2001 - XXIX Curso Administracdo Hospitalar da Escola Nacional de Satde Publica (UNL);

= 2014 - | Mestrado em Gestéo da Saude pela Escola Nacional de Saude Publica (UNL).

Experiéncia profissional (na area da satde):

= Hospital de Santa Maria:

= 1998-2001, Técnico Superior - Servicos Financeiros e Estatistica (de Janeiro a Maio2000);
= 2001/06, HSM, Administrador Hospitalar — Depart. MCDT e Serv. Farmacéuticos (2001/02);
= 2004/06, Membro grupo de trabalho para elaboracéo Plano Estratégico Modernizacdo HSM,;
= 2005/06, HSM, Administrador Hospitalar - Departamento Neurociéncias e Salde Mental.

= 2006/11, Administrador Delegado - Centro Medicina Reabilitacdo Alcoitdo (SCML).

= 2012, Administrador Hospitalar, Anestesiologia, Cirurgia I, Transplantacdo e BO (CHLN).

= 2012/16, Vogal Executivo CA do CHO, com pelouros: Instalagbes e Equipamentos,

Aprovisionamento, Hoteleiros, Gestdo Doentes, Farmacéuticos, Plan. Informacéo Gestédo

Outras atividades na Area da Gest&o em Salde:
= 2001/03 Consultor projetos e estudos em Saude, Nucleo Projetos SAUDEC/SUCH, DGS;

= 2003 - Consultor Gabinete Informacao e Controlo Gestéo, Hospital Julio Matos;
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2009 - Membro de misséo trabalho multidisciplinar e pluri-institucional na Guiné-bissau;

2010 — Formador, Curso Gestdo Hospitalar - Diretores e Diretores Clinicos na Guiné-Bissau;

Formagéo — Cursos:

1999 - Estagio (seis meses), desenvolvimento projetos “GDH” e “GDA”", IGIF.

2009 - “O Novo Regime da Contratacéo Publica’, DGERT,

2013 - “A Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso”, INA,

2013 - “A Contratualizagdo nos Servigos de Saude”, APDH, ACSS, ARSLVT). Outros
2001 - Prémio APAH/Novartis — Prof. Augusto Mantas (melhor dissertagdo CEAH/ENSP).
2009-2011 - Membro do Conselho Editorial da Revista Cidade Solidaria (SCML);

1.1.5. Vogal do CA - Mariade Lurdes Caixaria Bastos

Data de Nascimento: 29 de Julho de 1957

Habilitagdes académicas e profissionais:

Pés-graduacao em Administracdo Hospitalar (ENSP-1992/1994);
Licenciatura em Economia (FEP 1987);

Licenciatura em Rela¢des Economicas Internacionais (1977/1982);
Formacédo complementar:

- Programa de Alta Direcéo de Instituicdes de Saude, (AESE 2006);
- CAGEP - Curso Avancado de Gestéo Publica (INA 2006).

Percurso profissional:

Vogal Executivo do CA do H. Garcia de Orta, E.P.E. (2013/2015)
Vogal Executivo do CA do H. Garcia de Orta, E.P.E. (2010/2013)

Vogal executivo do CA dos Hospitais de Nossa Senhora do Rosério, E. P. E., e Distrital do
Montijo (1 de Setembro de 2009 até Maio de 2010). Por fusédo destes dois hospitais foi criado

em 1 de Novembro de 2009 o Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.;

Administradora responsavel pelo Servico de Gestdo da Qualidade do Hospital Nossa
Senhora do Rosario, E. P. E. (Setembro de 2008 a Agosto de 2009);

Vice -presidente do CD da Administracdo Regional de Salde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.
(Fevereiro de 2007 a Agosto 2008);

Vogal do CA da Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo (Maio de 2005 a
Fevereiro de 2007);

Adjunta do Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e da Salde (Abril a Maio de 2005);
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= Administradora responsavel pela Direcdo do Servico de Aprovisionamento do Centro
Hospitalar de Lisboa Central (Novembro de 2004 a Abril 2005);

= Administradora responsavel pela area dos MCDT no Hospital de S. José (2002 -2004);
= Administradora -delegada no Hospital Rainha Santa Isabel — Torres Novas (2000 -2002);

= Administradora responsavel pelos sistemas de informacao para a gestéo, pelo Servico de
Gestéo de Doentes das Consultas Externas e pelo Servico de Gestdo de Recursos Humanos

no Hospital José Joaquim Fernandes — Beja (1998 -2000);

= Colaborou com a Agéncia de Contratualizacdo dos Servicos de Salde no ambito da
Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo (1996 -1998);

= Adjunta do Conselho de Administracao do Hospital de S. José (1995 -1996);

» Quadro superior numa empresa de consultadoria em comércio internacional (1982 -1992).

Outras atividades relevantes:

" Formadora em varios cursos de formacdo nas areas de gestdo estratégica e financeira,

gestdo de servigcos hospitalares, controle de gestédo e contabilidade analitica.

2. Conselho Consultivo

Presidente — Licenciado, Fernando José Pires Santana

Fernando José Pires Santana, é Professor Catedratico da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia, da Universidade Nova de Lisboa, sendo Diretor desta Faculdade (desde 2006),
funcbes que acumula com as de Presidente da Fundacdo da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia, Presidente do Uninova - Instituto de Desenvolvimento de Novas Tecnologias e de
Presidente do Conselho de Administracdo do Madan Parque de Ciéncia, tendo anteriormente

presidido ao Departamento de Ciéncias e Engenharia do Ambiente.

E Engenheiro Civil (Universidade de Luanda), Master of Science em Eng. de Satde Publica
(Imperial College, Universidade de Londres), Doutor em Engenharia Sanitaria (Universidade
Nova de Lisboa) e Agregado em Projeto de Equipamentos Ambientais (Faculdade de Ciéncias e

Tecnologia).

Para além da sua atividade pedagdgica e cientifica na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, é
Presidente da Academia de Engenharia, Socio Correspondente da Academia das Ciéncias de
Lisboa, 7.2 Seccdo — Ciéncias da Engenharia e outras Ciéncias Aplicadas, Classe de Ciéncias,
Membro do Conselho de Admissédo e Qualificagdo da Ordem dos Engenheiros e Membro
Convidado do Conselho Nacional da Agua.

Desde 2013, é Coordenador Nacional do Programa Universidade do Texas, em Austin - Portugal

(Fundacéo para a Ciéncia e Tecnologia - MEC).
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E Diretor do Jornal Agua & Ambiente.

Da sua atividade como Diretor da FCT / UNL, destacam-se os seguintes aspetos: Coordenacgéo
da elaboracdo e implementacdo dos novos Estatutos; Promogcdo de uma politica de
desenvolvimento da Faculdade para research oriented school; Ado¢do de um novo Modelo de
Gestdo (alocacdo de verbas aos Departamentos); Adocdo de uma metodologia de
reconhecimento do mérito dos docentes para progressao na carreira académica; Reestruturacdo
dos Servicos; Apoio a atividades culturais; Desenvolvimento e aplicacao do Perfil Curricular FCT
(todos os cursos, exceto 3.0s ciclos); Desenvolvimento de infra-estruturas e valorizacdo do
Campus de Caparica; Preparacdo de estratégias para a valorizagcdo do conhecimento
(transferéncia de tecnologia) e para a aproximacdo da Escola de antigos alunos (alumni) e

fundraising.

Anteriormente, no ambito da atividade de gestao académica, contribuiu significativamente para a
consolidacdo da area de Engenharia do Ambiente, tendo ainda coordenado e participado na
criacdo dos seguintes cursos: Mestrado em Engenharia Sanitaria, Mestrado em Ordenamento do
Territorio e Planeamento Ambiental, Mestrado em Ecologia, Gestdo e Modelagao de Recursos

Marinhos e do Mestrado Luso-Brasileiro em Gestado e Politicas Ambientais.

No ambito da sua atividade pedagogica, foi responséavel de diversas disciplinas do Mestrado
Integrado em Engenharia do Ambiente e do Mestrado em Engenharia Sanitaria. A sua atividade
cientifica centra-se nas areas de Engenharia do Ambiente e de Engenharia Sanitaria, sendo
autor e co-autor de diversas publicacdes cientificas e técnicas. Orientou 12 doutoramentos e 25

mestrados, tendo participado em mais de 200 jaris de provas académicas.

Paralelamente, exerceu outras atividades, nomeadamente:

= Responsavel pela area do Ambiente, em representacdo do Ministério do Ambiente, no
GATTEL - Gabinete Técnico da Travessia do Tejo em Lisboa (Ponte de Vasco da Gama)
1994-2001;

= Subdiretor da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, 1995-1996 e 2002-2003;

= Membro do Conselho Diretivo do Instituto de Promocdo Ambiental (IPAMB),
em representagéo do Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas, 1991-2001;

= Presidente da Assembleia Geral da EPAL, 1991-1996;

= Presidente da Comissdo Instaladora do Colégio de Engenharia do Ambiente e,
posteriormente, membro do Conselho de Admissdo e Qualificacdo da Ordem dos
Engenheiros (2001-2007), tendo presidido a varias Comisstes de Acreditagcdo de Cursos;

= Membro da Academia de Engenharia, desde 1999, tendo sido membro da Dire¢éo (2000-
2006), sendo atualmente Presidente da Dire¢ao;

= Membro (convidado) do Conselho Nacional da Agua (1994-1995, 1996-...);
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= Coordenador do Grupo de Trabalho para a Conferéncia das Nac¢des Unidas sobre Ambiente

e Desenvolvimento (Brasil 92);

= Membro do Grupo de Trabalho que elaborou o Livro Branco sobre o Estado do Ambiente em
Portugal, 1991;

Participou e foi responsavel de diversos projetos de I&D nacionais e europeus, tendo
coordenado também varios projetos para entidades oficiais (Ministério do Ambiente, Secretarias
Regionais e Camaras Municipais) nas areas de aguas e de aguas residuais, residuos e impactes

ambientais, de que se destacam:

= ‘“Estratégia Nacional sobre Politica do Ambiente”, 1991;

» “Estudo de Impacte Ambiental dos Aterros Controlados de Residuos Industriais”,

Ministério do Ambiente e Recursos Naturais, 1994 — 1995;
= “Auditoria Ambiental a Expo — 98", Parque Expo SA, 1996;

» “Plano  Estratégico de Residuos da Regido Autébnoma da  Madeira”,

Secretaria Regional do Equipamento Social e Ambiente/R.A. Madeira, 1997 — 1998;

= ‘“Estudos Preliminares de Impacte Ambiental do Novo Aeroporto de Lisboa”,
NAER — Novo Aeroporto SA, 1998 — 1999;

= “Andlise e Acompanhamento da Elaboracdo do Programa POLIS (Costa da Caparica,

Castelo-Branco, Leiria, Albufeira e Cacém)”, Parque Expo SA, 2001;

» “Estudo para Inventariagdo dos Residuos Industriais produzidos no Territério Nacional, tendo
como ano de referéncia 2001". Coordenacdo geral dos trabalhos realizados por cinco
Universidades (Porto, Minho, Aveiro, Nova de Lisboa e Algarve), Instituto dos Residuos,
2002 — 2003;

= “Inventario Nacional de Sistemas de Abastecimento de Agua e de Aguas Residuais — INSAR
20027,
Instituto da Agua, 2002 — 2003;

= “Assessoria Técnica e de Monitorizacdo de Impactes Ambientais (Fase de Construcao) da
Auto-Estrada A2 (Sublancos Castro Verde / Almodévar / S. Bartolomeu de Messines e
S. Bartolomeu de Messines / VLA), BRISA, Auto-Estradas de Portugal, SA, 2001 — 2003;

» “Relatério do Estado do Ambiente”, Direcdo Regional do Ambiente / Regido Autbnoma dos
Acores, 2002 — 2003;

= “Assessoria Técnica para Acompanhamento do Processo de Avaliacdo de Impacte Ambiental
da Estacdo de Tratamento de Residuos Soélidos Urbanos da Meia Serra”, Secretaria Regional
do Ambiente e Recursos Naturais — Madeira 2002 — 2003;

» “Relatério de Avaliacdo da Refinaria de Matosinhos da Galp Energia”,
Resolugdo do  Conselho de Ministros N°  168/2004, de 17.11.2004

(em conjunto com o Dr. Murteira Nabo (Coord.) e o Eng. H. Bandeira Vieira), 2005;

* Membro do Grupo de Trabalho que, a convite do Secretario de Estado do Ambiente e
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Ordenamento do Territ6rio, colaborou na preparacdo da nova Lei de Bases do Ambiente,
2012;



