HDS

Hospital Distrital
de Santarém -

Modelo de Governo

Mandato |
Cargo Orgéos Sociais Eleicdo Mandato
Conselho de Administragao
\F/’Lesa"?a';te Ana Marilia Barata Infante Resolucio
Vogal @) Paulo Jgsé Sintra de Jesqs Silva do Conselho 2018
Vogal (3) .Jo_éo Lufs da Graca Formlg_a de Ministros -
Vogal (4) Miguel Angelo Carmo da Silva n.c 100/2018 2020
Vogal (5) Sonia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes
Conselho Fiscal (*) Desp.
Presidente ) . . Conjun}q
Vogal José Ant_onlo (_1:51 Vila Mpna I_3ata|ha Secretarios 2018
Vogal Elsa Maria B.alao Ferreira Airoso Banza de Estado da -
Telma Carreira Curado Saulde e do 2020
Suplente Mario José Alveirinho Carrega Tesouro de
29.01.2018;
Vogal Ana Paula de Jesus Harfouche Desp.
Conjunto
(*) Por renuincia ao cargo da Vogal efetiva Dr.2 Elsa Maria Bai&o Ferreira Secretarios 2018
élcr)zjslj)niagzz ;?;1'1 r(iisssmnada para o exercicio desse cargo, por Despacho de !Estad oda _
de Estado da Saude e do Tesouro de 14.11.2018, a Dr.° Ana Paulade ~ Saude e do 2020
Jesus Harfouche, com efeitos aquela data. Tesouro de
14.11.2018
Mandato Il
Cargo Org&os Sociais Eleic&o Mandato
Despacho
Conselho de Administragao N.0
. 2217/2021
Pre&::lente Ana Marilia Barata Infante de 1 de
Vogal (1) Paulo José Sintra de Jesus Silva (cessou fungdes  marco, dos
31-01-2023) Gabinetes
Vogal (2) Jodo Luis da Graga Formiga da Ministra
Vogal (3) Miguel Angelo Carmo da Silva da Saude e
Vogal (4) Sénia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes do
(cessou fungBes em 16-10-2021) Secretario
de Estado
do Tesouro 2021
2023
Despacho N.°
Vogal (4) Ana Vanda de Fatima Alambre de Almeida 8278/2022 de
Nunes de Matos 7 de julho, dos
(em substituicdo da Vogal que cessou fungdes, Gabinetes da
produz efeitos desde 08-07-2022) Ministra da
Saude e do
Secretario de
Estado do

Tesouro
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Vogal (1) Maria Filomena Cardoso dos Santos Roque Despacho
N.°2083/2023
de 13 de
fevereiro do
Ministro da
Salde e do
Secretario de
Estado do
Tesouro

Conselho Fiscal (**) Desp.
COnjUntO 2021

Presidente Secretarios

José Anténio da Vila Mona Batalha

Efettivo Tema Carreira Curado Saids o do. 2023
Suplente Mario José Alveirinho Carrega Tesouro de
Vogal Ana Paula de Jesus Harfouche 29.01.2018 e
Desp.
Conjunto
Secretarios
de Estado da
Saude e do
Tesouro de
14.11.2018
Conselho Consultivo
. Despacho 2021
Presidente Pedro Manuel César Ribeiro n.c 2108/2021 -
Miguel Augusto Rico Botas Castanho de 25 de 2023
Carlos Ferreira fevereiro, do
Augusto Manuel Gongalves Figueiredo Gabinete da
Célia Maria Zambujo Matias Ministra da
Saude

Conselho Fiscal (**) - Considerando que até a data nao foi proferido despacho de nomeacéo do
Conselho Fiscal para o triénio 2021-2023, mantém-se os titulares designados para o triénio 2018-2020
em exercicio de fungdes, nos termos do n.° 6 do artigo 15.° do anexo Il ao Decreto-Lei n.°18/2017, de
10 de fevereiro.

Estatuto remuneratoério fixado

1. Conselho Administragdo do HDS EPE

As RemuneracBes do Conselho de Administracdo encontram-se publicadas no site do HDS

EPE em https://www.hds.min-saude.pt/wp-content/uploads/sites/17/2021/04/Remuneracoes-

CA 2021.pdf .

3. Conselho Fiscal /Fiscal Unico / ROC

As Remuneracdes do Conselho de Administracdo encontram-se publicadas no site do HDS
EPE em https://www.hds.min-saude.pt/wp-content/uploads/sites/17/2021/04/Remuneracoes-
Conselho-Fiscal 2021.pdf .



https://www.hds.min-saude.pt/wp-content/uploads/sites/17/2021/04/Remuneracoes-CA_2021.pdf
https://www.hds.min-saude.pt/wp-content/uploads/sites/17/2021/04/Remuneracoes-CA_2021.pdf
https://www.hds.min-saude.pt/wp-content/uploads/sites/17/2021/04/Remuneracoes-Conselho-Fiscal_2021.pdf
https://www.hds.min-saude.pt/wp-content/uploads/sites/17/2021/04/Remuneracoes-Conselho-Fiscal_2021.pdf

HDS
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e outras regalias (valores anuais

Mandato |

Conselho de Administracao 2020

Membros do Conselho de Administragéo

Remuneragédo Anual

Valor bruto

Redugdes

Valor Final Bru

to

Fixa (1) variavel (2)  (5y_(y4(2)  remuneratorias (4) (5) = (3)-(4)
Ana Marilia Barata Infante 77 155,41€ 0,00 € 77 165,41€ 2982,68 € 74 172,73 €
Sonia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes 65 065,53 € 0,00 € 65 065,53 € 252510€ 62 540,43 €
Miguel Angelo Carmo da Silva 65 065,53 € 0,00 € 65 065,53 € 252510 € 62 540,43 €
Paulo José Sintra de Jesus Silva(a) 8395190 € 0,00 € 8395190 € 252510 € 81426,80 €
Jodo Luis da Graga Formiga 65 075,90 € 0,00 € 65 075,90 € 252510 € 62 550,80 €
Total 356 314,27 € 13 083,08 € 343 231,19 €

(9 O valor da remuneragao fixa corresponde ao vencimento + despesas de representacéo + sub de férias e natal e outros abonos processados (sem

reducdesireversdes remuneratorias)

(4) e (5) - Reducdes e reversdes remuneratdrias previstas no artigo 12° da Lei n.°12-A/2010, de 30 de junho, na Lei n.°75/2014, de 12 de setembro e na Lei n.°159-A2015

de 30 de dezembro.

Fonte: RHV

Beneficios Sociais

o ) Subsidio de refeicdo Regime protegdo social Encargo Encargo Outros

Membro do Conselho de Administragédo anual anual

Encargo seguro de seguro de

Valor/dia anual da Identificar E;:z’g;;z:al salde vida Identificar ~ Valor

empresa
Ana Marilia Barata Infante 4,77 11,41 CGA + ADSE 19032,72 € - - - -
Sonia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes 4,77 1116,18 SEG. SOCIAL 16 052,74 € - - - -
Miguel Angelo Carmo da Silva 4,77 1125,72 SEG. SOCIAL 16 052,74 € - - - -
Paulo José Sintra de Jesus Silva 4,77 1097,1 SEG. SOCIAL 20 538,26 € = = = =
Jodo Luis da Graga Formiga 4,77 1101,87 CGA + ADSE 16 055,28 € - - - B

Total 5 552,28 € 87 731,74 € - - - -

Fonte: RHV
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Estatuto do Gestor Publico

Membro do Orgéo de Administragio Fixado Classificagao Remuneragdo mensal bruta (§
(S/N) (A/BIC) Vencimento Despesas d~e
representacao
Ana Marilia Barata Infante Sim B 4217 € 1475 €
Soénialsabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes Sim B 3443 € 1377 €
Miguel Angelo Carmo da Silva Sim B 3443 € 1377 €
Paulo José Sintra de Jesus Silva Sim B 3443 € 1377 €
Jodo Lufs da Graga Formiga Sim B 3443 € 1377 €
Fonte: RHV
Conselho Fiscal 2020
Remuneragéo
Anual
Membros do Conselho Fiscal
Bruta
José Antonio Vilada Mona Batalha 11250,26 €
Telma Carreira Curado 8 437,66 €
Ana Paula de Jesus Harfouche 8 437,66 €
Total 28 125,58 €
Remuneracdo Anual
Membros do Conselho Fiscal Reducdes valor Einal
. . Valor bruto PR
Fixa (1) Variavel (2) (3)=(1)+(2) remuneratoérias Bruto
(4) (5) = (3)-(4)
José Antonio Vila da Mona Batalha 11250,26 € 11250,26 € - € 11250,26 €
Telma Carreira Curado 8 437,66 € 8 437,66 € - € 8 437,66 €
Ana Paula de Jesus Harfouche 8 437,66 € 8 437,66 € - € 8 437,66 €
Total 28 125,58 € 0,00 € 28 125,58 €

Fonte: RHV



Revisor Oficial de Contas 2020

HDS
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Remuneragao Anual 2020 [1)

Membro do Orgio de Fiscalizag3o
Bruta

Sociedade Oliveira Reis & Associados, SROC
Lda n"23CMYM[20161381), representada pelo Dr.
Joaquim Oliveira de Jesus [ROC n"1056)

26 052,00

Total

Mata: O walor do quadro inlui IvA[235]

Mandato Identificagdo SROC / ROC Designacao N.° de anos de N.° de anos de
cargo funcdes funcdes
- 9 N° Inscrigdo  N° Registo na exercidas no exercidas na
(Inicio-Fim) Nome na OROC CMVM Forma(l) Data Contratada grupo entidade
Sociedade Oliveira, Reis & Desp. Conjunto Secretarios de Estado
20,2020 SR Associados, SROC. Lda 2 20 E58T da Satde e do Tesouro de 28.12.2018 28200 RiC3.208 ° 2
2018:2020  ROC  Joaquim Oliveira de Jesus 1056 2010668 D°SP: Conjunto Secretdrios de Bstado L0 p508 gyn3p018 . 2

daSatde e do Tesouro de 28.12.2019

Legenda: (1) Resolucdo (R)/Assembleia Geral (AG)/Deliberacdo Unanime por Escrito (DUE) / Despacho (D)

Mandato Il

Conselho de Administracdo 2021

Designagdo OPRLO ou Opgao pel Média dos ultimos 3 anos (2)
Indicacao
Mandato cargo Nome Entigade |!dentificacdo dfot‘;'zeem
5 Entidade da data da
Forma Data Sim/Nao Pagadora h mandatos
de Origem autorizagdo e
(0/D)
Forma
23/02/2021-:3112/2023  Presidente Ana Marilia Barata Infante Nao D 2
23/02/2021-3112/2023  Vogal Executivo Sonia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes(a) Nao D 2
Despacho n.° 22172021
23002/2021-3112/22023  Vogal Executivo Miguel Angelo Carmo da Silva pde GReEsEA 220312021 N&o D 2
23/02/2021-3112/2023  Diretor Clinico Paulo José Sintra de Jesus Silva Nao D 2
23002/2021-3112/2023  Enfermeiro Diretor ~ Jodo Luis da Graga Formiga Nao D 2

(a) Cessou fungdes em 16-10-2021
Legenda:
(9 - (R) - Resolugao

(2) - OD - OrigemMestino

Acumulagéo de Fungdes

Membro do Orgéo de Administracao

Entidade Funcéo

Identificagdo da Data da

Regime X =
autorizacdo e forma

Ana Marilia Barata Infante - -

Sonia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes - -

Miguel Angelo Carmo da Silva - -

Paulo José Sintra de Jesus Silva - -

Jodo Luis da Graga Formiga = -
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Estatuto do Gestor Publico

Membro do Orgdo de Administrag&o Fixado Classificacao Remuneracidao mensal bruta (§

(SIN) (A/BIC) Vencimento Despesas de

representacgéo
Ana Marilia Barata Infante Sim B 4217 € 1475 €
Soénia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes (a) Sim B 3443 € 1377 €
Miguel Angelo Carmo da Silva Sim B 3443 € 1377 €
Paulo José Sintra de Jesus Silva Sim B 3443 € 1377 €
Jodo Luis da Graga Formiga Sim B 3443 € 1377 €
Fonte: RHV
(a) Saida do hospital - Produz efeitos a 16-10-2021
Remuneragdo Anual
Membros do Conselho de Administracédo
Fixa (1) Variavel (2) Valor bruto Reducdes Valor Final Bruto
(3)=(D+(2) remuneratérias (4) (5) = (3)-(4)

Ana Marilia Barata Infante 76 737,46 € 0,00 € 76 737,46 € 0,00 € 76 737,46 €
Soénia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes(a) 62 899,22 € 0,00 € 62 899,22 € 0,00 € 62 899,22 €
Miguel Angelo Carmo da Silva 64 732,60 € 0,00 € 64 732,60 € 0,00 € 64 732,60 €
Paulo José Sintra de Jesus Silva(b) 84 175,37 € 0,00 € 84 175,37 € 0,00 € 84 175,37 €
Jo&o Luis da Graga Formiga 63 734,77 € 0,00 € 63 734,77 € 0,00 € 63 734,77 €

Total 352 279,42 € 0,00 € 352 279,42 €

(1) O valor da remuneragéo fixa corresponde ao vencimento + despesas de representagédo + sub de férias e natal e outros abonos processados (sem
redugdesireversdes remuneratérias)

(4) e (5) - Reducdes e reversdes remuneratérias previstas no artigo 12° da Lei n.°12-A/2010, de 30 de junho, na Lei n.°75/2014, de 12 de setembro e na Lei n.°159-A2015
de 30 de dezembro.

Fonte: RHV
Notas dos Recursos Humanos

(1) fixa estdo valores dos abonos processados no ano de 2021sem reducdo remuneracdo + despesas de representacdo +sub férias + sub natal

(4) Redugdes remuneratdrias, reducdes de gestores publicos

(2) Valores variaveis corresponde a exercicio de fungdes de gestdo de acordo com n°4 art°13 do DL n°18/2017 de 10 fevereiro

(a) Saida do hospital - Produz efeitos a 16-10-2021

(b) exercicio de funcdes de gestédo de acordo com n°4 art°13 do DL n°18/2017 de 10 fevereiro
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Beneficios Sociais (§

Valor do Subsidio de

Membro do Orgéo de Administragao Refeigéo

Regime de Protegao Social

Seguro de
Vida

Seguro de
Saude

Outros

Encargo anual

Encargo anual da Encargo Anual

Encargo Anual

Encargo Anual

Diario da empresa [identificar] empresa da Empresa da Empresa [identificar] da Empresa

Ana Marflia Barata Infante 477€ 1044,63 € CGA 1822508 € - - -
Soénia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes (a) 477€ 89199 € SEG. SOCIAL 14938,59 € - -
Miguel Angelo Carmo da Silva 4,77 € 1020,78 € SEG. SOCIAL 15 057,82 € - -
Paulo José Sintra de Jesus Silva 4,77€ 915,84 € SEG. SOCIAL 17 892,71€ - - -
Jodo Luis da Graga Formiga 477 € 1149,57 € CGA 15 42,44 € - - -

Total 5022,81€ 81256,64 € - - - -
Fonte: RHV
Regime de prote¢do social - encargos pagos pela entidade patronal HDS
(a) Saida do hospital - Produz efeitos a 16-10-2021

Encargos com Viaturas
Membro do CA . % Valor de . Valor da Gasto Prestacoes
Viatura Celebragéo P Modalidade o ¢ A
A referéncia da Ano Inicio  Ano Termo Renda Anual com Contratuais
atribuida de contrato R @
viatura Mensal Rendas Remanescentes
Ana Marilia Barata Infante S N* 21.542,53 € ALD 2019 2022 582,75 6.993,00 € 8
Miguel Angelo Carmo da Silva S N* 17.729,07 € ALD 2019 2022 495,99 € 5.951,88 € 10
* Autorizado em 23-08-2018 de acordo com as normas para a utilizagdo de viaturas de servigo.
Gastos com Comunicagdes(€
Membro do CA(Nome)
Plafond Mensal Definido Valor Anual Observacdes

Ana Marilia Barata Infante 70,00 € 14,68 €
Soénia lsabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes 70,00 € 56,66 € data da saida do CA: 16-10-2021
Miguel Angelo Carmo da Silva 70,00 € 105,66 €
Paulo José Sintrade Jesus Silva 0,00 € 0,00 €
Jodo Luis da Graga Formiga 70,00 € 88,22 €
265,22 €

Membro do CA(Nome) Plafond Mensal

Gastos anuais associados a Viaturas (§

Combustivel e Portagens

Combustivel Portagens Total Observacgoes
Ana Marilia Barata Infante 1516,64 € 1551,08 € 3 067,72 €
Miguel Angelo Carmo da Silva 2 198,86 € 866,35 € 3 065,21 €

6132,93€
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Mandato Designagao Estatuto Naimero de
(Inicio - Fim) Cargo Nome Remuneratério Fixado Mandatos
Forma(1) | Data Mensal (§
20212023 Presidente José Ant6nio da Vila Mona Batalha 29.012018 803,59 € 2
2021-2023 (a) Vogal Elsa Maria Baido Ferreira Airoso Banza D Conjunto Secretérios de Estado da 29.012018
Saudde e do Tesouro de 290012018
2021-2023 Vogal Telma Carreira Curado 29.012018 602,69 € 2
2021-2023 Vogal Suplente Mario José Alveirinho Carrega 29.012018 2
D Conjunto Secretérios de Estado
2021-2023 Vogal Ana Paula de Jesus Harfouche da Sadde e do Tesouro de WI2018 14.112018 602,69 € 2
Legenda: (1) &o (R)/ Geral (AG)Di &o Unanime por Escrito (DUE) / Despacho (D)
(a) Por rentincia ao cargo da vogal efetiva Dra. Elsa Maria Baido Ferreira Airoso Banza, foi designada para o exercicio desse cargo, por Despacho Conjunto do
Secretéario de Estado do Tesouro e da Secretaria de Estado da Satde, de 14 de novembro de 2018, a Dra. Ana Paula de Jesus Harfouche, com efeitos aquela data.
Conselho Fiscal 2021
Remuneragdo Anual
Membros do Conselho Fiscal = :
Redugbes Valor Final
Valor bruto e
_ remuneratorias Bruto
(3)=()+(2) . 5 o (34
(4) (5) = (3)-(4)
José Antonio Vila da Mona Batalha 11250,26 € - € 11250,26 €
Telma Carreira Curado 8 437,66 € - € 8 437,66 €
Ana Paula de Jesus Harfouche 8437,66 € = G 8 437,66 €
Total 28 125,58 € 0,00 € 28 125,58 €
Fonte: RHV
Revisor Oficial de Contas 2021
Mandato Identificacdo SROC / ROC Designacéo N.°de anos de | N.°de anos de
funcdes funcdes
Cargo A A
Inicio-Fim Nome N° Inscrigdo N° Registo na Forma(l pata  Contratad exercidas no exercidas na
( ) na OROC CMVM @ a grupo entidade

Sociedade Oliveira, Reis & Desp. Conjunto Secretarios de

2018-2020 SROC . 23 20161381 Estado da Salde e do Tesouro de 28/12/2018  0103/2018 - 3
Associados, SROC. Lda 28.12.20

18
Desp. Conjunto Secretarios de
2018-2020 ROC  Joaquim Oliveira de Jesus 1056 20160668 Estado da Salde e do Tesouro de 28/12/2088  0103/2018 - 3
28122019

Sociedade Oliveira, Reis & DESFEHID LS SXEL DS ‘,je
2022-2024 SROC Associados SROé Lda 23 20361381 Estado do Tesouro e da Satide 02/02/2022 - 3
! : 1396/2022 de 2 de fevereiro
Despacho dos Secretéarios de
2022-2024 ROC  Joaquim Oliveira de Jesus 1056 20160668 Estado do Tesouro e da Satde 02/02/2022 - 3
1396/2022 de 2 de fevereiro

SROC  Sociedade BDO & Despacho dos Secretarios de

2022-2024 A 29 20161384 Estado do Tesouro e da Satide 02/02/2022
suplente Associados, SROC, L.da 1396/2022 de 2 de fevereiro

Legenda: () Resolugdo (R)/Assembleia Geral (AG)/Deliberagdo Unanime por Escrito (DUE) / Despacho (D)
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Valor Anual do Contrato de Prestagées de
Servigos - 2020 (§

Valor Anual de Servigos Adicionais - 2020 (§

Nome
~ Valor Final Identificacéo ~ Valor Final
Valor (1) Reducdes (2) (3)= ()-(2) do Servico Valor (1) Redugdes (2) (3)= (1-(2)
Sociedade Oliveira, Reis &
Associados, SROC. Lda 25092,00 € 0,00 € 25092,00 € - 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Valor Anual do Contrato de Prestagdes de
Servigos - 2021 (9§

Valor Anual de Servigos Adicionais - 2021 (§

Nome
Valor Final Identificacao Valor Final
valor (1) Redugoes 2) ST [0 Sewigo valor (1) Redugdes (2) @ (0-02)
Sociedade Oliveira, Reis &
Associados, SROC, Lda 25092,00 € 0,00 € 25 092,00 €

- 0,00 € 0,00 € 0,00 €
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Funcodes e Responsabilidades

1. Conselho de Administracao

Presidente — Ana Marilia Barata Infante

Gabinete de Comunicacao e Imagem;

Gabinete de Auditoria Interna;

Gestéo de Tecnologias de Informagéo;

Comissao Local de Informatizacao Clinica;

Servi¢o de Planeamento e Controlo de Gestéo;

Gabinete de Gestéao de Projetos;

Servigo de Gestéo de Doentes;

Servico de Instalacdes, Equipamentos e Comissdo de Emergéncia e Catéstrofe;

Apos a saida da Vogal Executiva, Dr.2 Sonia Sanfona, foram atribuidos, também, os seguintes
Pelouros a Presidente do Conselho de Administracdo através da Deliberacdo 104/2022,
publicada em Diério da Republica em 25-01-2022:

Coordenacéo do S. de Recursos Humanos;

Servico de Seguranca e Salde no Trabalho, Gabinete de Formacgé&o, Gabinete Juridico e Gabinete

de Seguranca.

Vogal — Paulo José Sintra de Jesus Silva

Coordenacio das Areas de Suporte & Prestacgéo de Cuidados Clinicos;

Gestao clinica;

Grupo de Coordenacédo Local do Programa de Prevencdo de Infecdes e de Resisténcia aos
Antimicrobianos (GCL -PPCIRA);

Comisséo de Etica;

Gabinete de Investigagédo Clinica;

Comissao de Farmacia e Terapéutica;

Comisséo de Formacao e do Internato Médico;

Comisséao Transfusional;

Comisséo Médica;

Comisséo de Certificacdo das Condi¢Ses para Interrupcdo Médica da Gravidez;
Comissédo de Coordenacao Oncolégica;

Gabinete da Codificacdo e Unidade Local de Gestao de Acesso (ULGA).
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Vogal — Jodo Luis da Graca Formiga

Gest&o corrente no ambito da enfermagem nas Areas Clinicas;

Promocéo de boas praticas;

Protocolos e melhoria continua dos cuidados de enfermagem;

Coordenacao e ligacdo aos 6rgaos de apoio técnico, tais como, Direcdo de Enfermagem,
Gestdo do Risco, Promocdo e Garantia da Qualidade, Central de Esterilizacdo, Servigos
Religiosos e Voluntariado, Comisséo de Humanizacdo, Comissdo de Qualidade e Seguranca
do Doente.

Apés a saida da Vogal Executiva, Dr.2 Sonia Sanfona, foram atribuidos, também, os seguintes
Pelouros ao Enfermeiro Diretor através da Deliberagdo 104/2022, publicada em Diario da
Republica em 25-01-2022:

Servigo Social;

Gabinete do Cidad&o e da equipa de Gestéo de altas.

Vogal — Miguel Angelo Carmo da Silva

Gestdo Financeira, Contabilidade e Tesouraria;
Servi¢o de Aprovisionamento;

Gestao Hoteleira.

Vogal — Sénia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes - (cessou fungdes em 16-10-2021)

Servi¢co de Recursos Humanos;

Servigco de Segurancga e Saude no Trabalho;
Gabinete de Formacéo;

Gabinete Juridico;

Servico Social e Gabinete do Cidadéo;
Equipa de Gestéo de Altas;

Comisséao do SIADAP.

Vogal - Ana Vanda de Fatima Alambre de Almeida Nunes de Matos (Iniciou funcfes em
08/07/2022)

Servi¢o de Recursos Humanos;
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Servico de Seguranga e Saude no Trabalho;
Gabinete de Formacao;

Comisséao do SIADAP.

Sintese Curricular

1. Membros do Conselho de Administragcéo
2.1. Administradores Executivos

2.1.1. Presidente CA - Ana Marilia Barata Infante

Nascida a 13 de margo de 1962, em Lisboa.

Habilitagdes Académicas e Profissionais:

Licenciatura em Sociologia, ISCTE (1986).

Pés -graduag@o em Administracdo Hospitalar, ENSP (1990).

PADIS — Programa de Alta Dire¢&o de Instituic6es de Saude, AESE Business School (2019).

Experiéncia profissional:

Presidente do Conselho de Administracdo do Hospital Distrital de Santarém, E. P. E., desde 30
de julho de 2018 até a presente data.

Administradora Hospitalar, no Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental (2007 -2018), com
responsabilidade na gestao das &reas clinicas.

Candidatura a Centro de Referéncia para as areas de Implantes Cocleares e de
Neurorradiologia de Intervencédo na Doenca Cerebrovascular.

Implementagdo do Projeto de Gestdo Integrada da Doenca Pulmonar Obstrutiva Croénica
(DPOC).

Comisséo de Criacéo e Desenvolvimento dos Centros de Responsabilidade Integrados (CRI).
Administradora Hospitalar no Centro Hospitalar de Cascais (2003 -2007), responséavel pelo
Servico de Gestdo de Doentes.

Comissdo de Acompanhamento da transicdo do Hospital no ambito das Parcerias Publico
Privadas.

Vice -Presidente do Servigo Nacional de Protec&o Civil (2001 -2003).
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Representante do Ministério da Administracdo Interna (MAI) no Conselho Superior da Cruz
Vermelha Portuguesa.

Vogal Executiva do Centro Hospitalar da Cova da Beira (1999 -2001).

Administradora Delegada do Hospital Distrital da Covilha (1999).

Administradora Delegada do Hospital Distrital do Fundao (1997 -1999).

Administradora Hospitalar no Hospital de Santa Cruz (1996 -1997; 2001), responsavel pelos
Servigos de Aprovisionamento e Gestéo de Doentes.

Comisséo de Acompanhamento do Centro Hospitalar da Cova da Beira.

Administradora Hospitalar no Hospital Pulido Valente (1994 -1996), responsavel pelo Nucleo de
Andlise de Gestdo, Centro de Formacao e Comissao de Humanizacéo e Qualidade.
Administradora Hospitalar no Instituto Portugués do Sangue (1990 -1994), responsavel pelos
Servigos Financeiros e de Formagéo.

Outras atividades:

Integrou e coordenou grupos de trabalho; participou em projetos inovadores na area da saude;
foi formadora e apresentou comunicagbes em Seminarios e Conferéncias inseridos na
problemética da salde; exerceu fun¢des de assessoria. Tem trabalhos publicados como autora

ou coautora.

2.1.2. Vogal do CA - Paulo José¢ Sintra de Jesus Silva (fungdes de Diretor Clinico)

Nascido a 21 de outubro de 1970, em Lisboa.

Formacédo académica:

Licenciatura em Medicina. Especialista em Cirurgia Geral. Competéncia em Emergéncia.
Médico pela Ordem dos Médicos Portuguesa. Competéncia em Gestdo de Unidades de Saude
pela Ordem dos Médicos Portuguesa.

Mestrado em Gestdo de Unidades de Saude pelo ISCTE Business School. Pés -graduacao em
trauma pelo Hospital de Sdo Joao.

Pdés -graduacéo em Gestdo de Unidades de Salde pela Universidade Catdlica de Lisboa. Pos -
graduacéo em Codificagdo Clinica pela Escola Nacional de Saude Publica.

Pés -graduacao pelo Programa de Alta Direcéo de Instituicbes de Saude pela AESE Business
School.

Green Belt em Value Based Healthcare pelo Decision Institut Center Europe.

Experiéncia profissional:

Diretor Clinico do Hospital de Santarém, Presidente da Comiss&o de Etica.

Presidente da Comissao de Farmécia e Terapéutica, Diretor do Departamento Cirlrgico e
Diretor Clinico Adjunto no Hospital de Santarém, E. P. E. (HDS).
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Elemento efetivo das Comiss8es de Normalizacdo de Equipamentos, Servicos e Material de
Consumo e da de Acompanhamento do Plano de Gestdo de Risco de Corrupcdo e Infracdes
Conexas no HDS.

Elemento efetivo da Unidade Local Gestdo Acesso, do Grupo Coordenador Local do Programa
da Prevencdo e Controlo de Infecdes e de Resisténcia a Antimicrobianos, presidente de
diferentes concursos publicos de aquisicdo de material e de contratacdo de profissionais no
HDS.

Caodificador Hospitalar em ICD 10, responsavel pelo HELICS -Cirurgia, responsavel pelo SINAS
Cirurgia no Hospital de Santarém, E. P. E.

Atividade Profissional:

Desde setembro de 2007 Assistente Hospitalar Graduado em Cirurgia Geral no HDS.

Entre 2010 e 2014 Assistente Hospital de Cirurgia Geral no Hospital Prisional de Caxias.

Entre 2006 e 2007 Assistente Hospitalar de Cirurgia Geral no Hospital Distrital de Evora, E. P.
E.

Entre 2000 e 2012 Médico do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, I. P.

Entre 1999 e 2005 Médico Interno de Cirurgia Geral no Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.
Entre 1996 e 1997 Médico Interno do Internato Geral no Hospital Distrital de Vila Franca de

Xira.

2.1.3. Vogal do CA - Jo&o Luis da Graga Formiga (fun¢des de Enfermeiro Diretor)

Nascido a 4 de fevereiro de 1973, natural de Torres Novas.
Formacgao académica e profissional:

Bacharelato em Enfermagem (1995), Complemento de Formacdo em Enfermagem com

equivaléncia a licenciatura (2001).

Curso de Pos -Licenciatura e Especializagdo em Enfermagem de Saude Materna e Obstetricia
(2005).

Pés -graduagédo em Formacéo e Supervisdo Pedagodgica (2006).

Mestrado em Enfermagem Avancgada (2011) e Pos -graduacao em Gestdo de Unidades de
Saude (2016).

Programa de Alta Direcao de Instituicdes de Saude — PADIS (2020).
Atividade profissional:

Hospital de Santarém:
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Enfermeiro de cuidados gerais no Servico de Cardiologia (1995 -2000) e no Servico de
Obstetricia/ Neonatologia (2000 -2005);

Enfermeiro especialista em Saude Materna e Obstetricia no Bloco Operatério de Obstetricia
(2005 -2015);

Enfermeiro em fungdes de chefia do Bloco Operatério de Obstetricia (de 2015 até a data);

Vogal Executivo com fungBes de Enfermeiro Diretor no Conselho de Administra¢do do Hospital
Distrital de Santarém (2018 -2020).

Maternidade Alfredo da Costa — (2006 -2009)

Enfermeiro Especialista no Servigo de Medicina Materno Fetal
Escola Superior de Saude de Santarém — (2011 -2014)
Professor convidado, equiparado a professor adjunto

SNS24 — (2014 -2016) - Enfermeiro

Atividade cientifica:

Prova publica de mestrado na Universidade Catdlica Portuguesa (2011) com a dissertacédo

«Transicdo para a parentalidade em mulheres primiparas: processos e resultados»;

Foi palestrante em diversos congressos e conferéncias no ambito da Parentalidade,
Neonatologia, Sexualidade, Planeamento Familiar e da Gestdo sendo autor e coautor de

diversos trabalhos.

Participou na organizacao de diversos eventos cientificos ligados quer a area dos Cuidados de

Enfermagem quer & &rea da Gestéo em Saude.

2.1.4. Vogal do CA - Miguel Angelo Carmo da Silva

Nascido a 4 de novembro de 1968.

Formacao Académica:

Licenciatura em Economia — Instituto Superior de Economia e Gestéo (1987 -1992).

PADIS — Programa de Alta Direcdo de Instituicbes de Saude — AESE Business School
(2020).

Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administra¢cdes Publicas. UniLEO e INA —
Formacéao e -learning (2019).

Atividade Profissional Atual:
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Vogal Executivo do Conselho de Administracdo do Hospital Distrital de Santarém E. P. E., com
os pelouros dos Servicos Financeiros, Servico de Aprisionamento, Servicos Hoteleiros.
Histdrico Profissional:

Diretor -Geral da Plasticos Molding, L.da (Fulemm Group) de janeiro de 2016 a julho de 2018.
Sécio da Continaza — Contabilidade e Consultoria, L.da de 2003 a julho de 2018.

Consultor Financeiro da Nazaré Qualifica — Empresa Municipal, L.da de julho de 2014 a julho
de 2018.

Diretor Administrativo e Financeiro da Plasticos Molding, L.da de outubro de 1997 a dezembro
de 2015.

Administrador Financeiro da HMM SGPS, S. A., de janeiro de 2010 a mar¢o de 2011.

Diretor Administrativo e Financeiro da TPE — Transformacao de Plasticos de Engenharia, S.
A., de julho de 1993 a julho de 2001.

Atividade de Docéncia: Docente no ISMAG -Marinha Grande (polo da Universidade Luséfona)
e ISLA -Leiria nas areas da Economia, Economia de Empresa e Gestdo e Organizacdo de
Empresas nos anos letivos de 1994 a 1998.

Outras Habilitagbes: Contabilista Certificado inscrito na Ordem dos Contabilistas Certificados
com o n.° 31944,

2.1.5. Vogal do CA - Sénia Isabel Fernandes Sanfona Cruz Mendes (cessou fungdes em 16-
10-2022)

Nascida a 10/12/1971, natural e residente em Alpiarca, Distrito de Santarém.

Habilitagdes literérias: Licenciatura em Direito (Faculdade de Direito da Universidade de
Coimbra) 1995.

Habilitagdes profissionais:

Frequéncia de Pés -Graduacdo em Direito Biomédico, Universidade de Coimbra, 2001.
Freguéncia do Curso de Auditora de Defesa Nacional, IDN, 2007.

Realizagdo do PADIS — Programa de Alta Direcao de Instituicdes de Saude, AESE Business
School, 2019.

Experiéncia profissional:

Advogada, com escritério em Santarém, de 1995 a 2005;

Membro da Assembleia Municipal de Alpiarca de 2001 a 2005;

Deputada & Assembleia da Republica — membro da Comissédo de Assuntos Constitucionais,
Direitos Liberdades e Garantias, Defesa Nacional e Etica; membro de varias subcomissoes,
comissdes de inquérito, comissfes eventuais e grupos de trabalho; vice -presidente do Grupo
parlamentar — de 2005 a 2009;

Governadora Civil do Distrito de Santarém, de 2009 a 2011;
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Diretora Executiva — Associacdo de Empresas das areas de Telecomunicacdes, energia,
transportes e agua — PSAT — Associacdo para a Promocdo da Seguranca de Ativos
Técnicos, de 2012 a 2017;

Vogal do Conselho de Administracdo da Fundacdo José Relvas, 2015 a 2018.

Vogal do Conselho de Administracao do Hospital Distrital de Santarém, desde 2018.

2.1.5. Vogal do CA - Ana Vanda de Fatima Alambre de Aimeida Nunes de Matos (Iniciou
funcdes em 08/07/2022)

Habilitagdes literarias:

Mestre em Gestéo de Empresas e MBA em Responsabilidade Social na Gestado de Recursos
Humanos.

Licenciatura em Gestdo de Recursos Humanos.

FORGEP, INA e Seminério de Alta Direcéo, INA.

Curso de Formacéo de Formadores e Certificacdo pelo IEFP da aptiddo como formadora.

Experiéncia profissional:

Consultora da dire¢do do Gabinete Nacional de Seguranca/Centro Nacional de Ciberseguranca
(de novembro de 2017 até presente data); assessora do secretario -geral- -adjunto do
Ministério da Defesa Nacional — coordenacao dos Sistemas de Informacdo do MDN;

Diretora de servicos de Gestdo de Recursos Internos da Inspecdo-Geral das Atividades
Culturais;

Chefe de divisdo de Gestéo de Recursos da Inspecéo-Geral das Atividades Culturais; chefe de
divisdo de Gestdo de Recursos Humanos, da Secretaria -Geral do Ministério da Defesa
Nacional,

Chefe de divisdo de Organizacdo e Recursos Humanos, do Servico Nacional de Bombeiros e
Protecéo Civil;

Inspetora--adjunta do Gabinete de Inspecdo, do Servico Nacional de Bombeiros e Protecéo
Civil,

Chefe de divisdo do Nucleo de Apoio Técnico, do Servico Nacional de Protecdo Civil;
Assessora do conselho administracdo do Hospital Santa Marta;

Divisdo de Estudos e Planeamento Hospital Garcia de Orta — técnico superior — coordenacao
da &rea de recursos humanos e vencimentos;

Instituto de Gestéo Informatica e Financeira da Saude; Instituto Nacional de Emergéncia

Médica — gestédo de recursos humanos;

Atividade cientifica:

Autora de comunicacgéo publica: 6.° Congresso da Administracdo Publica: Os Grandes Passos
da Reforma — SIADAPL1: Valida¢@o dos QUAR e Avaliagdo Comparada do Desempenho.
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Artigos publicados: Lideranca e Humildade (Revista Pessoas jul./ago., 2021), A Influéncia da
Lideranca de Nivel 5 na performance organizacional — Revista Pessoal e RH Online,
Acidentes de Trabalho no SNS, Departamento de Recursos Humanos da Saude, Indicadores
de Gestéo de RH do SNS, Departamento de Recursos Humanos da Saude.

Participacdo em grupos de trabalho por nomeacdo oficial: trabalho colaborativo na
Administracéo Publica — Roteiro para a Lideranca dos Dirigentes Superiores da Administracao

Publica.
Trabalho colaborativo na Administragdo Puablica:

Guia para a Lideranca em Ambientes de Crise; representante técnica da SGMDN no GPTIC —
Plano Acéo Setorial;

Representante da Secretaria -Geral do MDN na Comissdo para a Igualdade do Género;
Representante do Servico Nacional de Bombeiros e Protecdo Civil na IGAI — Inspecéo -Geral
da Administracao Interna no SIAFE — Sistema de Informacdo da Administracdo Financeira do
Estado;

Representante do Ministério da Saude, no Instituto Portugués da Qualidade IPQ, no grupo de
trabalho para construcdo de normativos relativos a certificagdo na area de recursos humanos
— Comisséo Técnica 152;

Representante do Ministério da Salde, no IDICT, no grupo de trabalho sobre acidentes de
trabalho;

Representante do IGIF no grupo de trabalho relativo ao Sistema de Informag¢&o Econdmico
Financeira — Servi¢o de Resposta Urgente do Instituto de Gestédo Informatica e Financeira da

Saude.
Formagao profissional:

Lideranca, Gestao Estratégica, Tecnologias de Informacdo, Curso Avancado de Gestao de
Projetos, Ciberseguranca, Protocolo Oficial, Gestdo por Competéncias, Planos de Acao
Setorial, Gestdo da Mudanca, Planeamento Civil de Emergéncia, Gestdo de Crises,
International HR Conference, Riscos Psicossociais, Curso Geral de Ciberseguranca e de

Seguranga da informacéo classificada, Planeamento Estratégico: BSC e QUAR.
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3. Conselho Fiscal

3.1. Presidente — José Anténio da Vila Mona Batalha

Data de nascimento: 17 de outubro de 1960

Habilitacdes Académicas

Organizacdo e Gestdo de Empresas pelo Instituto Superior de Novas Profissfes (1985)

Qualificacdes Profissionais

Revisor Oficial de Contas (1993)

Técnico Oficial de Contas/Contabilista Certificado (1985)

Atividade Profissional nos ultimos 5 anos

Revisor Oficial de Contas desde 1993

Membro da Assembleia Representativa da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (mandato
2018/2020 e 2021/2023)

Outras Atividades Profissionais relevantes

Controlador - Relator da Comisséo de Controle de Qualidade da Ordem dos Revisores Oficiais
de Contas. No ambito destas fungfes tem efetuado controlo de qualidade a ROC individuais e
a SROC de pequena e grande dimensao.

Ex-Revisor — Coordenador de estagio da Comissdo de Estagio da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas.

Auditor de diversos programas nacionais e comunitarios.

Ex-Professor Assistente de 2° Triénio do Instituto Superior de Humanidades e Tecnologias
(ISHT), Pdlo da Marinha Grande, nas areas de Contabilidade, Auditoria e Fiscalidade.
Ex-Formador do Instituto de Emprego e Formacéo Profissional (FORPESCAS), do Banco de
Portugal, na area da Contabilidade Empresarial, da Sojornal (Jornal Expresso), nas areas de
Técnicas Administrativas e Contabilidade, e do CIDEC — Centro Interdisciplinar de Estudos

Econdmicos, nas areas da Fiscalidade e Contabilidade.

Vogal — Telma Carreira Curado

Data de nascimento: 16 de junho de 1977

Habilitagcbes Académicas
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Economia pelo Instituto Superior de Economia e Gestao/Universidade Técnica de Lisboa
(ISEG/UTL) (2000)

Qualificacdes Profissionais

Revisor Oficial de Contas (2010)

Pés-Graduacdo em Financas, INDEG, ISCTE - Instituto Universitario de Lisboa (2009)
Pés-Graduacdo em Fiscalidade, IDEFE - Instituto para o Desenvolvimento e Estudos
Econdmicos, Financeiros e Empresariais (IDEFE) do ISEG/UTL (2002)

Atividade profissional nos ultimos 5 anos

Revisor Oficial de Contas desde 2010

Desde 2002 — Sdcia da Steam — Business Consulting, Lda.

Outras Atividades Profissionais relevantes

2010-2014 — Professor Convidado, ISLA

2009-2013 - Professor Convidado, Instituto Politécnico de Tomar
2007-2009 — Assistente 1° Triénio, Instituto Politécnico de Leiria
2000-2013 — Assistente de Contabilidade, Universidade Lus6fona

Vogal — Ana Paula de Jesus Harfouche

Data de nascimento: 4 de novembro de 1964

Habilitagdes Académicas

Gestédo de Empresas pela Universidade Lusiada de Lisboa (1995)

Gestdo e Administracdo Publica pelo Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da
Universidade Técnica de Lisboa (mestrado-2006)

Ciéncias Sociais - Especialidade de Administracdo Publica pelo Instituto Superior de Ciéncias

Sociais e Politicas da Universidade Técnica de Lisboa (doutoramento-2010)

QualificacGes Profissionais

Curso de Anadlise Estratégica, Geoeconomia e Prospectiva, Instituto de Defesa Nacional
(2015/16)

PADE - Programa de Alta Direccdo de Empresas - AESE/ IESE - Executive Program e
Advanced Management Program (2013/14)

Mastering Health Care Finance - Harvard Medical International/ Université de Lausanne/
Institute of Health Economics and Management (2008)

Revisor Oficial de Contas (2005)
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Mastering Hospitals Industrial Engineering — The University of Vermont - School of Business.
Cats-Baril, PhD (2001)

Pé6s-Graduacdo em Administracdo Hospitalar, Escola Nacional de Salde Publica da
Universidade Nova de Lisboa (1997)

Atividade profissional nos ultimos 5 anos

Revisor Oficial de Contas desde 2005

Desde novembro de 2018 — Administradora Hospitalar - Projetos para o Desenvolvimento
Sustentavel — AGENDA ARSLVT para a SUSTENTABILIDADE. Administragdo Regional de
Saude de Lisboa e Vale do Tejo (ARSLVT).

2016/18 — Presidente do Conselho de Administracao do Centro Hospitalar do Oeste.

2008/16 - Administradora Hospitalar — Area do Activity Based Costing (ABC) — Projeto de
Investigacdo Aplicada que englobou a concec¢do em todas as areas de atividade clinica,
implementacdo da metodologia ABC, automatizagdo em plataforma SQL de custeio e
desenvolvimento da mesma por trajetérias de doentes e de doencas - Instituto Portugués de
Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, EPE. Publicacdo na Acta Médica Portuguesa do Value
Health Care para o Cancro da Mama.

Outras Atividades Profissionais relevantes

Desde 2018 Professora na NOVA Medical School | Faculdade de Ciéncias Médicas.

2010-2019 Professora Auxiliar Convidada — Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da

Universidade de Lisboa.

Vogal Suplente — Mario José Alveirinho Carrega

Data de nascimento: 18 de agosto de 1966

Habilitagdes Académicas
Organizacdo e Gestdo de Empresas pelo Instituto Superior de Economia e Gestdo da

Universidade Técnica de Lisboa (1990)

Atividade profissional nos ultimos 5 anos

Desde outubro de 2013, Chefe de Divisdo da Divisdo de Andlise e Acompanhamento
incorporada na Direcéo de Servicos de Participacdes do Estado da Direcdo Geral do Tesouro e
Financas (DGTF)

Desde abril de 1997 a setembro de 2013 — Técnico Superior da DGTF, tendo exercido funcdes
na area do Sector Empresarial do Estado (SEE) — atual Direcao de Servicos de Participacdes

do Estado - consubstanciadas no acompanhamento da situacdo de entidades e empresas em
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que o Estado intervém como tutela financeira, acionista e na efetivacdo das operacdes

associadas a essa intervencao.

Outras Atividades Profissionais relevantes

03/12/1996 a 31/03/1997 - Chefe de Divisdo da Divisdo Administrativa e Financeira, da
Direcao-Geral da Administracdo Autarquica

19/05/1993 a 29/11/1996 - Técnico Superior da Direcdo Geral do Tesouro (DGT), tendo
exercido funcbes na Direcdo de Servicos Financeiros designadamente, na Divisdo de
Participac6es do Estado e na Divisdo de Coordenacdo Orcamental e Bonificacdes

14/10/1992 a 18/05/1993 - Técnico Superior da Direcdo-Geral de Apoio ao Tribunal de Contas,
tendo exercido fung@es relacionadas com a Fiscalizagdo Sucessiva as contas de geréncia dos
organismos e servi¢cos dependentes do Ministério do Emprego e Seguranca Social

04/03/1992 a 13/10/1992 — Técnico Superior da DGT tendo exercido fun¢gbes no Gabinete de
Organizagéo Informatica

14/09/1990 a 28/02/1992 — Auditor na Price Waterhouse, tendo exercido fun¢cdes em empresas
nacionais e multinacionais, de diferentes ramos de atividade, designadamente, bancario,
hoteleiro, producdo e comercializagdo de produtos farmacéuticos, avaliagdo de empresas,

construcgéo civil e obras publicas, construcao e repara¢éo naval e corticeiro.



