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Modelo de Governo 
 
 
 

 
Cargo 

 

 
Órgãos Sociais 

 
Nomeação 

 
Mandato 

 
 
 
 
 
Presidente 
 
 
 
 
Vogal (1 
 
 
 
 
Vogal (2) 
 
 
 
Vogal (3) –  
Diretor Clínico 
 
 
Vogal (4) –  
Enfermeiro 
 Diretor 

 
Conselho de Administração  

 
 

                             Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes 
 
 
 
 

Sónia Maria Alves Bastos 
 
 
 

                                
                               Eduardo Manuel Rodrigues 
 

 
 

Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro 
 
 
 

António Manuel Silva Viegas 

 
 

 
 
Resolução 
n.º 33/2016, de  
03/11/16 
 
 
Resolução 
n.º 33/2016, de  
03/11/16 
 
 
Resolução 
n.º 33/2016, de  
03/11/16 

 
Resolução 
n.º 33/2016, de  
03/11 
 
Resolução 
n.º 33/2016, de  
03/11/16 

  

 
 
 
 

         2016-2018 
 
 
 
 
          2016-2018 
 
 
 
 
         2016-2018 
 
 
 
 
         2016-2018 
 
 
 
         2016-2018 
 

 
 
 
Efetivo                      
 
 
 
 
Suplente 
 
 
 

 
Fiscal Único 

 
ABC - Azevedo Rodrigues, Batalha e Costa, SROC 
representada pelo Dr. José Maria Monteiro de Azevedo 
Rodrigues, ROC n.º 681 
 
 
Reinaldo Soares, Rogério Coelho & José Jacob, SROC n.º 
162, representada pelo Dr. Rogério Carlos Guedes Coelho, 
ROC n.º 787. 

 

 
 
 
 

Desp SETF 
498/12, de 

13.04 

 
 

 
 
2011-2013 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Presidente 
 
 
 

 
Conselho Consultivo 

 
 
 
 

António Afonso Reynaud de Melo Pires 
 
 
 

 
 

 
 
Despacho MS 
1505/2015, de  
22.01.2015 (**) 

 
 
  

 
 
 
 

 
2015-2017 
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Inserir Logotipo Aqui 

 
 

Cargo 
 

 
Órgãos Sociais 

 
Nomeação 

 
Mandato 

 
 
 
 
Presidente 
 
 
 
 
Vogal (1 
 
 
 
 
Vogal (2) 
 
 
 
Vogal (3) –  
Diretora Clínica 
 
 
Vogal (4) –  
Enfermeira 
 Diretora 

 
Conselho de Administração  

 
 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
 
 
 
 

Mário de Figueiredo Bernardes 
 
 
 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza                 
 
 
 

 
Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 

  
 
 

Luisa Maria Alves da Luz 
 
 
 

 
 

 
 
Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 
 
 
Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 
 
Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 

 
 

Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 
 
Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 

  

 
 
 
 

2015-2016 
 
 
 
 
2015-2016 
 
 
 
2015-2016 
 
 
 
 
2015-2016 
 
 
 
2015-2017 
 

 
 
 
Efetivo                      
 
 
 
 
Suplente 
 
 
 

 
Fiscal Único 

 
ABC - Azevedo Rodrigues, Batalha e Costa, SROC 
representada pelo Dr. José Maria Monteiro de Azevedo 
Rodrigues, ROC n.º 681 
 
 
Reinaldo Soares, Rogério Coelho & José Jacob, SROC n.º 
162, representada pelo Dr. Rogério Carlos Guedes Coelho, 
ROC n.º 787. 

 

 
 
 
 

Desp SETF 
498/12, de 

13.04 

 
 

 
 
2011-2013 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Presidente 
 
 
 

 
Conselho Consultivo 

 
 
 
 

António Afonso Reynaud de Melo Pires 
 
 
 

 
 

 
 
Despacho MS 
1505/2015, de  
22.01.2015 (**) 

 
 
  

 
 
 
 

 
2015-2017 
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Cargo 
 

 
Órgãos Sociais 

 
Nomeação 

 
Mandato 

 
 
 
 
Presidente 
 
 
 
 
Vogal (1 
 
 
 
 
Vogal (2) 
 
 
 
Vogal (3) –  
Diretora Clínica 
 
 
Vogal (4) –  
Enfermeira 
 Diretora 

 
Conselho de Administração  

 
 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
 
 
 
 

Mário de Figueiredo Bernardes 
 
 
 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza                 
 
 
 

 
Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 

  
 
 

Luisa Maria Alves da Luz 
 
 
 

 
 

 
 
Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 
 
 
Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 
 
Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 

 
 

Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 
 
Resolução 
12/2015, de  
12.02(*) 

  

 
 
 
 

2015-2017 
 
 
 
 
2015-2017 
 
 
 
2015-2017 
 
 
 
 
2015-2017 
 
 
 
2015-2017 
 

 
 
 
Efetivo                      
 
 
 
 
Suplente 
 
 
 

 
Fiscal Único 

 
ABC - Azevedo Rodrigues, Batalha e Costa, SROC 
representada pelo Dr. José Maria Monteiro de Azevedo 
Rodrigues, ROC n.º 681 
 
 
Reinaldo Soares, Rogério Coelho & José Jacob, SROC n.º 
162, representada pelo Dr. Rogério Carlos Guedes Coelho, 
ROC n.º 787. 

 

 
 
 
 

Desp SETF 
498/12, de 

13.04 

 
 

 
 
2011-2013 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Presidente 
 
 
 

 
Conselho Consultivo 

 
 
 
 

António Afonso Reynaud de Melo Pires 
 
 
 

 
 

 
 
Despacho MS 
1505/2015, de  
22.01.2015 (**) 

 
 
  

 
 
 
 

 
2015-2017 
 
 

(*) Produz efeitos a 13.02.2015 
(**) Produz efeitos a 12.02.2015 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Cargo 

 

 
Órgãos Sociais 

 
Nomeação 

 
Mandato 

 
 
 
 
 
 
Presidente 
 
 
 
Vogal (1) 
 
 
 
 
Vogal (2) –  
Diretora Clínica 
 
 
Vogal (3) –  
Enfermeira 
 Diretora 
 
 
 
 
 
Vogal (2) 
 

 
Conselho de Administração  

 
 
 
 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
 
 
 

Mário de Figueiredo Bernardes 
 
 
 
 
 

                    Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues    
 
 
 

Luisa Maria Alves da Luz 
 
 
 
 
 
 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 

 
 

 
 
 
Resolução 
45/2012, de  
08.11.2012 (*) 

 
 

Resolução 
45/2012, de  
08.11.2012 (*) 
 
 
 
Resolução 
45/2012, de  
08.11.2012 (*) 
 
Resolução 
45/2012, de  
08.11.2012 (*) 
 
 
 
Resolução 
18/2013, de 
11.07.2013 (**) 

  

 
 
 
 

 
2012-2014 
 
 
 
 
 
2012-2014 
 
 
 
 
 
2012-2014. 
 
 
 
2012-2014 
 
 
 
 
 
2012-2014 
 

 
 
 
Efetivo 
 
 
 
Suplente 
 

 
Fiscal Único 

 
ABC - Azevedo Rodrigues, Batalha e Costa, SROC 
representada pelo Dr. José Maria Monteiro de Azevedo 
Rodrigues, ROC n.º 681 
 

Reinaldo Soares, Rogério Coelho & José Jacob, SROC 
n.º 162, representada pelo Dr. Rogério Carlos Guedes 
Coelho, ROC n.º 787. 

 

 
 
 
 

Desp SETF 
498/12, de 

13.04 

 
 

 
 
2011-2013 

(*) Produz efeitos a 21.11.2013 
(**) Produz efeitos a 1.09.2013 
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Cargo 

 

 
Órgãos Sociais 

 
Nomeação 

 
Mandato 

 
 
 
 
Presidente 
 
 
Vogal (1) 
 
 
Vogal (2) 
 
Vogal (3) –  
Diretora Clínica 
 
Vogal (4) –  
Enfermeira 
 Diretora 

 
Conselho de Administração (**) 

 
 

Izabel Maria Nunes Rodrigues Daniel Pinto Monteiro 
 
 

Nina Moreira Pires de Sousa Santos e Geraldes Rodrigues 
 
 

Ruben José de Almeida Martins Raposo 
 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
 
 

Maria Helena Ferreira de Almeida 

 
 
 
 

Desp MEF e MS 
15971/2011, de  
24.11.2011 (*) 

  

 
 
 
 

 
2011-2013 

 
 
 
Efetivo 
 
 
 
Suplente 
 

 
Fiscal Único 

 
ABC - Azevedo Rodrigues, Batalha e Costa, SROC 
representada pelo Dr. José Maria Monteiro de Azevedo 
Rodrigues, ROC n.º 681 
 
Reinaldo Soares, Rogério Coelho & José Jacob, SROC n.º 
162, representada pelo Dr. Rogério Carlos Guedes Coelho, 
ROC n.º 787. 

 

 
 
 
 

Desp SETF 
498/12, de 

13.04 

 
 

 
 
2011-2013 

 

     (*) Produção de efeitos a 01.01.2011 

     (**) CA dissolvido pela Resolução n.º 45/2012, de 21.11.2012 
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Estatuto remuneratório fixado 
 
Mandato I – 2016-2018 
 
Conselho de Administração  
 
Presidente – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector empresarial 
do estado (Decreto-Lei n.º 133/2013 de 17 de 3 Outubro) e do estatuto do gestor público 
(aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 8/2012 de 18 
de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, publicada no DR, I 
série, n.º 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.993,97 euros, com despesas de representação de 1.397,89 euros. 
 
Vogal Executivo – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 133/2013 de 17 de 3 Outubro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, nº 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.473,02 euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros. 
 
 
Vogal Executivo – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 133/2013 de 17 de 3 Outubro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, nº 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.473,02€ euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros. 

 
 
Diretor Clínico –  O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 133/2013 de 17 de 3 Outubro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, n.º 61 de 26 de Março. 
Por ter optado pelo vencimento de origem, e por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 
12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração mensal ilíquida é de 3.901,67 euros, com despesas 
de representação de 1.041,90 euros. 
Foi autorizada nos termos da Resuluçao nº 33/2016 de 03 de Novembro de 2016, publicado no 
Diário da República, 2.série, n.º 211, de 03.11.2016, a exercer atividade de docenciaem 
estabelecimentos de ensino superior publico ou de interesse publico. 
 
Enfermeiro Diretor – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 133/2013 de 17 de 3 Outubro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, n.º 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.473,02 euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros 
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Mandato III – 2015-2016 
 
Conselho de Administração  
 
Presidente – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector empresarial 
do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor público 
(aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 8/2012 de 18 
de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, publicada no DR, I 
série, n.º 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.993,97 euros, com despesas de representação de 1.397,89 euros. 
 
Vogal Executivo – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, nº 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.473,02 euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros. 
 
 
Vogal Executivo – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, nº 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.505,03€ euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros. 

 
 
Diretora Clínica –  O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, n.º 61 de 26 de Março. 
Por ter optado pelo vencimento de origem, e por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 
12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração mensal ilíquida é de 3.901,67 euros, com despesas 
de representação de 1.041,90 euros. 
Foi autorizada nos termos do Despacho do Ministro da Saúde e do Secretário de Estado 
Adjunto, do Tesouro e das Finanças n.º 6439/2016, de 24 de março de 2016, publicado no 
Diário da República, 2.série, n.º 95, de 17.05.2016, a exercer atividade médica de natureza 
assistencial, de forma remunerada. A remuneração a auferir observa os limites previstos no n.º 
4 do artigo 13.º dos Estatutos.  
 
Enfermeira Diretora – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, n.º 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.473,02 euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros 
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Mandato III – 2015-2017 
 
Conselho de Administração  
 
Presidente – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector empresarial 
do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor público 
(aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 8/2012 de 18 
de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, publicada no DR, I 
série, n.º 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.993,97 euros, com despesas de representação de 1.397,89 euros. 
 
Vogal Executivo – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, nº 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.473,02 euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros. 
 
 
Vogal Executivo – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, nº 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.505,03€ euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros. 

 
 
Diretora Clínica –  O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, n.º 61 de 26 de Março. 
Por ter optado pelo vencimento de origem, e por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 
12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração mensal ilíquida é de 3.901,67 euros, com despesas 
de representação de 1.041,90 euros. 
Foi autorizada nos termos do Despacho do Ministro da Saúde e do Secretário de Estado 
Adjunto, do Tesouro e das Finanças n.º 6439/2016, de 24 de março de 2016, publicado no 
Diário da República, 2.série, n.º 95, de 17.05.2016, a exercer atividade médica de natureza 
assistencial, de forma remunerada. A remuneração a auferir observa os limites previstos no n.º 
4 do artigo 13.º dos Estatutos.  
 
Enfermeira Diretora – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, n.º 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.473,02 euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros. 
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Conselho Consultivo  
 
O exercício do cargo de membro do conselho consultivo não é remunerado, sendo as ajudas 
de custo a que houver lugar suportadas pelos organismos públicos que designaram os seus 
representantes e, nos restantes casos, suportadas pelo hospital E. P. E. (n.º 5 do artigo 18.º 
dos Estatutos)  

 
 

Mandato II – 2012-2014 
 
 
Conselho de Administração  
 
 
Presidente – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector empresarial 
do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor público 
(aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 8/2012 de 18 
de janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, publicada no DR, I 
série, n.º 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.993,97 euros, com despesas de representação de 1.397,89 euros. 
 
 
 
Vogal Executivo – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, nº 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.473,02 euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros. 
 
 
 
Diretora Clínica –  O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, n.º 61 de 26 de Março. 
Por ter optado pelo vencimento de origem, e por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 
12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração mensal ilíquida é de 3.901,67 euros, com despesas 
de representação de 1.041,90 euros. 
 
Enfermeira Diretora – O estatuto remuneratório é o decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado (Decreto-Lei n.º 558/99 de 17 de Dezembro) e do estatuto do gestor 
público (aprovado pelo Decreto-Lei nº 71/2007 de 27 de Março e republicado pela Lei n.º 
8/2012 de 18 de Janeiro), bem como da Resolução do Conselho de Ministros n.º 36/2012, 
publicada no DR, I série, n.º 61 de 26 de Março.  
Por aplicação do disposto no artigo 12.º da Lei n.º 12-A/2010 de 30 de Junho, a remuneração 
mensal ilíquida é de 3.473,02 euros, com despesas de representação de 1.041,90 euros. 
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Mandato I – 2011 2012 
 
 
Conselho de Administração  
 
Presidente –  O estatuto remuneratório é decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado, decreto-lei nº 558/99 de 17 de Dezembro e do estatuto do gestor 
público, decreto-lei nº 71/2007 de 27 de Março, bem como despacho conjunto nº 351/2006, 
publicado do DR de 26 de Abril. 
Remuneração mensal ilíquido de 3.993,97 euros, 14 vezes por ano, acrescido de despesas de 
representação no valor de 1.471,46 euros, 12 vezes por ano. 
 
 
 
Vogal Executivo – O estatuto remuneratório é decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado, decreto-lei nº 558/99 de 17 de Dezembro e do estatuto do gestor 
público, decreto-lei nº 71/2007 de 27 de Março, bem como despacho conjunto nº 351/2006, 
publicado do DR de 26 de Abril. 
Remuneração mensal ilíquido de 3.473,02 euros, 14 vezes por ano, despesas de 
representação de 1.096,74 euros, 12 vezes por ano. 
 
 
 
Diretora Clínica –  O estatuto remuneratório é decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado, decreto-lei nº 558/99 de 17 de Dezembro e do estatuto do gestor 
público, decreto-lei nº 71/2007 de 27 de Março, bem como despacho conjunto nº 351/2006, 
publicado do DR de 26 de Abril. 
Remuneração mensal ilíquido de 3.924,23 euros, 14 vezes por ano, despesas de 
representação de 1.096,74 euros, 12 vezes por ano. 
 
 
 
Enfermeira Diretora – O estatuto remuneratório é decorrente do regime jurídico do sector 
empresarial do estado, decreto-lei nº 558/99 de 17 de Dezembro e do estatuto do gestor 
público, decreto-lei nº 71/2007 de 27 de Março, bem como despacho conjunto nº 351/2006, 
publicado do DR de 26 de Abril. 
Remuneração mensal ilíquido de 3.473,02 euros, 14 vezes por ano, despesas de 
representação de 1.096,74 euros, 12 vezes por ano. 
 
 
Fiscal Único  

Mandato 2011-2013 

        Fiscal Único mantém-se em funções desde a data referida, uma vez que não se 
verificou a 

        sua substituição, conforme o disposto no nº 7 do artigo 15º do Anexo II do Decreto-
Lei nº 

        244/2012, de 9 de Novembro. 
O Fiscal Único foi nomeado por despacho do SETF n.º 498/2012, de 13 de abril foi 
estabelecida a remuneração anual de 12.600,00€ aplicando a lei da redução do OE no 
montante de 1.827,00€. 

 
 
 

 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

Remunerações e outras regalias (valores anuais) 
 

Conselho de Administração - Ano – 2016 a partir 03/11 

Mandato  

Cargo Nome 

Designação  OPRLO 

(Início - Fim) Forma (1) Data [Identificação 
Entidade] Pagadora(O/D) 

01/01/2015 a 02/11/2016 Presidente Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes RCM nº 33/2016 03-11-2016 Não HGO/CHBM 

01/01/2015 a 02/11/2016 Vogal Sónia Maria Alves Bastos RCM nº 33/2016 03-11-2016 Não ARSLVT/CHBM 

01/01/2015 a 02/11/2016 Vogal Eduardo Manuel Rodrigues RCM nº 33/2016 03-11-2016 Não SCML /CHBM 

01/01/2015 a 02/11/2016 Director Clínico Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro RCM nº 33/2016 03-11-2016 Sim CHLN/CHBM 

01/01/2015 a 02/11/2016 Enfº Director António Manuel Silva Viegas RCM nº 33/2016 03-11-2016 Não CHBM/CHBM 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Remuneração Anual (€) 

Variável Fixa ** Bruto 
(1) 

Reduções  
Remuneratórias (2) 

Reversão 
Remuneratória   (3) 

Valor  Final 
(4) = (1)-
(2)+(3) 

Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes 0,00 11.617 
€ 11.617 € 548,89 € 0,00 11.067,74 € 

Sónia Maria Alves Bastos 0,00 9.748 € 9.748 € 459,40 € 0,00 9.288,39 € 

Eduardo Manuel Rodrigues 0,00 9.748 € 9.748 € 459,40 € 0,00 9.288,39 € 

Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro 0,00 
10.689 

€ 10.689 € 503,03 € 0,00 10.186,16 € 

António Manuel Silva Viegas 0,00 9.748 € 9.748 € 459,40 € 0,00 9.288,39 € 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Benefícios Sociais (€) 

Subsídio de  Refeição Regime de Protecção 
Social 

Seguro 
de Saúde 

Seguro 
de Vida 

Outros 

Valor 
/ Dia 

Montante 
pago  Ano Identificar Valor Identificar Valor 

Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes 4,27 170,80 € SS 2.628,59 €         

Sónia Maria Alves Bastos 4,27 170,80 € CGA 2.206,00 €         

Eduardo Manuel Rodrigues 4,27 170,80 € SS 2.206,00 €         

Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro 4,27 170,80 € CGA 2.419,21 €         

António Manuel Silva Viegas 4,27 170,80 € CGA 2.206,00 €         

 

 

 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Gastos com Comunicações Móveis (€) 

Plafond Mensal Definido Valor Anual Observações 

Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes 70 9,01€   

Sónia Maria Alves Bastos 70 0€   

Eduardo Manuel Rodrigues 70 3,42€   

Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro 70 5,47€   

António Manuel Silva Viegas 70 25,31€   

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Encargos com Viaturas 

Viatura 
atribuída 

Celebração 
de 

contrato 

Valor de 
referência 
da viatura 

Modalidade 
(1) 

Ano 
Inicio 

Ano 
Termo 

Valor 
da 

Renda 
Mensal 

Gasto 
Anual 
com 

Rendas 

Nº Prestações 
Contratuais 

Remanescentes 

  [S/N] [S/N] [€] [identificar]     [€] [€] [€] 

Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Sónia Maria Alves Bastos 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Eduardo Manuel Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

António Manuel Silva Viegas 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Plafond 
Mensal 

definido para 
combustível 

Gastos anuais associados a Viaturas (€) 

Combustível  Portagens  Outras 
Reparações  Seguro  Observações 

Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes 
NA NA NA NA NA NA 

Sónia Maria Alves Bastos 
NA NA NA NA NA NA 

Eduardo Manuel Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA 

Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro 
NA NA NA NA NA NA 

António Manuel Silva Viegas 
NA NA NA NA NA NA 

 

 

 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€) 

Deslocações 
em Serviço  

Custo com 
Alojamento 

Ajudas de 
custo 

Outras  Gasto total 
com viagens 

(Σ) Identificar Valor 

Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes 
NA NA NA NA NA NA 

Sónia Maria Alves Bastos 
NA NA NA NA NA NA 

Eduardo Manuel Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA 

Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro 
NA NA NA NA NA NA 

António Manuel Silva Viegas 
NA NA NA NA NA NA 

 

 

 

Ano – 2016 até  02/11 

Mandato  

Cargo Nome 

Designação  OPRLO 

(Início - Fim) Forma (1) Data [Identificação 
Entidade] Pagadora(O/D) 

01/01/2015 a 02/11/2016 Presidente João Manuel Alves da Silveira Ribeiro RCM nº 12/2015 12-02-2015 Não CHLC/CHBM 

01/01/2015 a 02/11/2016 Vogal Mário de Figueiredo Bernardino RCM nº 12/2015 12-02-2015 Sim CHLC/CHBM 

01/01/2015 a 02/11/2016 Vogal Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza RCM nº 12/2015 12-02-2015 Não CHO/CHBM 

01/01/2015 a 02/11/2016 Directora Clínica Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues RCM nº 12/2015 12-02-2015 Sim CHBM/CHBM 

01/01/2015 a 02/11/2016 Enfª Directora Luísa Maria Alves da Luz  RCM nº 12/2015 12-02-2015 Não CHBM/CHBM 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Remuneração Anual (€) 

Variável Fixa ** Bruto 
(1) 

Reduções  
Remuneratórias (2) 

Reversão 
Remuneratória   (3) 

Valor  Final 
(4) = (1)-
(2)+(3) 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 0,00 68.927 € 68.927 € 4.797,81 € 0,00 64.129,26 € 

Mário de Figueiredo Bernardino 0,00 55.752 € 55.752 € 4.018,23 € 0,00 51.733,89 € 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 0,00 61.897 € 61.897 € 4.046,04 € 0,00 57.851,25 € 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 0,00 67.158 € 67.158 € 4.750,14 € 0,00 62.408,00 € 

Luísa Maria Alves da Luz  0,00 54.016 € 54.016 € 4.018,23 € 0,00 49.997,38 € 

 

 

 

Membro do CA Benefícios Sociais (€) 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

(Nome) 
Subsídio de  

Refeição 
Regime de Protecção 

Social 
Seguro 

de 
Saúde 

Seguro 
de Vida 

Outros 

Valor 
/ Dia 

Montante 
pago  Ano Identificar Valor Identificar Valor 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 4,27 832,65€ CGA 15.230,70 €  NA  NA     

Mário de Figueiredo Bernardino 4,27 819,84 € SS 12.286,80 €  NA  NA  As s. 3ª Pessoa  3.195,59 € 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 4,27 

  
 

845,46 € 
  

SS 13.739,67 €  NA  NA     

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 4,27 772,87 € CGA 14.821,90 €  NA  NA     

Luísa Maria Alves da Luz  4,27 760,06 € CGA 11.874,38 €  NA  NA     

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Gastos com Comunicações Móveis (€) 

Plafond Mensal Definido Valor Anual Observações 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 70 106,53€   

Mário de Figueiredo Bernardino 70 53,26€   

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 70 35,28€   

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 70 0,58€   

Luísa Maria Alves da Luz  70 27,06€   

 

 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Encargos com Viaturas 

Viatura 
atribuída 

Celebração 
de 

contrato 

Valor de 
referência 
da viatura 

Modalidade 
(1) 

Ano 
Inicio 

Ano 
Termo 

Valor 
da 

Renda 
Mensal 

Gasto 
Anual 
com 

Rendas 

Nº Prestações 
Contratuais 

Remanescentes 

  [S/N] [S/N] [€] [identificar]     [€] [€] [€] 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Mário de Figueiredo Bernardino 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Luísa Maria Alves da Luz 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

 

 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

Membro do CA 
(Nome) 

Plafond 
Mensal 

definido para 
combustível 

Gastos anuais associados a Viaturas (€) 

Combustível  Portagens  Outras 
Reparações  Seguro  Observações 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
NA NA NA NA NA NA 

Mário de Figueiredo Bernardino 
NA NA NA NA NA NA 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
NA NA NA NA NA NA 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA 

Luísa Maria Alves da Luz  
NA NA NA NA NA NA 

 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€) 

Deslocações 
em Serviço  

Custo com 
Alojamento 

Ajudas de 
custo 

Outras  Gasto total 
com viagens 

(Σ) Identificar Valor 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
NA NA NA NA NA NA 

Mário de Figueiredo Bernardino 
NA NA NA NA NA NA 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
NA NA NA NA NA NA 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA 

Luísa Maria Alves da Luz  
NA NA NA NA NA NA 

 

 

 

 

Conselho de Administração - Ano – 2015  

Mandato  

Cargo Nome 

Designação  OPRLO 

(Início - Fim) Forma (1) Data [Identificação 
Entidade] Pagadora(O/D) 

01/01/2015 a 31/12/2017 Presidente João Manuel Alves da Silveira Ribeiro RCM nº 12/2015 12-02-2015 Não CHLC/CHBM 

01/01/2015 a 31/12/2017 Vogal Mário de Figueiredo Bernardino RCM nº 12/2015 12-02-2015 Sim CHLC/CHBM 

01/01/2015 a 31/12/2017 Vogal Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza RCM nº 12/2015 12-02-2015 Não CHO/CHBM 

01/01/2015 a 31/12/2017 Directora Clínica Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues RCM nº 12/2015 12-02-2015 Sim CHBM/CHBM 

01/01/2015 a 31/12/2017 Enfª Directora Luísa Maria Alves da Luz  RCM nº 12/2015 12-02-2015 Não CHBM/CHBM 

 

 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

Membro do CA 
(Nome) 

Remuneração Anual (€) 

Variável Fixa ** Bruto 
(1) 

Reduções  
Remuneratórias 

(2) 

Reversão 
Remuneratória   

(3) 

Valor  Final 
(4) = (1)-
(2)+(3) 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 0,00 75.473,34 75.473,34 8.581,66 0,00 66.891,68 

Mário de Figueiredo Bernardino 0,00 63.947,63 63.947,63 7.236,84 0,00 56.710,79 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 0,00 63.059,88 63.059,88 7.131,96 0,00 55.927,92 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 0,00 69.913,31 69.913,31 7.897,40 0,00 62.015,91 

Luísa Maria Alves da Luz  0,00 63.487,60 63.487,60 7.185,84 0,00 56.301,76 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Benefícios Sociais (€) 

Subsídio de  
Refeição 

Regime de Protecção 
Social 

Seguro 
de Saúde 

Seguro 
de Vida 

Outros 

Valor 
/ Dia 

Montante 
pago  Ano Identificar Valor Identificar Valor 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 4,27 1.007,72 CGA 15.886,77         

Mário de Figueiredo Bernardino 4,27 1.029,07 SS 13.468,82         

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 4,27 896,70 CGA 13.371,68         

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 4,27 952,21 CGA 14.771,36         

Luísa Maria Alves da Luz  4,27 982,10 CGA 13.371,68         

 

 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Gastos com Comunicações Móveis (€) 

Plafond Mensal 
Definido Valor Anual Observações 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 70 120,04   

Mário de Figueiredo Bernardino 70 199,56   

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 70 183,64   

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 70 0   

Luísa Maria Alves da Luz  70 11,55   

 

 

 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Encargos com Viaturas 

Viatura 
atribuída 

Celebração 
de 

contrato 

Valor de 
referência 
da viatura 

Modalidade 
(1) 

Ano 
Inicio 

Ano 
Termo 

Valor 
da 

Renda 
Mensal 

Gasto 
Anual 
com 

Rendas 

Nº Prestações 
Contratuais 

Remanescentes 

  [S/N] [S/N] [€] [identificar]     [€] [€] [€] 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Mário de Figueiredo Bernardino 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Luísa Maria Alves da Luz 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Plafond 
Mensal 

definido para 
combustível 

Gastos anuais associados a Viaturas (€) 

Combustível  Portagens  Outras 
Reparações  Seguro  Observações 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
NA NA NA NA NA NA 

Mário de Figueiredo Bernardino 
NA NA NA NA NA NA 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
NA NA NA NA NA NA 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA 

Luísa Maria Alves da Luz  
NA NA NA NA NA NA 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€) 

Deslocações 
em Serviço  

Custo com 
Alojamento 

Ajudas de 
custo 

Outras  Gasto total 
com viagens 

(Σ) Identificar Valor 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
NA NA NA NA NA NA 

Mário de Figueiredo Bernardino 
NA NA NA NA NA NA 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
NA NA NA NA NA NA 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA 

Luísa Maria Alves da Luz  
NA NA NA NA NA NA 

 

 

 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

Conselho de Administração - Ano – 2014 

 

Mandato  

Cargo Nome 

Designação  OPRLO 

(Início - Fim) Forma (1) Data [Identificação 
Entidade] Pagadora(O/D) 

01/01/2015 a 31/12/2017 Presidente João Manuel Alves da Silveira Ribeiro RCM nº 12/2015 12-02-2015 Não CHLC/CHBM 

01/01/2015 a 31/12/2017 Vogal Mário de Figueiredo Bernardino RCM nº 12/2015 12-02-2015 Sim CHLC/CHBM 

01/01/2015 a 31/12/2017 Vogal Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza RCM nº 12/2015 12-02-2015 Não ARSLVT/CHBM 

01/01/2015 a 31/12/2017 Directora Clínica Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues RCM nº 12/2015 12-02-2015 Sim CHBM/CHBM 

01/01/2015 a 31/12/2017 Enfª Directora Luísa Maria Alves da Luz  RCM nº 12/2015 12-02-2015 Não CHBM/CHBM 

         

 

       

Membro do CA 
(Nome) 

Remuneração Anual (€) 

Variável Fixa ** Bruto 
(1) 

Reduções  
Remuneratórias (2) 

Valor  após Reduções  
(3) = (1)-(2) 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro - 75.779,20   8.581,59 67.197,61 

Mário de Figueiredo Bernardino - 64.176,59   7.236,87 56.939,72 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza - 63.711,32   7.185,87 56.525,45 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues - 70.370,58   7.927,73 62.442,85 

Luísa Maria Alves da Luz  - 63.711,32   7.185,87 56.525,45 

  

 

Membro do CA 
(Nome) 

Benefícios Sociais (€) 

Subsídio de  Refeição Regime de Proteção 
Social 

Seguro 
de Saúde 

Seguro 
de Vida 

Outros 

Valor 
/ Dia 

Montante 
pago  Ano Identificar Valor Identificar Valor 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 4,27 1.020,53 CGA 16.800,00         

Mário de Figueiredo Bernardino 4,27 999,18 SS 13.523,23         

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 4,27 1.003,45 CGA 14.133,20         

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 4,27 781,41 CGA 15.620,19         

Luísa Maria Alves da Luz  4,27 965,02 CGA 14.133,20         



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 

    

Membro do CA 
(Nome) 

Gastos com Comunicações Móveis (€) 

Plafond Mensal 
Definido Valor Anual Observações 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 70 70,09   

Mário de Figueiredo Bernardino 70 793,03   

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 70 490,15   

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 70 3,75   

Luísa Maria Alves da Luz  70 9,68   

 

Membro do CA 
(Nome) 

Encargos com Viaturas 

Viatura 
atribuída 

Celebração 
de 

contrato 

Valor de 
referência 
da viatura 

Modalidade 
(1) 

Ano 
Inicio 

Ano 
Termo 

Valor 
da 

Renda 
Mensal 

Gasto 
Anual 
com 

Rendas 

Nº Prestações 
Contratuais 

Remanescentes 

  [S/N] [S/N] [€] [identificar]     [€] [€] [€] 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Mário de Figueiredo Bernardino 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Luísa Maria Alves da Luz 
NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

 

 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Plafond Mensal 
definido para 
combustível 

Gastos anuais associados a Viaturas (€) 

Combustível  Portagens  Outras 
Reparações  Seguro  Observações 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
NA NA NA NA NA NA 

Mário de Figueiredo Bernardino 
NA NA NA NA NA NA 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
NA NA NA NA NA NA 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA 

Luísa Maria Alves da Luz  
NA NA NA NA NA NA 

 

 

 



 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 
Inserir Logotipo Aqui 

 

Membro do CA 
(Nome) 

Gastos anuais associados a Deslocações em Serviço (€) 

Deslocações 
em Serviço  

Custo com 
Alojamento 

Ajudas 
de custo 

Outras  Gasto total 
com viagens 

(Σ) Identificar Valor 

João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
NA NA NA NA NA NA 

Mário de Figueiredo Bernardino 
NA NA NA NA NA NA 

Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
NA NA NA NA NA NA 

Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
NA NA NA NA NA NA 

Luísa Maria Alves da Luz  
NA NA NA NA NA NA 

 

Fiscal Único – 2016 

 

Mandato  
Cargo Nome 

Designação Estatuto 
Remuneratório 
Fixado (mensal) (Início - Fim) Forma (1) Data 

          [€] 

01/01/2011 a 31/12/2013 Fiscal Único Azevedo Rodrigues, Batalha, Costa e Associado, 
SROC Desp. 498/12-SETF 13-04-2012 10.773,00 

01/01/2011 a 31/12/2013 ROC José Maria Monteiro de Azevedo Rodrigues Desp. 498/12-SETF 13-04-2012   

01/01/2011 a 31/12/2013 Fiscal Suplente 
Reinaldo Soares, Rogerio Coelho e José Jacob, SROC 

Desp. 498/12-SETF 13-04-2012   

01/01/2011 a 31/12/2013 ROC Suplente Rogerio carlos Guedes Coelho 
Desp. 498/12-SETF 13-04-2012   

 

 

Nome 

Remuneração Anual 2016 (€) 

Bruto 
(1) 

Reduções  
Remuneratórias (2) 

Reversão 
Remuneratória   (3) 

Valor  Final  
(4) = (1)-
(2)+(3) 

Azevedo Rodrigues, Batalha, Costa e Associado, SROC 12.600,00 1.827,00 0,00 10.773,00 

José Maria Monteiro de Azevedo Rodrigues         

Reinaldo Soares, Rogerio Coelho e José Jacob, SROC         

Rogerio carlos Guedes Coelho         
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Fiscal Único – 2015 

Mandato  
Cargo Nome 

Designação Estatuto 
Remuneratório 
Fixado (mensal) (Início - Fim) Forma (1) Data 

          [€] 

01/01/2011 a 31/12/2013 Fiscal Único Azevedo Rodrigues, Batalha, Costa e Associado, 
SROC Desp. 498/12-SETF 13-04-2012 10.773,00 

01/01/2011 a 31/12/2013 ROC José Maria Monteiro de Azevedo Rodrigues Desp. 498/12-SETF 13-04-2012   

01/01/2011 a 31/12/2013 Fiscal Suplente 
Reinaldo Soares, Rogerio Coelho e José Jacob, SROC 

Desp. 498/12-SETF 13-04-2012   

01/01/2011 a 31/12/2013 ROC Suplente Rogerio carlos Guedes Coelho 
Desp. 498/12-SETF 13-04-2012   

 

Nome 

Remuneração Anual 2015 (€) 

Bruto 
(1) 

Reduções  
Remuneratórias (2) 

Reversão 
Remuneratória   (3) 

Valor  Final  
(4) = (1)-
(2)+(3) 

Azevedo Rodrigues, Batalha, Costa e Associado, SROC 12.600,00 1.827,00 0,00 10.773,00 

José Maria Monteiro de Azevedo Rodrigues         

Reinaldo Soares, Rogerio Coelho e José Jacob, SROC         

Rogerio carlos Guedes Coelho         

 

Mandato 

Cargo 

Identificação SROC/ROC Designação   Nº de 
Mandatos 
exercidos 

na 
sociedade 

(Início - Fim) Nome Número Forma 
(1) Data Contratada 

01/01/2011 a 31/12/2013 
Fiscal Único Azevedo Rodrigues, Batalha, Costa e Associado, SROC 115 

Desp. 
498/12-

SETF 13-04-2012 10.773,00 3 

01/01/2011 a 31/12/2013 
ROC José Maria Monteiro de Azevedo Rodrigues 681 

Desp. 
498/12-

SETF 13-04-2012   3 

01/01/2011 a 31/12/2013 
Fiscal Suplente Reinaldo Soares, Rogerio Coelho e José Jacob, SROC 162 

Desp. 
498/12-

SETF 13-04-2012   3 

01/01/2011 a 31/12/2013 
ROC Suplente Rogerio carlos Guedes Coelho 787 

Desp. 
498/12-

SETF 13-04-2012   3 

 

Fiscal Único - 2014 

 

Mandato  
Cargo Nome 

Designação Estatuto 
Remuneratório 
Fixado (mensal) (Início - Fim) Forma (1) Data 

          [€] 
31/12/2005 a 
31/12/2007 Fiscal Único Azevedo Rodrigues, Batalha, Costa e Associado, SROC 

RCM nº 
161/2006 21-02-2006 10.773,00 

31/12/2005 a 
31/12/2007 ROC José Maria Monteiro de Azevedo Rodrigues 

RCM nº 
161/2006 21-02-2006   

31/12/2005 a 
31/12/2007 

Fiscal 
Suplente Reinaldo Soares, Rogerio Coelho e José Jacob, SROC 

RCM nº 
161/2006 21-02-2006   

31/12/2005 a 
31/12/2007 ROC Suplente Rogerio carlos Guedes Coelho 

RCM nº 
161/2006 21-02-2006   
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Nome 

Remuneração Anual 2014 (€) 

Bruto 
(1) 

Reduções  
Remuneratórias (2) 

Valor  após 
Reduções  

(3) = (1)-(2) 

Azevedo Rodrigues, Batalha, Costa e Associado, SROC 12.600,00 1.827,00 10.773,00 

José Maria Monteiro de Azevedo Rodrigues       

Reinaldo Soares, Rogerio Coelho e José Jacob, SROC       

Rogerio carlos Guedes Coelho       

 

Mandato 

Cargo 

Identificação SROC/ROC Designação   Nº de 
Mandatos 
exercidos 

na 
sociedade 

(Início - Fim) Nome Número Forma 
(1) Data Contratada 

31/12/2005 a 31/12/2007 
Fiscal Único Azevedo Rodrigues, Batalha, Costa e Associado, SROC 115 

RCM nº 
161/2006 21-02-2006 10.773,00 2 

31/12/2005 a 31/12/2007 
ROC José Maria Monteiro de Azevedo Rodrigues 681 

RCM nº 
161/2006 21-02-2006   2 

31/12/2005 a 31/12/2007 
Fiscal Suplente Reinaldo Soares, Rogerio Coelho e José Jacob, SROC 162 

RCM nº 
161/2006 21-02-2006   2 

31/12/2005 a 31/12/2007 
ROC Suplente Rogerio carlos Guedes Coelho 787 

RCM nº 
161/2006 21-02-2006   2 

 

 

Funções e Responsabilidades 
 
Após 03/11/2016 

 
Para além das competências próprias do Conselho de Administração previstas no artigo 7.º dos 
Estatutos, das específicas do Presidente do Conselho de Administração, do Diretor Clínico e do 
Enfermeiro Diretor, previstas, respetivamente, nos artigos 8.º, 9.º e 10.º dos referidos Estatutos, a 
cada um dos membros do Conselho de Administração foi atribuída a responsabilidade de pelouros, 
através de delegação de competências, publicadas em Diário da República, 2ª série, nº 8 de 
11/01/17, mediante Deliberação n.º 41/2017. 

 
Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes - Presidente do Conselho de Administração- coordenação 
genérica de todas as áreas, a coordenação da Comissão de Catástrofe e de Emergência, do Serviço 
de Recursos Humanos, do Centro de Formação Profissional e Documentação, do Gabinete Jurídico, 
do Gabinete de Comunicação e Imagem e do Serviço de Auditoria Interna 
 
 

 
Sónia Maria Alves Bastos- Vogal Executiva do Conselho de Administração- coordenação da 
Unidade Hospitalar de Gestão de Inscritos para Cirurgia, da Equipa de Acompanhamento da Consulta 
a Tempo e Horas, do Serviço de Gestão de Doentes, do Arquivo, do Serviço Financeiro, da área do 
Apoio Social e do Gabinete de Apoio à Gestão 

 
Eduardo Manuel Rodrigues- Vogal Executivo do Conselho de Administração- coordenação da 
Comissão de Normalização de Produtos e Equipamentos, do Serviço de Aprovisionamento, do 
Serviço de Instalações e Equipamentos, do Serviço de Informática e 
do Gabinete de Gestão da Qualidade 
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Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro- Director Clínico e Vogal Executivo do Conselho de 
Administração - para além das competências próprias inerentes à direcção médica e à governação 
clínica nos serviços, departamentos, unidades de acção médica e de diagnóstico e terapêutica, 
Comissão de Ética, Comissão de Qualidade e Segurança do Doente, Comissão de Controlo da 
Infecção Hospitalar (GCL -PPCIRA), Comissão de Higiene e Segurança no Trabalho, Comissão de 
Farmácia e Terapêutica, Comissão de Coordenação Oncológica, Comissão Técnica de Certificação 
de Interrupção da Gravidez, Comissão Médica, Direcção Internato Médico, Núcleo de Apoio a 
Crianças e Jovens em Risco, Equipa de Gestão de Altas, Equipa de Emergência Médica Intra -
Hospitalar, Equipa de Trauma, Equipa da Unidade Coordenadora Funcional da Saúde Materna e 
Neonatal, Equipa da Unidade Coordenadora Funcional da Saúde da Criança e do Adolescente, 
Equipa de Suporte Intra –Hospitalar em Cuidados Paliativos, Grupo Coordenador Institucional da 
Violência Contra os Profissionais de Saúde no Local de Trabalho, Comissão de Hemoderivados, 
Comissão de Antimicrobianos, Conselho Técnico dos Técnicos de Diagnóstico e Terapêutica, a 
coordenação do Serviço de 
Saúde Ocupacional, do Serviço de Farmácia, do Serviço de Nutrição e Dietética e do Gabinete de 
Codificação e Auditoria Clínica 
 
 
António Manuel Silva Viegas- Enfermeiro Director e Vogal Executivo do Conselho de 
Administração- para além das competências próprias que compreendem a direcção técnica da 
actividade de enfermagem, gestão dos enfermeiros e assistentes operacionais em funções nos 
serviços assistenciais, a coordenação da Comissão de Enfermagem, do Serviço Hoteleiro e do 
Serviço de Esterilização. 
 

 
Até 02/11/2016 
 

Para além das competências próprias do Conselho de Administração previstas no artigo 7.º dos 
Estatutos, das específicas do Presidente do Conselho de Administração, do Diretor Clínico e do 
Enfermeiro Diretor, previstas, respectivamente, nos artigos 8.º, 9.º e 10.º dos referidos Estatutos, a 
cada um dos membros do Conselho de Administração foi atribuída a responsabilidade de pelouros, 
através de delegação de competências, publicadas em Diário da República, II série, nº 188 de 
30/09/13, mediante Despacho n.º 12441/2013. 
 
 
João Manuel Alves da Silveira Ribeiro – Presidente do Conselho de Administração - Coordena a 
atividade do Conselho de Administração, garante a execução das deliberações aprovadas, 
representa o Hospital em juízo e fora dele. Garante a supervisão das áreas de estratégia, qualidade, 
segurança e comunicação, a coordenação de instalações e equipamentos, informática, apoio à 
gestão e serviços financeiros. 
       
Mário de Figueiredo Bernardino – Vogal do Conselho de Administração – Coordena o 
aprovisionamento, farmácia, gestão de doentes, arquivo, gabinete jurídico, codificação e transportes. 
Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza – Vogal do Conselho de Administração – Coordena os 
recursos humanos, hoteleiros, ação social e formação. 
 
Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues – Directora Clínica – Coordena as áreas da 
governação clínica nos serviços, departamentos e unidades de ação médica e de diagnóstico e 
terapêutica, comissão de qualidade e segurança do doente, comissão de controlo de infecção, 
comissão de farmácia e terapêutica, comissão de coordenação oncológica, comissão técnica de 
certificação de interrupção da gravidez, nutrição e dietética, saúde ocupacional, equipa de gestão de 
altas e comissão de ética. 
 
Luísa Maria Alves da Luz – Enfermeira Diretora – Coordena a gestão dos enfermeiros e assistentes 
operacionais no que respeita aos serviços, departamentos e unidades de acção médica e de 
diagnóstico e terapêutica, das áreas dos serviços gerais, esterilização, gestão de espólios e comissão 
técnica de avaliação dos enfermeiros. 
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Síntese Curricular 
 

Pedro Nuno Miguel Baptista Lopes, nascido a 26 de setembro de 1970, natural da cidade da 
Guarda Gestão 
 
Habilitações Académicas:  
 
[2015]  Curso de Alta Direção em Gestão de Unidades de Saúde, Instituto de Formação e 
Consultoria, Instituto Superior de Ciências Sociais e Politicas, Universidade de Lisboa; 
 
[2002] Curso de Formação Profissional de Formação Pedagógica Inicial, SOPROFOR — Sociedade 
Promotora de Formação, L.da;  
 
[1999] Especialização em Administração Hospitalar, Escola Nacional de Saúde Pública, Universidade 
Nova de Lisboa;  
 
[1997] Curso de Informática, CIDEC — Centro Interdisciplinar de Estudos Económicos;  
 
[1995] Licenciatura em Direito, Universidade Autónoma de Lisboa. 
 
Habilitações Profissionais:  
 
[2004 -2009] Formador, certificado pelo Instituto de Emprego e Formação Profissional; 
 
[1998] Advogado, com cédula profissional emitida pelo Conselho Distrital de Coimbra da Ordem dos 
Advogados. 
 
Experiência Profissional: 
 
 [2014 -2016] Diretor Executivo do Agrupamento de Centros de Saúde da Arrábida, Administração 
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.;  
 
[2013 -2014] Responsável da Unidade de Apoio à Gestão, Agrupamento de Centros de Saúde Lisboa 
Central, Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.; 
 
[2009 -2013] Responsável pela contratualização e acompanhamento das Unidades Locais de Saúde, 
Administração Central do Sistema de Saúde, I. P.;  
 
[2008 -2009] Diretor do Serviço de Gestão de Doentes, HPP, Hospital de Cascais S. A.;  
 
[2006 -2008] Administrador do Serviço de Gestão de Doentes, Administrador do Departamento das 
Neurociências 
e do Hospital de Dia das Especialidades Médicas, Hospital Egas Moniz, Centro Hospitalar de Lisboa 
Ocidental, E. P. E.;  
 
[2000 -2006] Administrador do Serviço de Gestão de Doentes, Responsável pelo Gabinete de 
Estatística e Corresponsável pelo Gabinete de Planeamento e Controlo de Gestão, Hospital de Curry 
Cabral, SPA; 
 
 [1999 - 2000] Assessor do Conselho de Administração, Hospital Distrital de Faro, SPA;  
 
[1998 -1999] Advogado. 
 
Outros: Coautor de publicações na área da saúde; Arguente de trabalhos de campo elaborados por 
alunos do Curso de Especialização em Administração Hospitalar, Escola Nacional de Saúde Pública, 
Universidade Nova de Lisboa; Orientador local de trabalhos finais da licenciatura de Gestão em 
Saúde, Universidade Atlântica; Orientador local de trabalho final da licenciatura de Estatística e 
Gestão de Informação, Universidade Nova de Lisboa; Membro Fundador da Portuguese Association 
for Integrated Care(PAFIC). 
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Luís Filipe Pereira dos Santos Pinheiro, nascido a 20 de julho de 1972 
 
Habilitações Académicas:  
 
Licenciatura em Medicina pela Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa (1996); Especialista 
em Medicina Interna (2004); 
Frequência do Mestrado de Epidemiologia da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa 
(2009); Grau de Consultor/Assistente Hospitalar Graduado de Medicina Interna (2015); Programa de 
Alta Direção 
de Unidades de Saúde da AESE, Escola de Direção e Negócios (2016). 
 
Experiência Profissional: 
 
Adjunto da Diretora Clínica do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E. (áreas médicas, 
informatização clínica e acompanhamento da actividade e indicadores) (desde fevereiro de 2015). 
 
Assessor do Conselho Diretivo da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, I. P. 
(área hospitalar, nomeadamente contratualização, internatos médicos, redes de referenciação e 
organização das 
urgências hospitalares) (2009 -2011). 
 
Coordenador do Setor de Monitorização de Reações Adversas a Medicamentos 
do INFARMED, I. P. (2002 -2005). 
 
Assistente Convidado da Faculdade de Medicina da Universidade 
de Lisboa desde 1998.  
 
Atividade de investigação, produção e divulgação científica: Investigação Clínica nas áreas de 
“Análise de Resultados em Saúde”, “Epidemiologia” e “Investigação em Serviços de Saúde”. Autor e 
coautor de diversas comunicações científicas em congressos nacionais e internacionais e de 
publicações em revistas científicas nacionais e internacionais na área da Medicina. 
 
Participação em grupos de trabalho e comissões: Coordenador da Comissão de Informatização 
Clínica e membro da Comissão Técnico -Científica do Centro de Investigação Clínica no 
Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E. 
 
Membro da Comissão de Avaliação de Tecnologias da Saúde do 
INFARMED, I. P. (desde maio de 2016); 
 
Outras Atividades: 
Orientador de formação de Internos do Internato Complementar de Medicina Interna. 
Membro de júris de avaliação final de Internato Complementar . 

 
Consultor Médico para a área da Epidemiologia do Centro Estudos Medicina Baseada na Evidência 
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa (2007 -2015). 

 
 

Sónia Maria Alves Bastos, nascida a 10 de novembro de 1972 
 

Educação e formação académica 
 

Licenciatura em Gestão e Administração Pública pelo Instituto Superior de Ciências Sociais e 
Políticas da Universidade Técnica de Lisboa (1995); Curso de Gestão de Unidades de Saúde pela 
Escola d Pós Graduação da Faculdade de Ciências Económicas e Empresariais da Universidade 
Católica Portuguesa (2000); FORGEP — Programa 
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de Formação em Gestão Pública pelo Instituto Nacional de Administração (2008); Mestrado em 
Intervenção Sócio Organizacional na Saúde pela Universidade de Évora (2008); Curso de Alta 
Direção em Gestão de Unidades de Saúde para Gestores pelo Instituto Superior 
de Ciências Sociais e Politicas da Universidade Técnica de Lisboa (2015). 
 
 
Experiência Profissional 
 
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, IP (desde Maio de 2012); Diretora do 
Departamento de Contratualização da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, IP 
(2007 -2012); Técnica Superior da equipa de negociação de Contratos Programa com os Hospitais do 
Serviço Nacional de Saúde da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, IP (2004 -
2007); Técnica Superior no Gabinete de Gestão do Programa Operacional Saúde (Saúde XXI) do 3.º 
Quadro Comunitário de Apoio (2002 -2004); Técnica Superior na Agência de Contratualização dos 
Serviços de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo (1998 -2001). 
Docente da Unidade Curricular “Administração em Saúde” dos cursos superiores de Dietética e 
Cardiopneumologia (2002 -2007) e do módulo de “Gestão Aplicada” para o Curso de Pós Graduação 
em Gestão dos Serviços de Saúde (2004) na Escola Superior de Tecnologia de Saúde de Lisboa. 
Membro de várias comissões e grupos de trabalho, sob a égide do Ministério da Saúde e da 
Administração Central do Sistema de Saúde, nomeadamente: Grupo de Acompanhamento dos 
Hospitais (2016); Comissão de Acompanhamento do processo de devolução dos hospitais das 
misericórdias (2016 -2014); Grupo de Trabalho para o desenvolvimento da contratualização no âmbito 
dos cuidados continuados integrados (2014); Grupo de Trabalho para o Desenvolvimento da 
Contratualização com os Cuidados de Saúde Primários (2009). 

 
Eduardo Manuel Rodrigues, nascido em 1963, natural de Coelhoso distrito de Bragança 
 
Licenciado em Gestão de Empresas pela Universidade Autónoma de Lisboa 
Desde setembro de 2015 — Coordenador do Fundo Rainha D. Leonor da Santa Casa da Misericórdia 
de Lisboa; Desde maio de 2015 — Presidente da Casa do Pessoal da Santa Casa da Misericórdia de 
Lisboa; 
2012 — Técnico Superior na Santa Casa da Misericórdia de Lisboa; 
2011 — Diretor Financeiro no SUCH, Serviço de Utilização Comum dos Hospitais;  
Desde 2009 — Vereador sem pelouro na Câmara Municipal do Seixal;  
2008 — Assessoria ao Diretor de Património da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa;  
2006 -Diretor do Departamento de Gestão, Controlo de Crédito e Tesouraria, Gestão e Controlo de 
Créditos, do SUCH — Serviço de Utilização Comum dos Hospitais;  
2005 — Diretor da Unidade de Microcrédito, desenvolvimento dos pressupostos e base de 
implementação do Microcrédito e Empreendedorismo na Santa Casa da Misericórdia de Lisboa;  
2004 — Assessoria ao Diretor de Património da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa;  
2003 a 2007 — Presidente da Casa do Pessoal da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa;  
2003 — Diretor da Unidade Administrativa de Recursos Humanos da Santa Casa da Misericórdia de 
Lisboa; 2000 a 2003 — Coordenador do Gabinete de Processamento de Vencimentos e Gestão de 
Recursos Humanos da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa;  
1997 a 2000 — Vice –Presidente da Casa do Pessoal da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa; 
1992 a2000 — Chefe de Projeto “Gesven” da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa; 
1989 a 1992 — Técnico Superior de 1.ª Classe da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa 
 
Atividades Complementares: 
 
Preletor em várias ações de formação no âmbito de funções exercidas na área de recursos humanos 
e parametrização de programas informáticos relacionais; Membro de júris de concursos de pessoal; 
Participação em conferências nacionais e internacionais, no âmbito do empreendedorismo social; 
Participação no Road Show For Entrepreneurship no Centro de Empresas e Inovação da Madeira; 
Participação em grupos de trabalho de análise de projetos de construção civil. 

 
 
 
António Manuel Silva Viegas, nascido a 02 de fevereiro de 1957 
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Educação, Formação e Carreira: 
 
Licenciatura em Administração de Serviços de Enfermagem pela Escola de Enfermagem Maria 
Fernanda Resende (1998); 
Especialista em Enfermagem de Saúde Pública (1986); 
Pós -graduação em Pedagogia Aplicada ao Ensino de Enfermagem na Escola de Enfermagem Maria 
Fernanda Resende (1992); 
Enfermeiro -Chefe (desde 2000). 
 
 
Experiência Profissional: 
 
Enfermeiro -chefe do serviço de Ortopedia e Neurologia do Centro Hospitalar Barreiro/Montijo (desde 
abril de 2011). 
Enfermeiro -Chefe do serviço de Cirurgia do Centro Hospitalar Barreiro/ Montijo (2000 -2011). 
Coordenador do Departamento Cirúrgico do Centro Hospitalar Barreiro/ Montijo (2000 -2003). 
Enfermeiro -diretor do serviço de Enfermagem (1997 -2000); 
Enfermeiro Coordenador do Departamento de Psiquiatria e Saúde Mental do Hospital N.ª Sr.ª Rosário 
-Barreiro (1995 -1997); 
Enfermeiro Especialista do serviço de internamento do Departamento de Psiquiatria e Saúde Mental 
do Hospital N.ª Sr.ª Rosário –Barreiro (1990 -1995); 
Enfermeiro -Professor na Escola de Serviço de Saúde Militar (1983 -1990); 
Enfermeiro de Marinha (1978 -1990); 
Assistente Convidado da Escola Superior de Enfermagem Egas Moniz (2003 -2011);  
Vogal da Direção da Clínica FRATER -IPSS no Barreiro (2010 -2013). 

 
 
 
 
 

Presidente: João Manuel Alves da Silveira Ribeiro 
 
Nascido a 19 de novembro de 1951, na freguesia de Cedofeita, concelho do Porto.  
 
 

 
Formação académica:  

2007 - Programa de Alta Direção de Instituições de Saúde (PADIS), pela AESE Escola de 
Direção e Negócios; 1977-1979 - graduação em Administração Hospitalar pela Escola 
Nacional de Saúde Pública (ENSP); 1970-1975 - licenciatura em Economia pelo Instituto 
Superior de Economia e Gestão; membro n.º 188 da Ordem dos Economistas.  
 
 

 
Atividade profissional:  

− 2005 - adjunto do conselho de administração do Centro Hospitalar de Lisboa 
Central, E. P. E., para o Hospital de Santo António dos Capuchos; consultor de 
empresas;  

 
− 2003-2006 - presidente da Comissão de Fiscalização do INFARMED;  

 
− 2002-2005 - presidente do conselho de administração do Hospital de Egas Moniz, S. 

A.;  
 

− 2002 - administrador-delegado do Hospital de Santa Maria; membro da Comissão de 
Avaliação dos Administradores Hospitalares;  
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− 1995-2002 - administrador hospitalar de 1.ª classe (1.º grau) do quadro do Hospital 
de São José, responsável pelos Serviços Jurídicos e de Contencioso e Serviço de 
Aprovisionamento (2002);  

o Presidente da Comissão de Fiscalização do INFARMED e do Conselho 
Fiscal do Montepio Comercial e Industrial (associação mutualista);  

o Consultor de empresas e gestor e liquidatário JUDICIAL no Tribunal da 
Relação de Lisboa;  

 
− 1993-1995 - chefe de Gabinete do Ministro da Saúde;  

 
− 1992-1993 - vogal da Comissão de Gestão da SNAB - Sociedade Nacional de 

Armadores de Bacalhau, S. A.;  
 

− 1992 - presidente do conselho de administração e administrador-delegado do 
Hospital de Santa Marta, em Lisboa;  

 
− 1990-1992 - presidente da Comissão Instaladora do Instituto Português do Sangue; 

 
− 1990 - administrador-delegado do Hospital de São João, no Porto;  

 
− 1988-1990 - administrador-delegado do Hospital de Santa Maria, em Lisboa;  

 
− 1986-1988 - presidente do conselho diretivo do Centro Regional de Segurança 

Social de Coimbra;  
 

− 1981-1983 - assessor do Ministro dos Assuntos Sociais, para a área de gestão 
hospitalar;  

 
− 1980-1986 - administrador do Hospital Distrital de Santarém e membro da Comissão 

Instaladora do novo Hospital de Santarém.  
 

− 1976-1979 - adjunto administrativo do diretor de Saúde do distrito de Braga.  
 
 
 
 

 
Outras atividades:  

•  Membro da Comissão de Acompanhamento e da Comissão de Avaliação de Propostas do 
Concurso Público Internacional n.º 3/2008, relativo à celebração do contrato de gestão do 
edifício hospitalar do Hospital Oriental de Lisboa, em regime de parceria público-privada;  
 
•  Membro da Comissão Paritária Ordem dos Médicos/Ministério dos Assuntos Sociais que, 
em representação do Primeiro-Ministro, estudou e elaborou em 1982 o relatório de 
viabilidade económica do convencionalismo médico na área de prestação de cuidados de 
saúde extra hospitalares;  
 
•  Presidente da direção da Associação de Nossa Senhora da Visitação, entre 1998 e 2002, 
em representação dos Hospitais Civis de Lisboa; 
 
•  Orientador de estágios de gestão hospitalar de formandos de diversos Cursos de 
Administração Hospitalar;  
 
•  Participação como docente convidado em diversos cursos de pós graduação de gestão 
em Saúde, em módulos de «Política e Sistemas de Saúde», «Sistemas de Saúde e 
Financiamento» e «Planeamento da Saúde».  
 
 
Vogal Executivo - Mário de Figueiredo Bernardino  
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Licenciado em Direito pela Universidade Autónoma de Lisboa em 1990, completou o estágio 
de advocacia pela Ordem dos Advogados em 1992, acabou a pós-graduação em 
Administração Hospitalar na Escola Nacional de Saúde Pública em 1994, fez o Curso de 
Formação Pedagógica de Formadores em 2001, e concluiu o Curso Avançado de Gestão 
Publica (CAGEP) no Instituto Nacional de Administração, I. P., em 2012.  
 
Nomeado administrador do 4.º grau da carreira de administração hospitalar desde 1995, foi 
promovido a administrador do 3.º grau do quadro único de administradores hospitalares com 
efeitos a 1998, e nomeado como administrador de 3.ª classe do Centro Hospitalar de Torres 
Vedras com efeitos a 1 de maio de 2007.  
 
De 2002 a 2012 integrou o conselho de administração do Hospital de Reynaldo dos Santos 
em Vila Franca de Xira (HRS), como administrador-delegado em 2002-2003, e como 
presidente do conselho de administração, durante três mandatos desde 2003, até à 
transmissão da gestão do estabelecimento hospitalar, em junho de 2011, na sequência do 
concurso público para construção e gestão do novo hospital em regime de parceria público-
privada. Após a transmissão do estabelecimento, foi responsável pelo processo de fusão, 
liquidação e extinção da entidade pública HRS em outubro de 2012.  
 
Em 2005 integrou o grupo de trabalho designado pelo Ministro da Saúde para elaboração do 
parecer sobre a relevância do projeto do novo Hospital de Vila Franca de Xira.  
 
Exerceu funções como administrador do Hospital de Reynaldo dos Santos (HRS) de 1994 a 
2000 e administrador do Hospital de Santa Cruz em 2001. Nestes hospitais desenvolveu 
atividades, essencialmente, nas áreas da gestão de materiais e da gestão da produção. No 
HRS incrementou e dirigiu centros de responsabilidade nas áreas assistenciais e de apoio, 
integrou e coordenou diversas comissões e grupos de trabalho como a Comissão de Higiene 
e Controlo da Infeção Hospitalar, a Comissão de Cirurgia do Ambulatório, a Comissão de 
Ética para a Saúde, a Comissão de Antibióticos, a «Task Force 2000» e a Direção da Liga 
dos Amigos do Hospital.  
 
Desempenhou ainda funções como jurista no Serviço de Justiça do Comando da Região 
Militar de Lisboa em 1991-1992. Foi advogado e consultor jurídico em 1992-1993. Tem a 
cédula profissional n.º 10284L da Ordem dos Advogados com inscrição suspensa 
voluntariamente. Foi secretário-adjunto do Terceiro Tribunal Militar Territorial de Lisboa em 
1993-1994 e membro titular do Instituto Hispano-Luso-Americano de Direito Marítimo em 
1988-1992.  
 
Colabora com a Faculdade de Ciências e Tecnologias da Saúde da Universidade Lusófona 
de Humanidades e Tecnologias em Lisboa (ULHT), como docente convidado desde 2008, 
onde leciona as disciplinas de Gestão de Materiais e Aprovisionamento, Logística e 
Aprovisionamento, Distribuição e Aprovisionamento em Unidades de Saúde, e 
Administração de Unidades de Saúde.  
 
Foi consultor e formador na área de aprovisionamento e compras públicas de 1997 a 2006, 
tendo colaborado com o Centro de Formação e Aperfeiçoamento Profissional do 
Departamento de Recursos Humanos da Saúde, Management Global Information - MGI 
(Portugal), Escola Superior de Gestão de Tomar, Associação dos Técnicos Administrativos 
Municipais, Universidade Moderna (Setúbal), e diversas unidades de saúde.  
 
Publicou alguns artigos de investigação em revistas e diplomas da especialidade, e é autor 
das seguintes obras patenteadas por Edições Almedina, S. A. - Coimbra: «Aquisições de 
Bens e Serviços na Administração Publica» em novembro de 2000; «Aquisições de Bens e 
Serviços na Administração Publica - 2.ª Edição Revista e Atualizada» em julho de 2003; 
«Aquisições de Bens e Serviços na Administração Publica - 3.ª Edição Revista e Atualizada» 
em maio de 2006; e «As Compras e a Gestão de Materiais - Especificidades na 
Administração Pública» em maio de 2012.  
 
 
Vogal Executiva – Elsa Maria Baião Ferreira Airoso Banza 
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DATA DE NASCIMENTO - 14/02/1974 
 
 

 
FORMAÇÃO ACADÉMICA 

• 2013 — Frequenta atualmente o Mestrado em Gestão de Unidades de Saúde, 
Universidade da Beira Interior 
 

• 2006 — Especialização em Sistemas de Informação para a Saúde, INA 
 

• 2003 — Especialização em Controlo de Gestão, ISCTE 
 

• 1999 — Pós -Graduação em Administração Hospitalar, Escola Nacional de Saúde 
Pública 

 
• 1997 — Licenciatura em Direito, Universidade Católica Portuguesa 

 
 

 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

− 2011 — Vogal do Conselho de Administração da Unidade Local de Saúde Castelo 
Branco, EPE 
 

− 2009 — Vogal do Conselho de Administração do Centro Hospitalar Cova da Beira, EPE 
 

− 2004 — Administradora Hospitalar no Hospital de Santa Marta, EPE, atualmente 
Centro Hospitalar de Lisboa Central, EPE, responsável pelo Serviço de Recursos 
Humanos, Formação, Saúde no Trabalho e vários serviços clínicos. 

 
− 1999 — Administradora Hospitalar no Hospital de Santa Maria, responsável pelo 

Serviço de Recursos Humanos e vários serviços clínicos. 
 

 

 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL 

Nas áreas de coordenação e gestão de pessoas/equipas, planeamento, análise e 
implementação de projetos, contratualização interna, financiamento hospitalar, SIGIC, SIADAP, 
metodologia e resolução de problemas, sistema de gestão da qualidade, direito da função 
pública, sistemas de informação para a saúde, controlo interno, entre outras. 
 
 
 
 
Diretora Clínica - Elisabete Maria Farias Gonçalves Rodrigues 
 
Nascida a 21 de agosto de 1965, em França, licenciou-se em Medicina pela Faculdade de 
Medicina de Lisboa em 1990 e está inscrita na Ordem dos Médicos e Colégio da 
Especialidade de Pediatria - Secção Regional do Sul com a cédula profissional n.º 33 737.  
 
 

 
Carreira académica e profissional:  

• Realizou o Internato Geral no Hospital de Santa Maria (1991-1992);  
 

• Iniciou funções no Hospital Nossa Senhora do Rosário-Barreiro em 1993, como 
interna do Internato Complementar de Pediatria (1993-1998), com estágios 
parcelares no Hospital Dona Estefânia, Hospital de Santa Marta e Hospital de Santa 
Maria, tendo realizado exame final do Internato Complementar de Pediatria - provas 
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públicas com júri constituído por elementos indicados pela Ordem dos Médicos e 
pelo Ministério da Saúde, com obtenção do grau de assistente de pediatria (1998); 

  
• Concurso Público de Admissão ao Ciclo de Estudos Especiais de Neuropediatria, no 

Serviço de Neurologia Pediátrica do Hospital de Dona Estefânia (2003-2005), com 
exame final - Provas Públicas, com obtenção da Subespecialidade de 
Neuropediatria em 2005;  
 

• Concurso de habilitação ao grau de consultor da carreira médica (2005-2012), com 
obtenção do grau de consultora da carreira médica hospitalar;  
 

• Obtenção da categoria de assistente hospital graduada em 2008, por deliberação do 
conselho de administração do Hospital Nossa Senhora do Rosário, E. P. E., após 
avaliação por Comissão de Avaliação Curricular.  

 
 

 

 
Outras atividades clínicas, científicas e de formação:  

− Atividade clínica em regime de tarefa no Serviço de Urgência da Maternidade 
Alfredo da Costa (1996-1998);  
 

− Responsável pela escala da Urgência Pediátrica do Hospital Nossa Senhora do 
Rosário-Barreiro (1999-2003 e 2005-2011); 

  
− Orientadora de Formação para o Internato Complementar de Pediatria (até 

nomeação para a Direção do Serviço, por incompatibilidade regulamentar);  
 

− Formação para Orientadores dos Internatos Médicos, no âmbito do 
Programa Operacional Saúde - Departamento de Formação da Ordem dos 
Médicos (2003);  

− Comunicações científicas em reuniões nacionais e internacionais e 
publicações em revistas científicas nacionais e internacionais;  
 

− Júri de concursos públicos nacionais;  
 

− Membro da Sociedade Portuguesa de Pediatria, Associação de Saúde Infantil 
de Coimbra e da Sociedade Portuguesa de Neuropediatria.  

 
 

 
Outros cargos:  

• Membro da subunidade de Saúde Materna e Neonatal e Saúde da Criança e do 
Adolescente da Unidade Coordenadora Funcional (UCF) Arco Ribeirinho (2005-
2011); 
  

• Diretora do Serviço de Pediatria do Hospital Nossa Senhora do Rosário, Centro 
Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E. (2005-2011);  
 

• Adjunta da Direção Clínica do Hospital Nossa Senhora do Rosário-Centro Hospitalar 
Barreiro Montijo, E. P. E., para a área da Saúde Materno Infantil (2009-2011);  
 

• Diretora clínica do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E., desde janeiro de 
2011.  
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Enfermeira Diretora - Luísa Maria Alves da Luz  
 
Nascida em 17 de setembro de 1958, na freguesia de Socorro, Lisboa.  
 

 
Formação:  

• Licenciatura em Enfermagem obtida através do Curso de Complemento de 
Formação em Enfermagem, concluído em 30 de março de 2001 na Escola Superior 
de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.  
 

• Curso de Especialização em Enfermagem Médico-Cirúrgica, entre outubro de 1990 
a junho de 1992 na Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.  
 

• Curso de Enfermagem Geral, concluído em 31 de agosto de 1978 na Escola de 
Enfermagem Artur Ravara.  
 

• Formação sobre Classificação Internacional para a Prática de Enfermagem - CIPE.  
 

 

 
Experiência profissional:  

− Enfermeira-chefe do Serviço de Medicina Interna do CHBM, E. P. E.;  
 

− Adjunta da enfermeira diretora e substituição da mesma na sua ausência. 
 

− Gestão de serviços de internamento nas vertentes médicas, cirúrgica e doente 
crítico - 26 anos, com a categoria de enfermeira-chefe desde 1994.  
 

− Setembro de 1992 a outubro de 1994 - chefia de serviço com a categoria de 
enfermeira especialista  
 

− 1986 a 1994 - enfermeira-chefe do serviço de medicina interna do hospital do 
Barreiro - CHBM - E. P. E., na categoria de enfermeira graduada, de 1986 até 1994;  
 

− Integrante da Comissão Coordenadora de Avaliação de Desempenho;  
 

− Participação em júris de concurso de enfermagem;  
 

− Participação na implementação do Sistema de Controlo de Assiduidade através do 
registo biométrico, dos registos de enfermagem em formato CIPE e da utilização 
SAPE. Colaboração na formação dos profissionais do Hospital;  
 

− Auditora coordenadora do grupo de auditoras do SCD/E;  
 
− Coordenadora do projeto de quedas de doentes internados   

   
 

 
Fiscal único efetivo -  José Azevedo Rodrigues  

 
 

Data de Nascimento: 05 de Março de 1952  
 
Habilitações Académicas  
Revisor Oficial de Contas  
 
Actividade Profissional  
Revisor Oficial de Contas. 
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Presidente do Conselho Consultivo – António Afonso Reynaud de 
Melo Pires 

 
  Nascido  em Lisboa em 1957 

 
 
         
 

Formação Académica: 

. 1982- Licenciou-se em Engenharia Mecânica, no Instituto superior Técnico, em 
Lisboa. 

 
 

  Actividade Profissional
 

: 

 . 2010 e até a data – Regressa a Portugal e à Volkswagen Autoeuropa, como 
Director Geral  

 
 .2007-2010 – Foi designado como  Director da Fábrica de Curitiba, no estado do 

Panamá  
 

.2006-2007 – Transitou para a Volkswagen do Brasil. Primeiro como Director de Produção 
na   

         fábrica Volkswagen Auchieta, em São Bernardo do Campo , no Estado de 
S. Paulo. 
 

            .2003-2006 – Transitou para a Volkswagen em Espanha com as mesmas funções de 
Director de  
                                 Produção. 
 
 .1992-2003 – Inicia funções na  Volkswagen Autoeuropa, com diversas funções 
terminando como              Director da área de prensas e carroçarias. 
 
 .1982 -1985 – Integrou nas Forças Armadas como instrutor e depois na Força Aérea 
Portuguesa como  
            oficial Engenheiro aeronáutico. 
 
 .1981-1982 – Iniciou a sua actividade profissional como professor de ensino Secundário, 
na escola  
   Secundária de Palmela 
 

 
 


