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ESTATUTOS
CAIXA GERAL DE DEPOSITOS, S.A.



CAPITULO | NATUREZA, DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJETO

ARTIGO1.°| NATUREZAEDENOMINACAO

1. A Sociedade tem a natureza de sociedade andénima de capitais exclusivamente publicos e a denominacéao de
Caixa Geral de Dep6sitos, S.A..

2. A Caixa Geral de Depositos, S.A., rege-se pelas normas da Unido Europeia, pelas leis bancarias e comerciais
e pelo regime juridico do setor publico empresarial e demais normas aplicaveis atenta a sua natureza de
empresa publica, em qualquer dos casos na medida em que lhe sejam legalmente aplicaveis, e, ainda, pelos
presentes Estatutos.

ARTIGO 2.°| DURACAO

A Sociedade é constituida por tempo indeterminado.

ARTIGO3.°| SEDE, FILIAIS, SUCURSAIS, AGENCIAS, OUTRAS FORMAS
DE REPRESENTACAO
1. A Sociedade tem a sua sede em Lisboa, na Avenida Jodo XXI, 63.

2. Por simples deliberagéo do Conselho de Administracédo, a Sociedade podera deslocar a sua sede para qualquer
ponto do territério nacional.

3. Por simples deliberagédo do Conselho de Administragao, poderao ser criadas ou encerradas filiais, sucursais,
agéncias, delegacdes ou outras formas locais de representagdo, no territério nacional ou no estrangeiro, obser-
vadas as formalidades legais aplicaveis.

ARTIGO4.°|OBJETO

1. A Sociedade tem por objeto o exercicio da atividade bancaria nos mais amplos termos permitidos por lei.
2. A Sociedade exercera também quaisquer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas por legislagdo especial.

3. A Sociedade pode participar em contratos de associagdo em participacdo, em agrupamentos complementares
de empresas e em agrupamentos europeus de interesse econémico e, bem assim, adquirir, originaria ou subse-
quentemente, participagdes sociais em sociedades de responsabilidade limitada ou ilimitada, qualquer que seja
o respetivo objeto.

CAPITULOII CAPITAL SOCIAL, ACOES, OBRIGACOES

ARTIGO 5.°| CAPITAL SOCIAL

1. O capital social é de € 4.525.714.495,00 (quatro mil quinhentos e vinte e cinco milhdes, setecentos e catorze
mil, quatrocentos e noventa e cinco euros) e esta integralmente subscrito e realizado pelo Estado.

2. A Assembleia Geral deliberara quanto aos aumentos do capital social e respetiva realizagdo que se tornem
necessarios a equilibrada expanséao das atividades da sociedade.

ARTIGO6.°| REPRESENTAGAO DO CAPITAL SOCIAL

1. O capital social é representado por 905.142.899 (novecentos e cinco milhdes, cento e quarenta e duas mil,
oitocentas e noventa e nove) agdes com o valor nominal de € 5 (cinco euros) cada uma.
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2. As agdes representativas do capital social s6 poderao pertencer ao Estado.

3. As agdes serdo sempre nominativas, podendo ser representadas por um unico ou diversos titulos ou revestir
a forma escritural.

ARTIGO7.°|OBRIGACOES

1. A sociedade pode emitir obrigagdes ou quaisquer outros instrumentos financeiros representativos de divida.

2. A deliberagado de emisséo de obrigagbes ou de quaisquer outros instrumentos financeiros representativos de
divida é da competéncia do Conselho de Administragéo, salvo se de outro modo estipulado em lei imperativa.

CAPITULOIII ORGAOSSOCIAIS

SECGAO | - DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO8.°| ENUMERACAO
Sao 6rgaos sociais:
a) A Assembleia Geral;
b) O Conselho de Administragdo, que inclui a Comissao de Auditoria;

c) A Sociedade de Revisores Oficiais de Contas.

ARTIGO 9.° | INDEPENDENCIA

Para efeitos dos presentes estatutos e da composicao dos 6rgaos sociais ou das comissdes por estes nomea-
das, o termo independente tera o significado que lhe seja atribuido pela lei ou por regulamento e, bem assim,
pelos regulamentos dos 6rgaos sociais ou comissdes em causa, s6 podendo, em qualquer caso, ser considerado
independente quem nao esteja associado a qualquer grupo de interesses especificos na sociedade nem se en-
contre em qualquer circunstancia suscetivel de afetar a sua isencéo de analise ou de decisao.

ARTIGO 10.°| DURACAO DOS MANDATOS

1. Os membros dos érgéos sociais sdo eleitos por um periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos.

2. O numero de mandatos exercidos sucessivamente ndo pode exceder o limite de quatro, com exce¢ao do manda-
to da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas em que se aplica o disposto na lei.

3. Todos os membros dos 6rgéos sociais manter-se-do em fungdes para além do termo dos respetivos mandatos,
até a eleigdo dos novos titulares.

4. Nao é obrigatdria a coincidéncia de mandatos entre o Conselho de Administracéo e a Sociedade de Revisores
Oficiais de Contas.

ARTIGO 11.°| ATAS

1. Das reunides dos 6rgaos sociais e das comissdes criadas pelo Conselho de Administracdo serdo sempre lavra-
das atas, assinadas por todos os presentes, donde constarao as deliberagdes tomadas.

2. As atas das reunides da Assembleia Geral devem ser redigidas e assinadas pelo presidente, pelo vice-presidente
e pelo secretario da mesa da Assembleia Geral e ainda pelo Secretario da sociedade.

ARTIGO 12.° | MEIOS TELEMATICOS

As reunibes dos 6rgaos sociais poderao realizar-se através de meios telematicos, cabendo a sociedade assegu-
rar a autenticidade das declaragdes e a seguranca das comunicagdes, procedendo ao registo do seu conteudo e
dos respetivos intervenientes.
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SECGAOII-ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 13.°| CONSTITUICAO DA ASSEMBLEIA GERAL

1. O Estado é representado na Assembleia Geral pela pessoa que for designada por despacho do Ministro das Fi-

nancgas, nao sendo admitido o voto por correspondéncia.

2. Nas Assembleias Gerais devem estar presentes os membros dos 6rgaos sociais da Sociedade.

3. NaAssembleia Geral para a aprovacéao das contas do exercicio devera estar presente a Sociedade de Revisores

Oficiais de Contas que as tiver examinado.

ARTIGO 14.°| COMPETENCIA

1. A Assembleia Geral delibera sobre todos os assuntos para os quais a lei e estes estatutos Ihe atribuam compe-

téncia.

. Compete, em especial, a Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestao e as contas do exercicio;
b) Deliberar sobre a proposta de aplicagéo de resultados;
c) Proceder anualmente a apreciagao geral da administracgao e fiscalizagcdo da sociedade;

d) Eleger os membros da mesa da Assembleia Geral, os membros do Conselho de Administragao, com indi-
cagao do presidente e dos vice-presidentes, os membros do Conselho de Administragdo que integrarao a
Comisséo de Auditoria com indicacéo do Presidente, e ainda a Sociedade de Revisores Oficiais de Contas;

e) Deliberar sobre alteracdes dos estatutos e aumentos de capital;

f) Deliberar sobre as remuneragdes dos membros dos érgéos sociais, podendo, para o efeito, designar uma
comissao de remuneragdes composta por trés membros independentes e com poderes para fixar essas
remuneracgoes;

g) Autorizar a aquisi¢do e a alienacao de imdveis e a realizacdo de investimentos, uns e outros quando de
valor superior a vinte por cento do capital social,

h) Tratar de qualquer assunto para que tenha sido convocada.

ARTIGO 15.°| CONVOCAGAO DAS REUNIOES

A convocacgao da Assembleia Geral sera feita pelo presidente da mesa, ou por quem o substitua, com pelo menos
um més de antecedéncia, por carta registada dirigida ao acionista Estado e com indicagéo expressa dos assun-
tos a tratar.

ARTIGO16.°|REUNIOES

1. A Assembleia Geral reunira, pelo menos, uma vez por ano e sempre que seja requerida a sua convocagao ao

presidente da mesa pelo Conselho de Administragao, pela Comissao de Auditoria ou pelo Estado.

2. A Assembleia Geral reunir-se-a na sede social ou no local indicado na convocatéria.

ARTIGO 17.°| MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

A mesa da Assembleia Geral é constituida por um presidente, um vice-presidente e um secretario.

SECGAOIII-CONSELHODE ADMINISTRAGAO

ARTIGO 18.°| COMPOSICAO

O Conselho de Administragdo € composto por um minimo de onze e um maximo de dezassete membros, incluin-
do um presidente e um ou dois vice-presidentes.
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ARTIGO 19.°| DELEGACAO DE PODERES DE GESTAO

1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o Conselho de Administragao pode encarregar algum ou alguns
dos seus membros de se ocuparem de certas matérias de administragao.

2. O Conselho de Administracédo delegara numa Comissao Executiva, composta por cinco a oito dos seus mem-
bros, a gestéo corrente da sociedade, definindo os limites e condi¢cdes da delegacao.

ARTIGO 20.° | COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO

1. Compete ao Conselho de Administragéo exercer os mais amplos poderes de gestao e representacao da sociedade
e praticar todos os atos necessarios ou convenientes para a prossecugao das atividades compreendidas no
objeto social.

2. Compete, em especial, ao Conselho de Administracéo:
a) Gerir os negocios sociais e praticar todos os atos relativos ao objeto social;
b) Definir a estratégia e politicas globais da sociedade;

c) Estabelecer a organizagao interna da sociedade e elaborar os regulamentos e as instrugdes que julgar con-
venientes de forma a assegurar a implementagdo de adequadas estruturas de controlo interno, gestao de
risco, reporte, supervisao e contabilidade;

d) Contratar os trabalhadores da sociedade, estabelecendo as respetivas condigbes contratuais, e exercer em
relagdo aos mesmos o correspondente poder diretivo e disciplinar;

e) Constituir mandatarios com os poderes que julgar convenientes;

f) Decidir, nos termos do n.° 3 do artigo 4°, sobre a participagéo no capital social de outras sociedades e em
contratos de associagcado em participacdo, em agrupamentos complementares de empresas e em agrupa-
mentos europeus de interesse econdmico;

g) Adquirir, onerar e alienar quaisquer bens e direitos, mdveis ou imdveis, incluindo participa¢des sociais, e
realizar investimentos, quando o entenda conveniente para a sociedade, sem prejuizo do disposto na alinea
g) do n.° 2 do artigo 14°;

h) Decidir sobre a emissao de obrigacbes ou de quaisquer outros instrumentos financeiros, nos termos do
artigo 7¢;

i) Executar e fazer cumprir as deliberagbes da Assembleia Geral;

j) Representar a sociedade em juizo e fora dele, ativa e passivamente, podendo confessar, desistir ou transigir
em quaisquer pleitos e comprometer-se, mediante convencao de arbitragem, a decisédo de arbitros;

k) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas por lei ou por estes estatutos e deliberar sobre
quaisquer outros assuntos que nao caibam na competéncia dos outros érgaos sociais da sociedade.

3. Para assegurar o seu regular funcionamento, o Conselho de Administragao:

a) Cooptara administradores para o preenchimento das vagas que venham a ocorrer, submetendo tal ato a
ratificacdo na primeira Assembleia Geral seguinte;

b) Aprovara um regulamento interno de funcionamento e os regulamentos de funcionamento das comissdes
que constitua.

ARTIGO 21.° | COMPETENCIA DO PRESIDENTE E DOS VICE-PRESIDENTES
1. Compete, em especial, ao presidente do Conselho de Administragao:
a) Representar o Conselho de Administracao;
b) Coordenar a atividade do Conselho de Administracéo e convocar e dirigir as respetivas reunides;
c) Assegurar a correta execucdo das deliberagdes do Conselho de Administragao.

2. O presidente do Conselho de Administragao sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo vice-presiden-
te que, para esse efeito, tiver sido escolhido pelo Conselho de Administragao.

ESTATUTOS | CAIXA GERAL DE DEPOSITOS, S.A. 5



ARTIGO22.°|REUNIOES E DELIBERAGCOES

1.

O Conselho de Administragao reunira, em sessao ordinaria, com periodicidade mensal e, em sessao extraordina-
ria, sempre que for convocada pelo seu presidente, por sua iniciativa ou a solicitacao de dois administradores.

2. As reunides terao lugar na sede social ou noutro local que for indicado na convocatoria.

3. A convocatodria pode ser feita por escrito, por comunicagao eletrénica ou por simples comunicacgao verbal, ainda

que telefénica, com a antecedéncia adequada.

. O Conselho de Administragcdo n&o pode deliberar sem que esteja presente ou representada a maioria dos seus

membros.

. Qualquer administrador pode fazer-se representar numa reunido do Conselho de Administracdo por outro

administrador, mediante carta dirigida ao seu presidente, mas cada instrumento de representacao ndo pode ser
utilizado mais do que uma vez.

. As deliberagdes do Conselho de Administragédo serdo tomadas por maioria simples dos votos emitidos, tendo o

presidente, ou quem o substitua, voto de qualidade em caso de empate, devendo os membros que discordarem
fazer inserir na correspondente ata os motivos da sua posigéo.

. Os administradores que, sem justificagéo aceite pelo Conselho de Administragdo, ndo comparegam a mais de

seis reunides, seguidas ou interpoladas, por mandato, faltam definitivamente.

ARTIGO 23.° | COMISSAO EXECUTIVA

1.

A Comissao Executiva € composta por cinco a oito membros, os quais serdo designados pelo Conselho de Ad-
ministracao, que designara também o Presidente e o Vice-Presidente da Comiss&o Executiva.

. As atividades da Comissao Executiva seréo coordenadas pelo Presidente da Comissado Executiva, o qual tera

voto de qualidade.

. O funcionamento da Comissdo Executiva devera observar as disposi¢des legais aplicaveis e o respetivo regula-

mento de funcionamento, bem como o que vier a ser definido pelo Conselho de Administragéo.

. A adequada segregacéo de competéncias em sede de distribuicdo de cargos de gestédo e pelouros devera ser

acautelada para efeitos da prevengéao de situagdes de conflitos de interesse.

. Os membros da Comissao Executiva que, sem justificagao por ela aceite, ndo comparegam a mais de um quinto

das respetivas reunides ocorridas durante um exercicio social, faltam definitivamente.

. A delegacao de poderes na Comissao Executiva cessara por deliberacéo do Conselho de Administracéo ou, au-

tomaticamente, quando ocorrer alguma das seguintes situagdes:
a) Substituicdo do presidente da Comissédo Executiva ou da maioria dos seus membros;

b) Termo do mandato do Conselho de Administracdo que tenha efetuado a delegacao.

. Nas faltas e impedimentos, o Presidente da Comissé@o Executiva é substituido pelo Vice-Presidente da Comissao

Executiva.

ARTIGO 24.° | RESPONSABILIZAGAO DA SOCIEDADE

1.

A sociedade obriga-se pela intervencéo:

a) Da maioria dos membros do Conselho de Administragéo;

b) De dois membros da comissao executiva;

c) De mandatario constituido, no @mbito do respetivo mandato;

d) De um s6 administrador, no ambito de negdcios celebrados ao abrigo de delegagcdo do Conselho
de Administracéo e dentro dos limites de tal delegagéo.

2. Em assuntos de mero expediente bastara a intervengdo de um membro da Comissao Executiva.

3. O Conselho de Administragdo podera deliberar, nos termos e dentro dos limites legais, que certos documentos

da sociedade sejam assinados por processos mecanicos, por chancela ou de forma digital.
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ARTIGO 25.°| COMISSOES ESPECIAIS

1.

O Conselho de Administragao da sociedade devera nomear as seguintes comissdes consultivas e de apoio :

a)

b)

Comisséao de Riscos que tera por fungdo, designadamente, acompanhar as politicas de gestdo de todos
os riscos financeiros e nao financeiros designadamente os riscos de negdcio e estratégia, de solvéncia, de
liquidez, de taxa de juro, de crédito, de mercado, do fundo de pensdes, operacional, de IT, de compliance e
de reputacgao.

Comissao de Nomeagdes, Avaliagao e Remuneragdes, que tera por fungéo, designadamente, pronunciar-
-se sobre o preenchimento de qualquer vaga nos 6rgaos sociais, sobre a escolha dos administradores que
deveréao integrar a Comissédo Executiva e outras, bem como sobre a sua avaliagcao e respetiva politica de
remuneracao;

Comissao de Governo, que tera por fungéo, designadamente, elaborar um relatério anual sobre o funcio-
namento da estrutura de governo da sociedade a apresentar ao Conselho de Administragdo, bem como
pronunciar-se sobre questdes relacionadas com responsabilidade social, ética, deontologia profissional,
protecdo do ambiente e financiamento sustentavel.

. Cada uma das comissdes especiais referidas no nimero anterior sera composta por trés a seis membros, con-

forme vier a ser definido pelo Conselho de Administragao.

. Para além do especificamente indicado nas varias alineas do n.° 1, as comissdes especiais terao as demais com-

peténcias e composigdo que vierem a ser definidas pelo Conselho de Administragcao, ao qual cabera também
definir, através de regulamentos, os respetivos modos de funcionamento.

. Salvo se de outro modo estipulado em lei imperativa, a maioria dos membros das comissdes especiais serao

administradores que nao integrem a Comissao Executiva.

. O Presidente de cada comissao especial ndo devera desempenhar cargo idéntico noutra comissao especial, no

Conselho de Administragdo ou na Comissao de Auditoria.

ARTIGO 26.° | BENEFICIOS SOCIAIS

Sem prejuizo do disposto na lei, os administradores gozam dos beneficios sociais conferidos aos trabalhadores
da sociedade, nos termos que venham a ser concretizados pela Assembleia Geral ou, caso tenha sido designada,
pela comissdo de remuneracgoes.

ARTIGO 27.° | INCOMPATIBILIDADES

Todos os membros do Conselho de Administragcao estao sujeitos ao regime de incompatibilidades previsto na lei.

SECGAO IV - ORGAOS DE FISCALIZAGAO

ARTIGO28.°| ESTRUTURA

A fiscalizagcado da sociedade compete a uma Comissdo de Auditoria, composta por um minimo de trés e um
maximo de cinco administradores com fung¢des ndo executivas e a uma Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas.

ARTIGO29.°| COMPOSICAOEFUNCIONAMENTO DA COMISSAODEAUDITORIA

1. Os membros da Comisséo de Auditoria sdo designados, pela Assembleia Geral, de entre os membros propostos
para comporem o Conselho de Administragao.

2. Alista proposta para a constituicdo do Conselho de Administracéo devera identificar os membros que se des-
tinam a integrar a Comissao de Auditoria, bem como o respetivo Presidente

3. Cabe ao Presidente da Comissao de Auditoria convocar e dirigir as respetivas reunides, dispondo de voto de
qualidade.
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. A Comisséao de Auditoria redne-se, ordinariamente, pelo menos uma vez em cada dois meses, € sempre que o

Presidente o entender ou algum dos restantes membros o solicitar.

5. Para que a Comissao de Auditoria possa deliberar, € necessaria a presenga da maioria dos seus membros.

. As deliberacdes da Comissao de Auditoria sdo tomadas por maioria simples dos votos emitidos, devendo os

membros que discordarem fazer inserir na correspondente ata os motivos da sua posicao.

. Os membros da Comissao de Auditoria que, sem justificagdo aceite, durante o exercicio social, faltem a duas

reunides da Comisséo de Auditoria incorrem numa situagao de falta definitiva.

ARTIGO30.°| COMPETENCIA

1. Para além das competéncias estabelecidas na lei e nestes estatutos, cabe a Comissao de Auditoria:

a) Fiscalizar a administragao da sociedade;
b) Vigiar pela observancia da lei e do contrato de sociedade;
c) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que Ihe servem de suporte;

d) Verificar a exatiddo dos documentos de prestacdo de contas e, em geral, supervisionar a qualidade e inte-
gridade da informagéo financeira constante dos mesmos;

e) Fiscalizar o processo de preparacao e divulgagéo de informacao financeira;

f) Verificar se as politicas contabilisticas e os critérios valorimétricos adotados pela sociedade conduzem a
uma correta avaliagao do patriménio e dos resultados;

g) Elaborar anualmente relatério sobre a sua agéo fiscalizadora e dar parecer sobre o relatério, contas e pro-
postas apresentadas pelo Conselho de Administragao;

h) Fiscalizar a revis&o de contas e a auditoria aos documentos de prestacdo de contas da sociedade;
i) Propora Assembleia Geral a nomeacao da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas;

j) Fiscalizar a independéncia da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, designadamente no tocante a
prestacao de servigos adicionais;

k) Fiscalizar a qualidade e eficacia do sistema de gestao de riscos, do sistema de controlo interno e do siste-
ma de auditoria interna, e supervisionar a execugao das fungdes desempenhadas no ambito da auditoria
interna e sistema de controlo interno;

I) Receber as comunicagdes de irregularidades, reclamacdes e/ou queixas apresentadas pelo acionista, co-
laboradores da sociedade ou outros, e implementar os procedimentos destinados a rececéo, registo e
tratamento daquelas;

m) Contratar a prestacgao de servigos de peritos que coadjuvem no exercicio das suas fun¢des, devendo a con-
tratagéo e a remuneracdo dos mesmos ter em conta a importancia dos assuntos e a situagdo econdmica
da sociedade.

. Compete ainda aos membros da Comissao de Auditoria, conjunta ou separadamente:

a) Participar nas reunides da Assembleia Geral e do Conselho de Administracao;
b) Exercer uma fiscalizagdo conscienciosa e imparcial;

c) Registar por escrito todas as verificagdes, fiscalizagdes, denuncias recebidas e diligéncias que tenham
sido efetuadas e seu resultado;

d) Dar conhecimento aos restantes membros do Conselho de Administragéo das verificagdes, fiscalizacbes e
diligéncias que tenham feito e do resultado das mesmas;

e) Emitir parecer sobre qualquer matéria prevista nas disposi¢des legais aplicaveis ou que lhe seja apresenta-
da pelo Conselho de Administragao;

f) Colocar ao Conselho de Administragao qualquer assunto que por ele deva ser ponderado.

3. No exercicio das suas fun¢des os membros da Comisséo de Auditoria podem, designadamente:
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a) Obter dos 6rgaos de estrutura competentes da Sociedade a apresentacdo, para exame e verificagcao, dos
livros, registos e documentos da sociedade, bem como verificar as existéncias de qualquer classe de valo-
res e ainda designadamente dinheiro, titulos e mercadorias;

b) Obter do Conselho de Administragdo ou de qualquer dos administradores informagdes ou esclarecimentos
sobre o curso das operagdes ou atividades da sociedade ou sobre qualquer dos seus negoécios;

c) Obter de terceiros que tenham realizado operagdes por conta da sociedade as informacdes de que caregam
para o conveniente esclarecimento de tais operagoes.

ARTIGO 31.° | SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAISDE CONTAS

1. Sob proposta da Comissao de Auditoria, a Assembleia Geral devera designar uma sociedade de revisores
oficiais de contas, registada na Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios, para proceder ao exame das
contas da sociedade.

2. A Sociedade de Revisores Oficiais de Contas devera proceder a todos os exames e verificagdes necessarios a
revisao das contas da sociedade.

3. Para além de exercer as fungdes previstas na lei e nestes estatutos, a Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas podera ainda pronunciar-se sobre quaisquer assuntos a pedido do Conselho de Administragdo ou da
Comisséao de Auditoria.

SECGAOV-SECRETARIO

ARTIGO 32.°| SECRETARIO DA SOCIEDADE

1. A sociedade tera um Secretario efetivo e um suplente, a designar pelo Conselho de Administragao.
2. As fungdes de Secretario sao exercidas por pessoa com curso superior adequado ou solicitador.
3. Em caso de falta ou impedimento do Secretario efetivo, as suas fungdes serao exercidas pelo suplente.
4. Aduragao das fungdes do Secretario coincidira com a do mandato do Conselho de Administragcao que o designe.
5. Para além de outras fungdes previstas na lei, compete ao Secretario da sociedade, designadamente:
a) Secretariar as reunides dos 6rgaos sociais;

b) Lavrar as atas e assina-las conjuntamente com os membros dos 6rgaos sociais respetivos e o presidente
da mesa da Assembleia Geral, quando desta se trate;

c) Conservar, guardar e manter em ordem os livros e folhas de atas, as listas de presengas e expediente asso-
ciado aos mesmos;

d) Certificar as assinaturas dos membros dos 6rgéos sociais apostas nos documentos da sociedade;

e) Promover o registo dos atos sociais a ele sujeitos.

CAPITULOIV ANO SOCIAL E APLICACAO DE RESULTADOS

ARTIGO33.°|ANOSOCIAL

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO 34.°| APLICACAO DE RESULTADOS

1. Os lucros liquidos anuais, devidamente aprovados, terdo a seguinte aplicagéo:

a) Um minimo de vinte por cento para constituigdo ou reintegragdo da reserva legal, sem limite;
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b) O restante para os fins que a Assembleia Geral deliberar, sem sujei¢do a qualquer limite minimo obrigatério,
devendo para o efeito o Conselho de Administragao apresentar uma proposta.

2. A sociedade podera, nos termos da lei:
a) Proceder a adiantamentos sobre lucros ao acionista;

b) Atribuir uma percentagem dos lucros do exercicio aos trabalhadores e aos membros do Conselho de Admi-
nistracao.

ARTIGO 35.°| DERROGAGCAQO DE PRECEITOS DISPOSITIVOS

Os preceitos dispositivos do Cédigo das Sociedades Comerciais poderao ser derrogados por deliberagéo da
Assembleia Geral.

10 ESTATUTOS | CAIXA GERAL DE DEPOSITOS, S.A.



JULHO 2025



