Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202508/0347

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério das Financas
Entidade do Tesouro e Finangas
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida na origem ou aplicavel cf. o artigo 153.° da LTFP
0.00 EUR

Atividades - desempenhar fungdes de grau de complexidade funcional 3 ou 2,
em conformidade com o constante em anexo a LTFP, inerentes as carreiras e
categorias de técnico superior e assistente técnico, na area de competéncia da
Divisdo de Planeamento e Apoio a Gestdo do Departamento Juridico, de
Planeamento e Coordenacdo da ETF, designadamente:

a) Preparar os instrumentos necessarios a gestdo da ETF segundo critérios de
planeamento e gestdo estratégica;

b) Promover a elaboragdo de instrumentos de natureza estratégica, de
acompanhamento e de avaliagdo dos instrumentos e indicadores de gestdo,
nomeadamente de planos de atividades e relatdrios de atividades;

c) Promover a elaboragdo do QUAR e a respetiva monitorizacao e autoavaliagdo;
d) Elaborar estudos técnicos e indicadores que lhe sejam solicitados;

e) Elaborar o Plano de Prevengao dos Riscos de Gestdo, incluindo os Riscos de
Corrupgdo e Infragdes Conexas;

f) Assegurar o servico de relagdes publicas da ETF.

Relacgao Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Economia, Gestdo, Administracdo,
Contabilidade

Economia, Gestdo, Administracdo,
Contabilidade

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Economia, Gestdo

Gestdo de Pessoal e Administragao /
Administragdo Publica

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
Licenciatura

licenciatura ou grau académico superior nas areas de gestao e administragao
publica ou outras

Area Tematica

Qutros

QOutros




Local Trabalho N© Postos Morada
Entidade do 1 Rua da Alfandega, n.°
Tesouro e 5- 19 andar
Finangas
Total Postos de Trabalho: 1
N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Codigo Postal Distrito

Lisboa 1149008 LISBOA  Lisboa

Concelho

Lisboa

Formacgao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para:

recrutar@etf.gov.pt ou Entidade do Tesouro e Finangas

Contacto: 218846100
Data Publicitagao: 2025-08-13
Data Limite: 2025-09-04
Texto Publicado
Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social: ndo aplicavel



Observagoes

Texto Publicado em Jornal Oficial: A Entidade do Tesouro e Finangas (ETF) pretende proceder ao preenchimento de

postos de trabalho nas carreiras/categorias de técnico superior e assistente
técnico, por recurso ao instrumento de mobilidade geral de trabalhadores, nos
termos do disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Fungoes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
atual redacdo, para o exercicio de funcdes com as caracteristicas de seguida
expostas: 1) Oferta — mobilidade na categoria ou mobilidade intercarreiras. 2)
Carreiras/categorias — técnico superior 3) N.© Total de Postos: 1 (um). 4)
Requisitos de admissdo - ser trabalhador da Administragdo PUblica, com vinculo
de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado. 5) Remuneracdo - a aplicavel nos termos previstos no
artigo 153.0 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, sendo as condigcdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para a administracdo
publica central. 6) Caracterizacdo dos postos de trabalho: Divisdo de
Planeamento e Apoio a Gestao do Departamento Juridico, de Planeamento e
Coordenacdo da ETF: Posto de trabalho: 1 técnico superior Habilitagdes
Literarias — licenciatura ou grau académico superior nas areas de gestdo e
administragdo publica ou outra licenciatura adequada ao desempenho das
fungOes. Atividades - desempenhar fungdes de grau de complexidade funcional
3, em conformidade com o constante em anexo a LTFP, inerentes a carreira e
categoria de técnico superior, na area de competéncia da Divisao de
Planeamento e Apoio a Gestdo do Departamento Juridico, de Planeamento e
Coordenacdo da ETF, designadamente: a) Preparar os instrumentos necessarios
a gestdo da ETF segundo critérios de planeamento e gestdo estratégica; b)
Promover a elaboragdo de instrumentos de natureza estratégica, de
acompanhamento e de avaliagdo dos instrumentos e indicadores de gestdo,
nomeadamente de planos de atividades e relatdrios de atividades; c) Promover a
elaboragdo do QUAR e a respetiva monitorizacdo e autoavaliacdo; d) Elaborar
estudos técnicos e indicadores que Ihe sejam solicitados; e) Elaborar o Plano de
Prevencdo dos Riscos de Gestdo, incluindo os Riscos de Corrupgdo e Infragdes
Conexas; f) Assegurar o servico de relagGes publicas da ETF; 7) Local de
trabalho — Entidade do Tesouro e Financas, Rua da Alfandega n.° 5- 1.9 andar,
1149-008 Lisboa. 8) Formalizacdo das candidaturas: 8.1.) A candidatura devera
ser formalizada, no prazo de 15 dias Uteis, a contar da data da publicagdo deste
Aviso, mediante requerimento dirigido ao Diretor-Geral do Tesouro e Finangas, a
remeter nos termos previstos no ponto 8.3., do qual conste, para além da
identificacdo pessoal, o servigo de origem, a modalidade da relagdo juridica de
emprego publico, a carreira/categoria detida, a posicdo, nivel remuneratorio e a
correspondente remuneragdo mensal, o tempo de exercicio de fungdes na area
objeto do presente recrutamento e das fungdes desempenhadas, o contacto
telefénico e endereco eletrdnico, acompanhado do curriculum vitae, detalhado e
atualizado, datado e assinado, de copia do certificado de habilitagGes literarias,
bem como da formacdo especifica quando exigida e declaragdo emitida pelo
servico a que pertence o candidato, com indicagdo da natureza do vinculo
detido, da unidade organica onde esta integrado, das funcdes desempenhadas,
bem como da respetiva natureza e duragdo. 8.2.) A candidatura deve ser
claramente identificada com a mengdo “Recrutamento por mobilidade na
categoria / intercarreiras”, e indicacdo expressa da respetiva “Referéncia da
oferta publicada na Bolsa de Emprego Publico”. 8.3.) A candidatura podera ser
apresentada através de correio para a seguinte morada: Entidade do Tesouro e
Finangas, Rua da Alfandega n.° 5-1.9 andar, 1149-008 Lisboa, entregue
pessoalmente na mesma morada ou, ainda, remetida por correio eletronico para
0 seguinte endereco: recrutar@etf.gov.pt. 9) A selegdo dos candidatos sera
efetuada com base na andlise do curriculo profissional, complementada, quando
se justifique, com entrevista profissional (apenas serdo convocados para a
realizacao da entrevista os candidatos selecionados na avaliagdo curricular e que
preencham os requisitos de admissdo). 10) A presente oferta de emprego sera
igualmente publicitada na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt e na
pagina eletronica da ETF em https://www.etf.gov.pt/recursos-humanos







